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finder sted én gang hver uge, også vil kunne 
praktiseres i en situation, hvor antallet af 
formidlingskontorer reduceres. 

Vi er vidende om, at flere arbejdsformid- 
lingschefer deler vor opfattelse. 

Under drøftelserne om ændrede fremmø- 
deregler og om reduktion i antallet af eksi- 
sterende formidlingskontorer er vi i Ar- 
bejdsgiverforeningen nået frem til den op- 
fattelse, at spørgsmål af denne art vanske- 
ligt lader sig løse centralt, men bør kunne 
overlades til afgørelse hos de enkelte ar- 
bejdsformidlingskontorer i samarbejde med 
de lokale arbejdsmarkedsnævn. 

En sådan delegering af kompetencen vil 

kun kræve ganske små ændringer i de gæl- 
dende fremmøderegler, men vil 홢 hvad 
angår antallet af kontorsteder 홢 formentlig 
kræve, at der fastlægges en budgetramme 
for arbejdsformidlingen i de enkelte amter. 

Vi har fundet det hensigtsmæssigt at 
orientere folketingsudvalget om en del af de 
problemer, vi er stødt på i forbindelse med 
regionaliseringen af arbejdsformidlingen, 
idet vi finder disse problemer af interesse for 
udvalgets videre drøftelser af ændringsfor- 
slagene nr. 16 til 19. 

Såfremt udvalget ønsker vore synspunk- 
ter yderligere uddybet, står vi gerne til 
udvalgets disposition. 

P. F. V. 
Leif Hartwell. / Arne Lund. 

Folketingsudvalget, der behandler forslaget til æn- 
dring af loven om arbejdsformidling og arbejds- 
løshedsforsikring. 


