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Andringsforslag.

Af arbejdsmanisteren, tiltradt af udvalget:

Til § 1.

1) Efter nr. 1 indseettes som nyt nummer:
,O0L. § 7, stk. 6, der bliver § 7, stk. 7, affat-
tes saledes:

,,Stk. 7. Arbejdsministeren fastseetter efter
forhandling med direktoren for arbejdstil-
synet og arbejdsridet nwmrmere regler for
opbygning og funktion af det interne ar-
bejde for sikkerhed og sundhed, herunder
om valg af sikkerhedsrepresentanter og om
deres rettigheder og pligter samt om op-
rettelse af sikkerhedsgrupper, sikkerheds-
udvalg og om disses opgaver.

Til § 4.

2) Stk. 1 affattes siledes:

,»§ 1, nr. 1 og 01, treeder i kraft den 1. juli
1973, § 1, nr. 3-16, og §§ 2 og 3 treeder i kraft
den 1. april 1973.“

I stk. 2 @ndres ,,nr. 16 og 17 til: ,,nr. 17
og 18%. :

Bemarkninger.

Til nr. 1.

I gweldende lov og bekendtgorelse nr. 513
af 2. december 1971 om internt sikkerheds-
arbejde pa virksomheder er det om valg af
sikkerhedsrepreesentant alene bestemt, at
han velges af arbejderne og blandt arbej-
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derne i den pagwldende virksomhed. Det er
ikke helt klart, om der i den geldende lovs
§ 7, stk. 6, er fornoden hjemmel til at give
nesermere regler om valgbarhed m. v.

For at skabe sterst mulig overensstem-
melse mellem beskyttelsen af sikkerheds-
repraesentanter og tillidsmend ber der gives
regler for valg af sikkerhedsreprwsentanter
pé linie med reglerne for valg af tillids-
meend.

Reglernes udformning ma bero pé nzr-
mere forhandling med hovedorganisatio-
nerne f. eks. gennem arbejdsrédet. Der kan
herunder vere grund til at tage hensyn til,
at reglerne for tillidsmandsvalg er forskel-
lige i forskellige fag. Man kan endvidere
veere opmarksom pa, at formalet med sik-
kerhedsordningen ikke er helt det samme
som formalet med tillidsmandsordningen.
T. eks. kan der maske veere grund til lem-
peligere bestemmelse om answettelsestid. Til
gengeeld mé der maske i nogle tilfzlde stilles
strengere krav til faglige kvalifikationer end
dem, der gzlder for tillidsmeend.

Til nr. 2.

For at give rimelig tid for arbejdsministe-
ren til forhandling med arbejdstilsynet og
arbejdsradet, hvori arbejdsmarkedets parter
er repraesenterede, om regler for valg af sik-
kerhedsreprasentanter, og for at valgreg-
lerne og reglerne om beskyttelse af sikker-
hedsrepresentanter kan treede i kraft samti-
dig, foreslas ikrafttreedelsestidspunktet for
disse bestemmelser udskuds til 1. juli 1973.
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