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husene til en centraliseret edb-bogføring i postgiro- 
kontoret, hvorved tilgodeses de fra alle sider ønskede 
bestræbelser for at spare på ressourceforbruget inden 
for den offentlige sektor. 

Nyordningen kan derfor som helhed påregnes 
gennemført uden udvidelse af personalet ved post- 
og telegrafvæsenet. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte 
bestemmelser. 

Til nr. 1. 
Med hjemmel i stk. 2 er det hensigten at tilbyde 

det statsansatte personale løngirokonti, for hvilke 
der for beløb indtil 25.000 kr. ydes en rente, der for 
tiden fastsættes til 2% pet. Renten vil blive regule- 
ret i takt med ændringer i den almindelige markeds- 
rente. For beløb over 25.000 kr. vil der dog kun 
blive ydet den for andre postgirokonti gældende 
forrentning. 

Renten vil blive beregnet 3 gange månedlig, nem- 
lig den 5. og 15. i måneden samt umiddelbart før løn- 
tilskrivningen. Renten beregnes af det beløb, der har 
stået på kontoen i hele perioden siden sidste rente- 
beregning. Den beregnede rente tilskrives kontoen 
samtidig med løntilskrivningen. Overgang til rente- 
beregning 3 gange månedligt påregnes bl. a. at 
indebære den fordel, at spidsbelastningen omkring 
månedsskiftet kan lettes ved, at kontohaverne vil 
tilstræbe i muligt omfang at udskyde betalinger til 
efter renteberegningen den 5. i måneden. 

For beløb, der efter aftale med postgirokontoret 
indsættes på opsigelse med 3 måneders varsel, vil 
der blive ydet en løbende rente, der svarer til den 
i banker og sparekasser almindeligt gældende rente- 
sats for indlån med 3 måneders opsigelse, for tiden 
6 pet. 

Det er endvidere hensigten at indføre låneord- 
ninger for indehavere af løngirokonti svarende til 
de ordninger, der løbende tilbydes lønkontohavere 
i andre pengeinstitutter. 

Der vil i denne forbindelse blive tale om to former 
for udlån: 

1) Lønkontolån, der vil kunne ydes til en løn- 
girokontohaver, når der i mindst 12 måneder er 
sket løntilskrivning på kontoen, og som højst kan 
svare til 1 måneds bruttoløn. 

2) Lån, der er baseret på fast opsparing på op. 
sigelseskonto. Lånenes størrelse vil være afhængig af 
såvel opsparingstiden som af størrelsen af det op- 
sparede beløb. 

Der vil blive fastsat maksimumsbeløb for, hvor 
stort et beløb den enkelte kontohaver i alt kan låne 
og et noget lavere maksimumsbeløb for lønkontolån. 

Renten for udlån vil blive fastsat således, at den 
svarer til den almindelige rente for tilsvarende udlån 
i andre pengeinstitutter. Til dækning af omkostnin- 
gerne ved lånets stiftelse vil der blive beregnet en 
stiftelsesprovision på 1 pet. af lånebeløbet. 

Størrelsen af beløb, der kan udlånes til indehavere 
af løngirokonti, vil kunne variere under indflydelse 
af kreditpolitiske hensyn, og med hensyn til gene- 
relle udlånslofter vil der for postgirokontoret komme 
til at gælde tilsvarende regler for udlån som for 
andre pengeinstitutter. 

Adgangen til at have løngirokonto bortfalder for 
statsansatte, når de afskediges fra statens tjeneste 
for at gå over i anden lønnet beskæftigelse, men 
påregnes at kunne bibeholdes for statsansatte, der 
pensioneres fra statens tjeneste. 

Bestemmelsen i stk. 3 tilsigter, at postgiro som 
statens eget betalingsformidlingssystem skal an- 
vendes af statens institutioner ved betalinger, hvor 
det findes hensigtsmæssigt. Der vil blive optaget 
kontakt med de enkelte ministerier og styrelser om 
ordningens praktiske gennemførelse såvel for den 
indenrigske som for den internationale betalings- 
formidling. Formidlingen af statens lønninger m. v. 
skal ske via postgiro til lønkonti i det af lønmod- 
tageren ønskede pengeinstitut, herunder postgiro- 
kontoret. 


