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Bilag til f. t. 1. om arbejdsretten.

af dommere og suppleanter af praktiske hensyn
skal geelde for 3 &r. Dette indebzaerer i forhold til
de geldende regler en udvidelse af valgperioden
med 1 &r.

Det er endvidere foresldet, at valget sker i sep-
tember méned, medens reglen om, at valget geelder
fra 1. november, foreslds opretholdt, hvorved det
opnds, at der gives dommerne mere tid til valg af
formandskab, jfr. § 4, stk. 3.

Til § 4.

Efter forslaget, der treeder i stedet for den geel-
dende arbejdsretslovs § 1, stk. 3, andet og folgende
led, opretholdes den geldende regel om, at rettens
formand og neestformeend veelges af de valgte ordi-
nere dommere. I konsekvens heraf foreslds ogsd
suppleanterne for nastformeendene valgt af de
ordinzre dommere.

Det er fundet hensigtsmessigt, at valget af ret-
tens formandskab, der efter forslaget skal ske in-
den udgangen af december méned, gwlder for en
3 &rs periode pa linie med valget af dommere.

Til § 5.
Forslaget svarer med redaktionelle mndringer til
den geeldende lovs § 1, stk. 4 og stk. 5.

Til § 6.

Forslaget i 1. pkt. svarer til geldende lovs § 1,
stk. 6, 1. pkt.

Forslaget i 2. pkt., der treeder i stedet for den
geldende lovs § 1, stk. 6, 2. pkt., tilsigter at skabe
udtrykkelig hjemmel for, at der kan antages en
hjeelpesekreteer ved arbejdsretten, Efter den gel-
dende bestemmelse er der alene adgang til i sekre-
terens forfald at beskikke en stedfortraeder for
denne.

Til§7.

Ved den foresldede bestemmelse, der treeder i
stedet for den geldende lovs § 2, stk. 1, opret-
holdes kravet om, at rettens formand og nestfor-
mend skal opfylde lovens betingelser for beskik-
kelse til fast dommer i en ordiner ret. I konse-
kvens heraf er det foreslet, at ogsd suppleanterne
for neestformeendene, jfr. lovforslagets § 1, skal
opfylde denne betingelse. Derimod er det ikke
fundet pakraevet at opretholde de pvrige bestem-
melser i den geldende lovs § 2, stk. 1 og stk. 2,
herunder kravet om, at 1 af de fra henholdsvis
arbejdsgiver- og lenmodtagerside valgte ordinzere
medlemmer og et tilsvarende antal suppleanter skal
opfylde betingelserne for beskikkelse til fast dom-
mer ved de almindelige domstole.

Til § 8.

I stk. 1, 1. pkt., er fastsldet den normale sammen-
seetning af retten ved en domsforhandling, hvor-
efter retten i den enkelte sag sammenseettes af 1
medlem af formandskabet og 3 dommere fra hen-
holdsvis lenmodtager- og arbejdsgiverside. Bestem-
melsen, der svarer til den hidtidige retstilstand,
findes ikke i den gzldende arbejdsretslov, men
findes at vaere en naturlig konsekvens af forslaget i
2. og 3. pkt. om rettens sammensztning i visse
sager. Det findes i @vrigt naturligt, at rettens nor-
male sammenszetning under domsforhandling er
hjemlet i loven.

Udvalget peger pd det hensigtsmeessige i, at det
tilstreebes, at der blandt dommerne pd sdvel lon-
modtager- som arbejdsgiverside medtages en, der
har erfaring i behandlingen af sager i arbejdsretten.

Det er endvidere forudsat, at der i ekstraordi-
nere tilfeelde, nér det pd grund af berammelse af
en sag med ganske kort varsel ikke er muligt at
udpege det fornedne antal dommere (suppleanter)
blandt rettens valgte medlemmer, i overensstem-
melse med hidtidig praksis skal veere adgang til at
udpege en manglende dommer ved skriftlig kon-
stitution fra den af de i § 3, stk. 1, nzevnte orga-
nisationer m.v., af hvilken de ordinsre dommere
og suppleanter, der er forhindret i at give mode,
er valgt.

Istk. 1, 2. og 3. pkt., er det foreslet, at rettens
formandskab ved domsforhandlingen i den enkelte
sag kan udvides, ndr parterne er enige derom, og
rettens formandskab tiltreeder det, samt nir den
retsformand, der leder behandlingen af den pa-
geeldende sag, beslutter det.

Adgangen til den foresldede udvidelse af rettens
formandskab ved domsforhandlingen i en sag er
kun tenkt benyttet i sager af seerlig principiel be-
tydning. Om baggrunden for bestemmelsen hen-
vises til de almindelige bemasrkninger.

Bestemmelsen i forslagets stk. 2 svarer til nu-
geldende praksis.

Til §9.

Der henvises til de almindelige bemeerkninger.

I forslagets stk. 1, der sammenholdt med forsla-
gets stk. 3, treeder i stedet for den geeldende lovs
§ 4 A og B, er under nr. 1-5 opregnet, hvilke sager
der kan indbringes for arbejdstetten.

Overtraedelse og fortolkning af en mellem Lands-
organisationen i Danmark og Dansk Arbejdsgiver-
forening bestéende hovedaftale indbringes som hid-
til for arbejdsretten. Formuleringen af § 9, stk. 1,
ar. 1, skyldes, at der for tiden ikke gelder nogen
hovedaftale, men at en sddan ventes vedtaget i
lpbet af indeveerende &t
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