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lektorer kan velges til disse poster. Man legger
afgerende veegt pd, at der for begge grupper findes
ansettelsesprocedurer, der i almindelighed sikrer,
at de pageeldende er kvalificerede som forskere og
undervisere,

Hidtil har kun de heltidsbeskzeftigede videnska-
belige medarbejdere og leerere haft direkte og fuld
valgret til rektorvalget, idet de deltidsbeskzfti-
gede videnskabelige medarbejdere og lwrere ikke
har haft valgret og de studerende kun har kunnet
gve indflydelse gennem deres repreesentanter i fa-
kultets- og fagrdd. De tekniske og administrative
medarbejdere har ikke haft valgret.

Det foreslds, at heltids- og deltidsansatte viden-
skabelige medarbejdere og leerere udger én valg-
gruppe, at heltidsbeskeeftigede tekniske og admini-
strative medarbejdere samt alle indskrevne stude-
rende bliver direkte valgberettigede, og hver ud-
gor en valggruppe siledes, at de tre gruppers stem-
mer veegtes i forhold til deres repreesentationsandel
i konsistorium. Det vil sige, at leerergruppens
stemmer vejer dobbelt s meget ved opgerelsen af
valgets resultat og séledes, at resultatet opgeres pé
péd grundlag af andele af afgivne stemmer. Ved
heltidsbeskaeftigede forstds i denne forbindelse
ogsd sidanne, som er ansat med mindst halvtids-
tjeneste, og som dermed regnes med under det s§-
kaldte »personaleloft«. Tilsvarende princip skal
ogsd anvendes ved afgerelse af sporgsmal om valg-
berettigelse til andre kollegiale organer.

De studerendes indflydelse forgges i forhold til
universitetsstyrelsesloven fra ca. 5 pet. til 25 pct.,
og de tekniske og administrative medatrbejderes
indflydelse fastszttes tilsvarende til 25 pet. Nogle
teenkte valgresultater og opgerelsen heraf viser,
hvorledes de tre valggruppers indflydelse kan for-
hvorledes de tre valggruppers indflydelse indvir-
ker pd resultatet. Der henvises til bilag 1.

Til § 16.

Som anfert under de almindelige bemzerkninger
er der mange grunde til at gore de kollegiale or-
ganer relativt sm. Det foreslds derfor, at konsisto-
rium fastsectter organernes storrelse inden for de
angivne graenser. Undervisningsministeren bemyn-
diges dog til i seerlige tilfzelde, hvor institutionens
struktur tilsiger dette, at kunne godkende en sta-
tutmeessig udvidelse af medlemstallet ud over 32.

I stk. 2 fastszttes det, at administrationschefen
og forskningsbibliotekets chef, dersom der findes
et forskningsbibliotek ved institutionen, har ret og
pligt til at deltage i konmsistoriums meder uden
stemmeret. Det er med bestemmelsen ikke menin-
gen at indskreenke konsistoriums muligheder for
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ogsd at indbyde andre til at deltage pa samme vil-
kér, men konsistorium kan evt. etabiere en obser-
vatgrordning for de pagzldende. Man kunne f.eks.
teenke sig, at edb-centrets chef, i det omfang edb-
centret udferer servicefunktioner for hele institu-
tionen, kunne have en interesse i at deltage.

Til §17.

Ved universiteterne har valg til konsistorium af
repreesentanter for lerergruppen hidtil foregdet
som indirekte valg fra fakultets- og fagrdd. Det
{oreslds nu i § 16, stk. 2, at kun rektor, prorektor
og formendene for de rad, der er omhandlet i
§ 11, skal veere fodte medlemmer af konsistorium,
medens alle pvrige medlemmer veelges direkie.
Dette udelukker naturligvis ikke, at den enkelte
kandidat kan stille op og blive valgt til flere or-
ganer,

Som anfort under de almindelige bemaerkninger
er der i stk. 2 8bnet mulighed for, at deltidsansatte
kan blive repraesenteret i alle kollegiale organer.
Da man kan forudse muligheden af, at ikke alle
deres mandater bliver besat, overferes disse til
gruppen af heltidsansatte, men kun for ét ar ad
gangen, siledes at den suppleant, der i sin tid op-
ndede det hejeste stemmetal, indtreeder som med-
lem. .

I stk. 3 fastseettes det, at de tekniske og admi-
nistrative medarbejderes reprasentationsandel ud-
gor enten halvdelen eller en fjerdedel af det sam-
lede antal leererrepresentanter. Grunden til, at
man har to muligheder er, at det samlede antal af
teknisk og administrative medarbejdere nogle ste-
der er meget lille. Dette gelder f.eks. inden for
den juridiske faggruppe ved Kobenhavns Univer-
sitet. Det foreslds, at reprasentationsandelen fast-
seettes for hvert enkelt omrade i institutionernes
statut, sdledes at reprasentationsandelen bliver
halvdelen af lererreprassentationen, nar det sam-
lede antal tekniske og administrative medarbejdere
er over halvdelen af det samlede antal lerere, men
vil kunne nedsettes til en fjerdedel, nar det er
under halvdelen.

Til §18.

Institutradets sammenseetning er for sa vidt ufor-
andret i forhold til styrelsseloven, men man har
fundet det nedvendigt at foresl3, at repraesentan-
terne for de tekniske og administrative medarbej-
dere samt de studerende hejst ma udgere halv-
delen af institutr8dets antal medlemmer. Den ind-
byrdes fordeling af reprassentanter imellem de to
grupper ma ganske afheenge af de forhold, der
geelder for vedkommende institut, og man har der-



