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for behandling hos folketingets ombudsmand. Det
mé dog understreges, at det trods alt kun er en
meget ringe del af det meget store antal kollegiale
organer, der sdledes har givet anledning til ufordel-
agtig omtale, og det altovervejende flertal har fun-
geret, som man havde forudsat.

En af &rsagerne til, at samarbejdet visse steder
er brudt sammen, har formentlig veeret, at univer-
sitetsstyrelsesloven har haft for fi og noget uklare
regler om kompetenceforhold og virkeméide, hvil-
ket har medfert, at undervisningsministeriet efter-
folgende og i forbindelse med klagesagerne har
maéttet foretage autoritative fortolkninger af lovens
forskellige bestemmelser, Dette problem spges i
forslaget lpst igennem en uddybning af bestem-
melserne.

En anden Aarsag til den manglende funktions-
duelighed visse steder er méske, at der i de kol-
legiale organer blev inddraget persongrupper, der
ikke har haft erfaring fra deltagelse i kollegiale
organers atbejde. Der er her formentlig tale om
et overgangsfaenomen.

De hojere leereanstalters anordningsforslag.

Loven har hidtil kun veaeret geeldende for uni-
versiteterne. De hojere laereanstaliers styrelse har
veeret fastsat gennem kgl. anordninger, der har
givet spillerum for mange forskellige styrelses-
systemer, der i vidt omfang har veeret afvigende
fra styrelseslovens nuveerende bestemmelser.

Man kan iseer pege pd, at der har veeret forskel-
lig kompetence mellem umiddelbart sammenligne-
lige organer pad henholdsvis universiteter og lere-
anstalter. Grundlaget for valg af rektor har veret
forskelligt. Leererintegrationen har ikke overalt
veeret gennemfgrt. Man har flere steder lererrdd
og bestyrelser, der i visse relationer, f.eks. bud-
getter, forslag om aendringer af anordninger og
eksamensbestemimelser og lignende, har veeret
overordnet konsistorium. For handelshgjskolerne,
der er selvejende institutioner, geelder det serlige,
at en bestyrelse, sammensat af bl. a. repreesentan-
ter for erhvervslivet, har ansvaret for hejskolernes
pkonomi og budgetter samt har andre funktioner,
som ellers er tillagt konsistorierne andre steder.
Studenterridene har generelt veeret ene om at re-
preesentere de studerende, men dog sdledes at
konsistorierne de fleste steder har skullet godken-
de vedteegter og valg/udpegningsregler. Dette har
dog ikke veeret geeldende for Danmarks tekniske
Hgjskole.

Generelt kan man sige, at de hidtidige lzrean-
staltsanordninger ikke har indeholdt regler, der
gik ud over styrelseslovens. Snarere kan man sige,

F. t. 1. om styrelse af hojere uddannelsesinstitutioner.

5594

at de pd mange veesenilige punkter har vaeret mere
tilbageholdende, f. eks. hvad angdr studiensvnenes
indflydelse, repreesentation af andre leerere end
professorer og af studerende i de styrende organer
samt som for neevnt leererintegration.

De fleste af disse anordninger skulle have veret
revideret i 1972, men af hensyn til styrelseslovens
revision har man kun foretaget mindre sndringer
i to anordninger. Det drejer sig om Danmarks
Ingeniprakademi og Arhus Handelshejskole, hvis
styrelsesanordninger er blevet @ndret inden for de
rammer, som er fastlagt i styrelsesloven. De gvrige
endringsforslag har veeret afvigende fra hidtidige
regler ogsd i universitetsstyrelsesloven, og under-
visningsministeriet har da valgt at udskyde revisio-
nen for ikke at foregribe folketingets behandling
af styrelseslovens revision. Forslagene har gene-
relt indeholdt bestemmelser om de tekniske og
administrative medarbejderes reprasentation i de
styrende organer, men disse forslag har vaeret
preeget af stor usikkerhed overfor, hvem der skulle
repraesentere, og hvorledes dette skulle ske. Hertil
kommer, at forslagene, hvad angir repreesentations-
procenterne, har veeret meget forskellige, og har
veeret fulgt af protester fra faglige organisationer
bade i og uden for institutionerne.

For mange af forslagenes vedkommende har der
veret tale om en gennemgribende omorganisering
af styrelsesstrukturen. Dette har f.eks. veret til-
feeldet for Danmarks tekniske Hejskoles anord-
ningsforslag, der dog p& nogle punkter ikke er
glet s vidt som universitetsstyrelsesloven. For-
slaget rummer séledes bestemmelser, der sikrer
professorerne forholdsmessig storre indflydelse i
visse organer, og som kun giver studiensevnene
rédgivende status.

Ogsé anordningsforslaget fra Den kgl. Veteri-
neer- og Landbohejskole afviger pé flere punkter
fra den nugezldende lov og fra de gvrige lere-
anstalters regler. Der er bl. a. regler, der fastseetter,
at fagradene veelges indirekte af institut- og afde-
lingsrdd, hvorved antallet af nuveerende medlem-
mer bliver skaret vessentligt ned. De studerende
skulle fortsat kun kunne deltage i dreftelser af
sager, der direkte vedrerer dem selv. Med forsla-
get fulgte mange protester, bl. a. fra de tekniske og
administrative medarbejdere samt de studerende,
der dog indbyrdes var uenige. Forslaget var i gyrigt
ikke énstemmigt vedtaget i lzrerrdet, hvor kun
lidt over halvdelen af dem, der afgav stemme,
stemte for.

Centerbetankningens forslag.
I en beteenkning af april 1970 har planlegnings-



