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T § 5.

Bestemmelserne i § 5 afloser bestemmelserne i
nugzldende lovs § 6 stk. 1-2, jfr. bekendtgerelsens §
17 stk. 8. Med lovforslagets formulering identificeres
den. obligatoriske biblioteksbetjening med heltids-
biblioteksbetjening. Kravet om etablering af hel-
tidshibliotels geres herved generelt, medens det i
nugeldende lov dels er knyttet til en indbygger-
graense (5000 indb. lovens § 6 stk. 2), dels er afheen-
gigt af om der ved et bibliotek er ansat en eller flere
heltidsbeskeeftigede personer (lovens § 6, stk. 1).
Aindringen er veesentligst af formel karakter idet
den i praksis kun bergrer de 29 kommuner med
under 5000 indb. der endnu ikke har etableret hel-
tidsbibliotek. Til bestemmelsen er i lovforslaget
knyttet en adgang til midlertidig dispensation, sva-
rende til den der findes i nug®ldende lovs § 6 stk. 3.
Hertil sigter lovforslagets § 20, se bemsrkninger
hertil.

Situationen er for gjeblikket den at af Jandets 277
kommuner har de 157 (med ca. 4.1 mio. indb.) hel-
tidshetjening, og de 120 (med ca. 0,9 mio. indb.)
deltidsbetjening. Af disse sidste bergres som nevnt
kun de 29 af sendringen i lovforslaget.

Betegnelsen heltidsbibliotek og deltidsbibliotek
der blev indfert i forbindelse med bibliotekslovrevi-
sionen 1964 er ikke anvendt i loven men er gennem-
fort i bekendtgerelse af 13. maj 1965 og 24. oktober
1066. Af nugeldende lovs § 6 stk. 1-2, jfr. § 7 stk. 1
fremgér indirekte at et heltidsbibliotek er karakteri-
seret ved at dets leder er heltidsbeskeeftiget og fag-
uddannet bibliotekar. Omvendt forstds ved del-
tidsbibliotek et bibliotek hvis leder er deltidsbe-
skoeftiget og hvor der ikke bestér krav om at denne
skal veere faguddannet. Ved faguddannet bibliote-
kar forstds en person der har gennemfort follcebibli-
otekarstudiet ved Danmarks Biblioteksskole (eller
en som ligeberettigende hermed anerkendt anden
bibliotekarisk uddannelse). For ledere og filialledere
ved deltidsbiblioteker bestdr iht bekendtgerelsens §
17 stk. 4 krav om deltagelse i et (2 ugers) grundkur-
sus, jfr. bemerkninger til § 20.

Det folger umiddelbart af det ovenfor anferte, ab
der ikke i deltidsbibliotekerne er mulighed for at
tilvejebringe en biblioteksbetjening af samme om-
fang og pa samme professionelle niveau som i hel-
tidsbibliotekerne.

Dette kommer ogsé til udtryk ved at der i de
nugezldende bekendtgerelser pi en reekke omrider
findes swrbestemmelser for deltidsbiblioteker karak-
teriseret ved reducerede fordringer til virksomhe-
den, iszer mht Sbningstider, retningslinier for boghe-
stand mv. (Om de swerlige deltidsbibliotelksbestem-
melser, se igvrigh bemeerkninger til § 20).

F. t. 1. om folkébiblioteker.
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Existensen af 2 principielt forskellige niveauer for
biblioteksbetjening strider afgerende mod den tidli-
gere og nuvaerende lovgivnings malsetning: at tilve-
jebringe en. kvalitativt ensartet biblioteksservice for
alle uanset bopal. Deltidsbibliotekerne har iseer
varet og er i det vaesentlige stadig knyttet til land-
kommunerne. Der er imidlertid, som udviklingen i
samfundet har formet sig, intet grundlag for at
heevde, at biblioteksbehovet, kvantitativt eller kva-
litativt, er anderledes p4 landet end i byerne, Bibli-
otekslovgivningen ber derfor — som det er gennem-
fort i skolelovgivningen — ikke i sine krav til virk-
somhedens indhold og kvalitet skelne mellem for-
gkellige kommunetyper.

Forslaget om at gore kravet om etablering af hel-
tidshiblioteksbetjening generelt mé pa den her
nevate baggrund betragtes som principielt meget
vasentligh, Dette gwmlder uanset at dets gennemfo-
relse i praxis forst kan ske efter en overgangsperio-
de, i hvilken det forudssttes at kommuner der ved
lovens ikrafttreeden har deltidsbibliotek kan opnd
dispensation. til midlertidig at fortssette hermed, se
bemeerkninger til § 20.

Den vaesentlige nye bestemmelse om kommunens
oplysninger om den planlagte udbygning af folke-
biblioteksvaesenet (§ 15, stk. 2) vil vaere af betyde-
lig mindre veerdi, hvis det ikke af loven fremgar at
den biblioteksbetjening der skal planlegges er en be-
tjening pa heltidsbiblioteksniveau.

Formuleringen af § 5 udtrykker det der karakteri-
serer heltidsbiblioteket i den hewvdvundne betyd-
ning af dette ord: at den ledende bibliotekar er hel-
tidsbeskeeftiget og faguddannet og at det biblioteka-
riske arbejde igvrigh varetages af faguddannede bib-
liotekarer. '

Det er imidlertid neppe muligh at give en praecis
definition af bibliotekarisk arbejde. Dette skyldes
ikke mindst at der i de senere &r er foregéet en sta-
dig sendring af arbejdsfordelingen. Arbejder der hid-
til var betragtet som bibliotekariske eller blev ud-
fort af bibliotekarer er overfort til andre personale-
kategorier, iseer den nye type medarbejdere biblio-
teksassistenter hvis grunduddannelse er kontormaes-
sig. Denne ndrede arbejdsfordeling er vidt frem-
skreden men endnu ikke fuldt gennemfort. Med
hensyntagen til denne udvikling kan dog nwvnes
visse arbejdsomrader som under alle omsteendighe-
der opfattes som bibliotekariske. Det geelder f. eks.
den Dbiblioteksfaglige ledelse og planlegning af
kommunens biblioteksvesen, valget af materialer,
opbygning og vedligeholdelse af samlingerne og
formidling af materialerne, herunder vejledning i
deres benyttelse.

Uanset at der neppe pd nuverende tidspunkt vil



