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Gældende sømandslov. 

§ 1. Rederen skal sørge for, at der oprettes 
skriftlig aftale med skibsføreren om ansæt- 
telsesvilkårene. 

§ 3. Skibsføreren kan til enhver tid afske- 
diges af rederen. 

Stk. 2. Afskediges han uden sådan grund, 
som nævnes i § 4 eller § 5, har han ret til 
hyre for tre måneder efter sin fratræden. 

Stk. 3. Bestemmelserne i § 34, stk. 2, får 
tilsvarende anvendelse. 

§ 5. Afskediges skibsføreren på grund af 
uduelighed, uredelighed, grov fejl eller grov 
forsømmelse i tjenesten, tilkommer der ham 
ikke hyre for længere tid, end han har gjort 
tjeneste. 

§ 2. Stk. 1. Er ikke andet aftalt, kan hver 
af parterne opsige tjenesteforholdet med tre 
måneders varsel til ophør i dansk havn, som 
skibet anløber for losning, lastning eller 
oplægning. 

§ 4. Afskediges skibsføreren på grund af 
sygdom eller legemsskade, som gør ham 
uskikket til at føre skibet, har han ret til 
hyre for tre måneder efter tjenesteforholdets 
ophør. Har han fortiet sygdommen eller 
skaden svigagtigt ved sin ansættelse, har 
han dog ikke krav på hyre for længere tid, 
end han har gjort tjeneste. Når undtages 
kønssygdom, gælder det samme, dersom han 
har pådraget sig sygdommen eller skaden 
med forsæt eller ved grov uagtsomhed. 

§ 6. Går skibet tabt som følge af søulyk- 
ke, eller bliver det efter søulykke erklæret 
for uistandsætteligt, ophører skibsførerens 
tjenesteforhold, hvis ikke andet følger af 
aftalen. Mod hyre og underhold er han dog 
pligtig at blive tilstede og sørge for ordnin- 
gen af de anliggenhder, som vedrører skibet, 
de ombordværende eller lasten. 

Stk. 2. Bestemmelserne i § 41, stk. 2 og 3, 
får tilsvarende anvendelse. 

Udkast til sømandslov. 

11. Skibsførerens tjenesteaftale. 
§ 46. Rederen skal sørge for, at der op- 

rettes skriftlig aftale med skibsføreren om 
ansættelsesvilkårene. I aftalen skal anføres, 
hvad der er aftalt om fratrædelsessted og 
opsigelsesfrist. 

§ 47. Rederen kan til enhver tid afske- 
dige skibsføreren. 

Stk. 2. Afskediges skibsføreren på grund 
af uduelighed, uredelighed eller grov eller 
oftere gentagen fejl eller forsømmelse i tje- 
nesten, tilkommer der ham ikke hyre for 
længere tid, end han har gjort tjeneste. 

Stk. 3. I øvrigt finder §§ 37-38 og §§ 40-45 
anvendelse. 

§ 48. Går skibet tabt ved søulykke, eller 
anses det efter søulykke for uistandsætte- 
ligt, ophører skibsførerens tjenesteforhold, 
hvis ikke andet følger af aftalen. Mod hyre 
og underhold skal han dog blive på stedet og 
sørge for ordningen af de anliggender, som 
vedrører skibet, de ombordværende eller la- 
sten. 

Stk. 2. § 19, stk. 2 og 3, finder tilsvarende 
anvendelse. 


