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Bilag til f. t. 1. om lønmodtagernes medejendomsret. 

b) lærlinge på lærekontrakt efter lærlingelo- 
vens § 1; 

c) lønmodtagere med en ugentlig arbejds- 
tid hos samme arbejdsgiver under 15 
timer eller 홢 såfremt de er månedsløn- 
nede 홢 med en månedlig arbejdstid hos 
samme arbejdsgiver under 65 timer, jfr. 
dog § 2, stk. 3; 

d) lønmodtagere, hvis arbejdstid ikke ken- 
des, såfremt den ugentlige eller måned- 
lige indtægt hos samme arbejdsgiver 
udgør et beløb, der ligger under 15, hen- 
holdsvis 65 gange den gennemsnitlige 
timeløn for ikke-faglærte mandlige, re- 
spektive kvindelige, arbejdere i hele lan- 
det (incL dyrtidstillæg, men bortset fra 
alle andre tillæg) som offentliggjort af det 
statistiske departement hvert år for april 
kvartal. 

Bilag 6. 

Lov om Arbejdsmarkedets Tillægspension 
§ 28. 

Afgørelser trufne af Arbejdsmarkedets 
Tillægspension om medlemskab, bidrag eller 
pensionsret kan 홢 bortset fra beslutninger 
trufne i henhold til § 19, stk. 2 og 3 홢 inden 
for en frist af 4 uger indbringes for et anke- 
nævn, der består af 5 medlemmer. 

Stk. 2. Arbejdsministeren udnævner med- 
lemmerne og en suppleant for hvert medlem 
for en periode af 3 år efter indstilling for tre 
medlemmers vedkommende af henholdsvis 
højesterets præsident, af sø- og handelsret- 
tens præsident og af den faste voldgiftsret, 

og for to medlemmers vedkommende efter 
indstilling henholdsvis af arbejdsgiverrepræ- 
sentanterne og lønmodtagerrepræsentan- 
terne i repræsentantskabet for Arbejdsmar- 
kedets Tillægspension. 

Stk. 3. Nævnet fastsætter selv sin forret- 
ningsorden. 

Bilag 7. 

Bekendtgørelse nr. 305 af 8. juni 1972 ved- 
rørende lov om Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pension § 9. 

Bidraget for medlemmer med mindst 30 
timers ugentlig beskæftigelse hos samme ar- 
bejdsgiver udgør 9 kr. pr. uge (fuldt bidrag), 
hvoraf arbejdsgiveren udreder 6 kr. og med- 
lemmet 3 kr. For medlemmer med 15-29 
timers ugentlig beskæftigelse hos samme ar- 
bejdsgiver udgør bidraget 4,50 kr. (halvt 
bidrag), der udredes med 3 kr. af arbejdsgi- 
veren og 1,50 kr. af medlemmet. 

Stk. 2. For månedslønnede med mindst 
130 timers månedlig beskæftigelse hos samme 
arbejdsgiver udgør bidraget pr. måned 36 
kr. (fuldt bidrag), hvoraf arbejdsgiveren 
udreder 24 kr. og medlemmet 12 kr. For 
månedslønnede medlemmer med 65-129 ti- 
mers månedlig beskæftigelse hos samme ar- 
bejdsgiver udgør bidraget 18 kr. (halvt bi- 
drag), hvoraf arbejdsgiveren udreder 12 kr. 
og medlemmet 6 kr. 

Stk. 3. For medlemmer, der er omhandlet 
i lovens § 2, stk. 3, (løsarbejdere), udgør bi- 
draget pr. præsteret arbejdstime 21 øre, 
hvoraf arbejdsgiveren udreder 14 øre og 
medlemmet 7 øre. 
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