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nogen fortrinsstilling ved valg til bestyrelsen. Det 
vil således afhænge af forholdene i det enkelte sel- 
skab, hvornår og i hvilket omfang der på selskabets 
generalforsamling på grundlag af lønmodtagerkapi- 
talen vil kunne vælges lønmodtagerrepræsentanter 
til bestyrelsen. 

En øget medindflydelse for de ansatte kan for så 
vidt angår andre virksomhedsformer opnås gennem 
vilkår fastsat af fonden i forbindelse med adgangen 
til at lade 21, af arbejdsgiverbidragene indestå som 
lån, jfr. kap. 5. 

Endelig forudsættes de frie midlers anvendelse at 
kunne bidrage til medindflydelse for lønmodtagerne 
i de virksomheder, hvor de frie midler anbringes. 

F. Lønmodtagemes Investerings- og Udbyttefond. 
Der oprettes efter forslaget en Lønmodtagernes 

Investerings- og Udbyttefond. 
De ovenfor omtalte ordninger og regler er alle 

bygget op med henblik på at kunne administreres af 
fonden. Denne opbygning af systemet muliggør, at 
lønmodtagerne bliver berettiget til den samlede løn- 
modtagerkapital med andele beregnet på grundlag 
af omfanget af den enkeltes beskæftigelse, men 
uafhængig af størrelsen af den enkeltes indtægt, 
og uanset i hvilken art af virksomhed den pågæl- 
dende er ansat samt med fælles risikodækning. 

I det følgende skal gennemgås fondens hoved- 
funktioner og opbygningen af dens ledelse, idet der i 
øvrigt henvises til afsnit G nedenfor. 

Fonden skal modtage de arbejdsgiverbidrag, der 
udgør fondens midler, herunder bidragene for de 
offentligt ansatte. 

Fonden skal endvidere udstede fondsbeviser, fore- 
tage udbyttegodskrivninger til disse og foretage ud- 
betalinger ved indløsningen af beviserne. 

Disse funktioner forudsættes som nævnt udført 
på grundlag af registrene i ATP og kildeskattedirek- 
toratet, men for fondens regning. Klager over afgø- 
relser vedrørende arbejdsgiverbidrag, ret til fonds- 
beviser og opgørelse af antallet af lønmodtagere 
foreslås behandlet af et allerede eksisterende organ, 
ankenævnet for ATP. 

Ved obligatorisk eller frivillig konvertering af 
arbejdsgiverbidrag til aktiekapital skal fonden mod- 
tage aktierne. Da de eksisterende skattekurser eller 
for de børsnoterede selskaber børskurserne er fundet 
uanvendelige som konverteringskurs, er det foreslå- 
et, at tegningskursen skal fastsættes ved aftale mel- 
lem fonden og det enkelte selskab, jfr. nærmere 
bemærkningerne til § 12. Såfremt der ikke inden 6 
måneder efter kalenderårets udløb er opnået aftale 
om kursen, fastsættes denne af et af arbejdsministe- 

ren nedsat nævn. Nævnet skal bestå af et fast for- 
mandskab på mindst 5 medlemmer, som skal være 
uafhængige af erhvervs- og lønmodtagerorganisatio- 
ner samt et antal medlemmer, hvoraf halvdelen 
udpeges efter indstilling af erhvervsorganisationer 
og halvdelen efter indstilling af lønmodtagerorgani- 
sationer. 

Beføjelserne i henhold til konverteringsaktierne 
udøves som nævnt af lønmodtagerne i det enkelte 
selskab, men fonden står som ejer af aktierne. 

Hvor 2/3 af arbejdsgiverbidraget indestår som lån 
홢 jfr. kap. 5 i lovforslaget 홢 står fonden som kre- 
ditor for lånene, men det foreslås, at fonden kan 
overlade administrationen af låneordningerne til 
banker og sparekasser. Det forudsættes, at fonden 
søger indgået overenskomster med disse pengeinsti- 
tutter, og at der opstilles få og så vidt muligt objek- 
tive kriterier for låneaftalens indgåelse, således at 
fonden kun i undtagelsestilfælde selv skal deltage i 
ekspeditionen af disse lånesager. 

Fonden skal endvidere administrere de frie mid- 
ler. Det er som nævnt ovenfor foreslået, at midlerne 
primært skal placeres aktivt som ansvarlig kapital i 
form af aktier, kommanditkapital og lignende. 
Stemmeret m.v. knyttet til aktier indkøbt for de 
frie midler udøves som hovedregel af lønmodtagerne 
i det enkelte selskab. 

I det omfang der bliver tale om udlån af de frie 
midler, er det foreslået, at lånene kan ydes gennem 
banker, sparekasser, finansieringsinstitutter og andre 
kapitalformidlende institutter. En del af udlåns- 
virksomheden forudsættes søgt tilrettelagt efter 
generelle retningslinier, således at disse lånesager 
kan administreres af pengeinstitutterne. Kun låne- 
forretninger af speciel karakter, herunder meget 
store udlån, bør varetages af fonden selv. 

Det forudsættes, at de frie midler i et vist omfang 
skal kunne anvendes til løsning af ønskelige finan- 
sieringsopgaver, som ellers vanskeligt ville kunne 
gennemføres, f. eks. fordi de er særlig risikobehæfte- 
de. 

Fonden forudsættes at tilrettelægge sin alminde- 
lige udlånsvirksomhed således, at den ikke modvir- 
ker samfundets generelle økonomiske politik. 

I bilag 1 er der på grundlag af forslagets regler 
om midlernes tilvejebringelse og placering samt reg- 
lerne om tilbagebetaling til lønmodtagerne skønnet 
over udviklingen i fondens størrelse og dermed over 
den årlige opsparing, der finder sted i fonden. Det er 
herved beregningsmæssigt forudsat, at lønmodtager- 
ne indløser deres fondsbeviser på det tidligst mulige 
tidspunkt, at den årlige lønsum stiger med 9 pet. om 
året, at udlån forrentes med 9 pet. pro anno, og at 


