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selskabets arbejdstagere skal vaelge medlemmer af
representantskabet. Bestemmelsen i § 59, stk. 1,
sidste punktum Shner mulighed for en hertil sig-
tende vedbmgtshestemmelse.

Representantskabet skal ifelge sth. 2 bestd af
mindst fem medlemmer. Direktorer og bestyrelses-
medlemmer kan ikke vere medlemmer af reprassen-
tantskabet. Det samme gewlder suppleanter for med-
lemmer af bestyrelsen, se forslagets § 49, stk. 4.
Heller ikke selskabets revisor kan veere medlem af
repraeesentantskabet, se forslagets § 85, stk. 1, nr. 1.

Repraesentantskabets opgave er ifelge stk. 3 at fore
tilsyn med bestyrelsens og direktionens forvaltning
af selskabets anliggender. Som en naturlig konse-
kvens heraf er der tillagt reprmsentantskabet en
selvsteendig befojelse til at begwmre ekstraordiner
generalforsamling indkalds, jfr. herved § 70.

Indholdet og omfanget af repreesentantskabets til-
synspligh er ikke narmere udformet i loven, men vil
bero pa den vedteegtshbestemmelse, der har indfort
reprasentantskabet. Siledes som § 59, stk. 3, er
formuleret, er det klart, at der ikke kan tillegges
repraesentantskabet befgjelser, som loven har hen-
lagh til generalforsamling, bestyrelse og dircktion.
Den eneste undtagelse herfra er, ab der i vedtwmg-
terne kan tillegges repreesentantskabet befejelse til
at veelge bestyrelsen og fastseette dens vederlag. Det
udtales udtrykkelig i slutningen af stk. 3, at ,,andre
befajelser ikke kan tillegges repraesentantskabet.
Men vedtegterne, der mé indeholde neermere regler
om, hvor ofte reprassentantskabet skal indkaldes,
kan bestemme, at bestyrelsen s& vidt muligt ps for-
hand skal gere repreesentantskabet bekendt med
visse nsermere angivne foranstaltninger, der ikke
omfattes af den daglige ledelse. Der kan herved
vare givet repreesentantskabet en vidtgiende ad-
gang til at blive ,,hort“, hvilket navnlig, hvor det er
repreesentantskabet, der veslger bestyrelsen, vil
kunne give det en vasentlig indflydelse p& selska-
bets ledelse og malseetning.

I stk. 4 henvises der til de i en rwkke paragraffer
indeholdte regler om bestyrelsen og bestyrelsesmed-
lemmer, der, som det siges, med de fornedne lempel-
ser finder anvendelse pd repraesentantskabet og dets
medlemmer. De skal opfylde de samme personlige
betingelser og m4 ikke deltage i behandlingen af
spergsmél om aftaler mellem selskabet og dem selv
eller angdende deres eget ansvar, hvorom der gaelder
tilsvarende regler som for bestyrelsesmedlemmer, se
§ 140 og §§ 143-46. Med hensyn til pengeldn m. m. af
selskabets midler stilles de p& samme made som
bestyrelsesmedlemmer.

Reglerne i § 59, stk. 1-4, stemmer ikke med den
brug af representantskabet, som har udviklet sig i
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bankerne, jfr. banklovens § 8 (lovbekendtgarelse nr.
169 af 15. juni 1956). Man har fundet det rimeligt,
at bankerne kan fortseette denne praksis, og efter
§ 89, stk. &, afgores bankernes repraesentantskabers
retsstilling alene af banklovgivningen.

T § 60-62.

Bestemmelserne i forslagets §§ 60-62 svarver til
bestemmelserne i AL 1930 §§ 51a-51c, der indsattes
ved lov nr. 503 af 29. november 1972. Dog er det i
§ 60, stk. 3, preciseret, at tegningsretten ogsi kan
begraenses ved at blive tillagh bestemte medlemmer
af ledelsen. Disse kan enten vewre bestemt ved navn
eller ved deres funktion som bestyrelsesformand.
Ved denne praecision har man alene gnsket at pree-
cisere en fortolkning, der allerede er antaget efter
AL 1930 § 51a, stk. 3. I gvrigh henvises til Folke-
tingstidende 1971-72, tilleg A, sp. 7652 ff.

Til § 63.

§ 63 svarer indholdsmeessight $il 1969-beteonknin-
gen § 62. Bestemmelsen i 1. pkt. fastslar, at ledelsen
ikke ma treeffe nogen disposition, som &benbart er
egnet til at skaffe bestemte aktionzrer eller andre
utilberlig fordel pd andre aktionserers eller selska-
bets bekostning. Dette svarer til bestemmelsen om
generalforsamlingen i § 80, (den sikaldte gemeral-
klausul).

Efter reglen i 2. pkt. ma bestyrelsen og direktio-
nen ikke efterkomme en beslutning af generalfor-
samlingen eller et andet selskabsorgan, nar beslut-
ningen er ugyldig, fordi den strider mod aktiesel-
skabsloven eller selskabets vedtegter.

6l § 64.

(AL 1930 § 51, udkast 1964 § 59 og bemzmrkninger-
ne hertil s. 144-45).

Bestemmelserne i § 64 om udbetaling og beregning
af tantieme til bestyrelsesmedlemmer og direktarer
er med enkelte formelle sendringer i overensstem-
melse med 1930-loven.

Ny i forhold til AL 1930 er bestemmelsen i stk.
3, der fastseetter, at konkursbegmringens indgivelse
og ikke konkursdekretet er afgerende for, fra hvil-
ket tidspunkt 5-drsfristen skal regnes.

Kapitel 10.
Generalforsamling.
Til § 65.
(AL 1930 § 56, udkast 1964 § 67, stk. 1, og bemserk-
ningerne hertil s. 158).
Stk. 1. Bestemmelsen indebeerer, at aktionmrer
ikke juridisk kan eve indflydelse ps selskabets virk-



