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Pr. 1. november 1972 var der helt eller delvist
etableret sundhedsplejerskeordninger i 253 af lan-
dets 277 kommuner. De resterende 24 kommuner,
hvor der ikke var oprettet sundhedsplejerskestillin-
ger, havde et samlet indbyggertal p& 176.665.

Lfter udvalgets beregninger, der er baseret pa
folketallet pr. 1. januar 1969, over det antal sund-
hedsplejersker, som vil vwmre nedvendigt for at
skaffe dwmkning over hele landet med ordninger
omfattende speedbern/smibern og skolesundheds-
pleje i overensstemmelse med udvalgets forslag, vil
der veere behov for i alt 820 sundhedsplejerskestil-
linger.

Udvalget har i april 1969 opgjort antallet af fuld-
tidsbeskaftigede sundheds- og sygeplejersker i
sundhedsplejerskestillinger til 720. Det tilsvarende
tal er pr. 1. november 1972 opgjort til 725.

Det mé herefter konstateres, at der mangler ca.
96 sundhedsplejersker for at deekke hele landet. Det
mé dog i denne forbindelse bemsrkes, at det savel i
bemerkningerne til lov om skolelmger som i ud-
valgsbeteenkningen er forudsat, at der udvises tilba-
geholdenhed med at answmtte sundhedsplejersker i
skolesundhedsplejen indtil den veerste sundhedsple-
jerskemangel er afhjulpet. Behovet for nye sund-
hedsplejerskestillinger til spedbern- og smabgorns-
sundhedspleje har indenrigsministeriet herefter op-
gjort til ca. 65 pr. november 1972.

Efter at indenrigsministeriet har opnaet fimansud-
valgets tilslutning til en udvidelse af Danmarks
Sygeplejerskehgjskole i Aarhus, forventes uddannel-
seskapaciteten i Aarhus fra september 1973 udvidet
med 33 pet., hvorefter det forventede antal nyud-
dannede sundhedsplejersker vil udgere 65 arligt. Da
afgangen blandt de allerede ansatte sundhedsplejer-
sker som folge af alder og andre arsager ma forven-
tes at ville blive ca. 45 sundhedsplejersker &rligt,
nedvendigger en fuldstendig gennemforelse af for-
slaget en yderligere udvidelse af uddannelseskapaci-
teten. Bl.a. pd denne baggrund overvejer indenrigs-
ministeriet at spge gennemfort en udvidelse af Syge-
plejerskehgjskolen i Kebenhavn, hvorfor indenrigs-
ministeriet forventer, at behovet for sundhedsplejer-
sker pr. 1. april 1974 vil kunne impdekommes i et
sddant omfang, at det vil veere forsvarligt at indfore
en. obligatorisk ordning til dette tidspunkt.

Som i de almindelige bemarkninger nevnt vare-
tages den lgbende administration af sundhedsplejer-
skeordningerne i dag bade pd amtskommunalt og
kommunalt plan. Det foreslds nu, at administratio-
nen af ordningerne palegges kommunerne. I de al-
mindelige bemserkninger er der nwrmere redegjort
for amtskommunernes opgaver i forbindelse med
sundhedsplejen.

F. t. 1. om sundhedsplejerskeordninger.
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Om sundhedsplejens omfang henvises ligeledes til
de almindelige bemserkninger samt til bemeerknin-
gerne til § 5.

Med overforelsen af skoleleegeordningen fra un-
dervisningsministeriets til indenrigsministeriets res-
sort er grundlaget for at opretholde bestemmelsen i
den geeldende lovs § 3, hvorefter det kan tillades, at
en sundhedsplejerske udover spedbernssundheds-
plejen tillige kan varetage hjemmesygepleje og sko-
lesundhedspleje bortfaldet. Det vil imidlertid fort-
sat vere muligt at kombinere de forskellige ordnin-
ger, og som omtalt anbefaler indenrigsministeriet en
kombineret sméaberns/spaedbernssundhedspleje og
skolesundhedspleje. Indenrigsministeriet har heller
ikke fundet grundlag for at opretholde bestemmel-
sen i lovens § 4, stk. 2. Hjemmesygeplejersker der
for fremtiden skal varetage sundhedsplejerske ar-
bejde; skal sdledes nu have gennemgdet den fulde
sundhedsplejerskeuddannelse.

Til § 2.
Indenrigsministeriet anser det for nodvendigt, at
der gives adgang til dispensation fra pilegget i § 1,
stk. 1. Formélet med denne dispensationsadgang er
forst og fremmest at give mulighed for en udset-
telse med gennemforelsen af den obligatoriske sund-
hedsplejerskeordning i tilfeelde, hvor sewrlige forhold
— herunder iseer mangel pd sundhedsplejersker —
for en tid hindrer ordningens gennemforelse for
kommunen.

Til § 3.

En optimal udnyttelse af den enkelte sundheds-
plejerskes arbejdsindsats vil i nogle tilfielde mest
hensigtsmeessigt kunne opndes, hvor sundhedsple-
jerskearbejdet tilretteleegges for et omride, der
deekker flere kommuner, ligesom hensynet til sam-
arbejdet med de praktiserende leeger i visse tilfzlde
vil tale for, at en sundhedsplejerskeordning etable-
res for et storre omrade under ét. P& denne bag-
grund dbnes der i bestemmelsen adgang for, at to
eller flere kommuner etablerer et kommunalt felles-
skab vedrerende administrationen af en felles sund-
hedsplejerskeordning. Det forudsettes herved, at de
deltagende kommuners socialudvalg er repracsente-
ret i bestyrelsen for feellesskabet af personer udpe-
get af og blandt medlemmerne af kommunernes so-
ciale udvalg.

Ti § 4.

Af den i § 4 foresldede forvaltning efter loven om
styrelse af sociale og visse sundhedsmemssige anlig-
gender folger, at sundhedsplejerskeordningen skal
medtages i det i denne lovs § 3 omhandlede regula-
tiv. Endvidere skal sundhedsplejerskeordningen
medtages i den plan for udbygningen af den sociale



