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med fornødne lempelser, når .straf ophæves 
eller eftergives efter stk. 1 . .  ' 

15. kapitel. , ' 

-  :V.:\ Disciplinarmidler,. , ... 
§ 3f. Disciplinarmidler kan kun bringes i 

anvendelse, når en strafbar handling ,er be- 
ga,et.: 

Stk., 2. Disciplinarmidler skal anvendes i 
stedet for mindre straffe, medmindre om- 
stændìghederne taler imod det. 

SiJc. 3. Disciplinarmidler kan ikke ind- 
bringes for retten; 

§ M. Som disciplinarmidler kan anvendes 
belærillg, tilrettevisning, arbejde, Vog efterø- 
vels e i, en del af fritiden, fremstilling, vagt 

. eller anden tjeneste uden for orden, tilbage- 
holdelse på tjenestestedet eller anden frata- 

, gelse af friheder;, samt overflytning til anden 
t j e l l e s t e . ,  . 홢 홢홢홢 

Stk. 2. Tilbageholdelse på- tjenestestedet 
må ikke udstrækkes udover 3. uger. Medfø- 
rer anvendelse af øvrige disciplinarmidler 
indgreb i adgangen til at, forlade tjenesteste- 
det efter tjenestens ophør j må dette ikke ske 
for længere perioder, end 3 dage ad gangen 
med: mindst en dags mellemrum mellem pe-, 
rjoclerne" og anvendelsen må ikke udstræk-; 
kes. udover 14 dage. J: ^ ! - : : 

Stk. 3. forsvarsministeren" fastsætter i 
øvrigt de nærmere regler om anvendelse af 
disciplinarmidler, herunder regler om sam- 
tidig anvendelse afflere disciplinarmidler.: 

I, ã  39. - Forsvarsministeren.. béstemnier,- 
hvem;;der skal have .myndighed,til at an- 
vende disciplinarmidler og: omfanget af 
denne, m y n d i g h e d .  '  " .  '  . :  v . ; , ' V :  

§ ,40. Af disciplinarmidler kan belæring, 
. tilrettevisning eller overflytning . til anden 
tjeneste anvendes over for alle undergivne. 

D e  øvrige disciplinarmidler kan :derimod 
,홢 ikke anvendes; over, for officerer og faste 
befalingsmænd . eller dermed ' ligestillede, 
medmindre de pågældende er elever på en 
militær skole.. 

.:홢§ 41. Den, der er blevet pålagt .et discip- 
linarmiddel af en. rettergangschefen under- 
ordnet eller umiddelbart af rettergangsche- 

fen, kan forlange udståelsen udsat i indtil 
2 x 24 timer efter meddelelsen om discipli-: 
narmidlet. 

§ 42. Den, der er blevet pålagt et discipli- 
narmiddel af en rettergangschef en under- 
ordnet, kan forlange sagen forelagt retter-, 
gangschefen til afgørelse. 

§ 43. Den, der er blevet pålagt et discipli- 
narmiddel af en rettergangschef, kan for- 
lange sagen forelagt for et ankenævn til. af- 
gørelse. Nævnets afgørelser kan ikke ind- 
bringes for domstolene eller forsvarsministe- 
ren. 

Stk. 2. Ankenævnet, der oprettes af for- 
svarsministeren, består af en formand og 2 
andre: medlemmer. Formanden skal være en 
civil person, der opfylder betingelserne for 
at kunne beskikkes, som landsdommer. De 
øvrige medlemmer er generalauditøren og en 
advokat, der udpeges af advokatrådet.: - 

Stk. 3. Forsvarsministeren fastsætter de 
nærmere regler for nævnets virksomlied..,, 

§ 44. Indbringelse af et disciplinarmiddel 
for rettergangschef en eller ankenævnet, har 
ikke opsættende virkning på udståelsen,. 
medmindre andet bestemmés af rettergangs- 
chefen eller nævnets formand. 

Syvende afsnit. Regler om tilsyn, med arivcii- / I . .' . 
( l e I sen '  á Ï  strMfé'og'ÄiscijpUnaiPimiUer i ; 

forsvaret. ' 7 :-ii' 

... 16. k a p i t e l . ,  ,  

§ 45. Generalauditøren og auditørerne 
har efter forsvarsministerens nærmere be- 
stemmelse indseende med anvendelsen af 
straffe og disciplinarmidler inden for forsva- 
ret. 홢 "'홢홢홢 ' 홢" 

Stk. 2. Rettergàngscheferllc samt afde- 
lings- og dermed ligestillede eller høj ere che- 
fer har indseende med deres underordnedes 
, , anvendelse, af .straffe- og disciplinarmyndig- 
hed. ' '' ' 홢. 

Ottende afsnit. Ikrafttrædelsem. v. 

17. kapitel. 

§ 46. Tidspunktet for lovens ikrafttræden 
bestemmes af forsvarsministeren. 


