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Bilag til f. t. 1. vedr. arbejderbeskyttelse. 

Gældende formulering. 

skal være den af hensyn til ulykkesfaren 
fornødne og hensigtsmæssige belysning. 

Stk. 3. Indretninger til værn mod ulyk- 
kesfarer skal være hensigtsmæssige og an- 
bragt på rigtig måde samt være forsvarligt 
vedligeholdt. 

Stk. 4. Til udførelse af særlig farlige arbej- 
der må ikke anvendes arbejdere, om hvilke 
arbejdsgiveren ved eller burde vide, at de 
efter deres legemlige eller åndelige tilstand 
må anses for uskikket dertil. Ligeledes må 
arbejdsgiveren ikke beskæftige arbejdere, 
der ham bekendt lider af besvimelsesanfald, 
svimmelhed, tunghørighed, stærk nærsynet- 
hed eller andre lidelser, ved arbejder, hvor 
tilstedeværelsen af disse lidelser kan betyde 
en særlig fare for arbejdernes omgivelser, 
jfr. herved lov om udøvelse af lægegerning 
nr. 72 af 14. marts 1934 § 12. 

Stk. 5. I tilfælde, hvor tilstedeværelse af 
ovennævnte lidelser kan betyde en særlig 
fare for arbejderne selv, men ikke for deres 
omgivelser, kommer samme bestemmelse til 
anvendelse, men i sådanne tilfælde vil direk- 
tøren for arbejdstilsynet efter forudgående 
forhandling med direktøren for revalidering 
og forsorg kunne meddele dispensation, så- 
fremt arbejdsforbudet i væsentlig grad be- 
grænser pågældendes muligheder for at opnå 
arbejde. 

Stk. 6. For så vidt det må skønnes at 
rumme en særlig fare for en arbejder, at han 
går alene ved en arbejdsproces, er arbejds- 
tilsynet berettiget til at kræve, at virksom- 
heden tilrettelægger sit arbejde på en sådan 
måde, at denne fare imødegås. Hvor faren 
ikke kan imødegås, må den pågældende ar- 
bejder ikke arbejde alene. 

§ 38. Til erhvervsmæssigt arbejde, der 
ikke alene består i egentlig budtjeneste, jfr. 
stk. 2, må ikke anvendes børn, der ikke er 
fyldt 14 år og lovligt udskrevet af skolen. 
Denne bestemmelse gælder også børn af 
arbejdsgiverens husstand, som hører til hans 
familie, for så vidt angår deres beskæftigelse 
ved arbejde, der omfattes af lovens § 1, stk. 
2 c, selv om vedkommende ikke i øvrigt 
beskæftiger arbejdere i sin tjeneste. 

Stk. 2. Børn, der ikke er fyldt 14 år og 
lovligt udskrevet af skolen, må anvendes til 

Forslag. 

Stk. 3 uændret. 

Stk. 4 uændret. 

2. I § 16, stk. 5, ændres 홢direktøren for re- 
validering og forsorg" til: 홢chefen for social- 
styrelsen". 

Stk. 6 uændret. 

3. § 38, stk. 1, 1. pkt. affattes således: 
홢Børn under 14 år må ikke anvendes til 

erhvervsmæssigt arbejde bortset fra budtje- 
neste i indtil 2 timer dagligt." 

4. § 38, stk. 2, ophæves. 
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