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Det fremgår endvidere, at beregningsgrundlaget for dag- 
pengenes størrelse er den pågældendes årlige løn- eller anden 
erhvervsindtægt på grundlag af indtægtsoplysninger fra skatte- 
væsenet, samt at der gælder tilsvarende bestemmelser om 
maksimum og regulering som de ovenfor anførte. Vedrørende 
medhjælpende hustruer bemærkes, at disse har ret til dagpenge 
på grundlag af den andel af ægtefællernes samlede anden er- 
hvervsindtægt, som anses for indtjent af hustruen ved bereg- 
ningen af indkomstskat. 

Ophørsbestemmelserne findes i kapitel 9, hvorefter dagpen- 
gene ophører den dag, den sikrede er arbejdsdygtig. Man har 
herved afskaffet den hidtidige varighedsbegrænsning på 1 år, 
idet man samtidig i § 47 har pålagt det sociale udvalg i den tid, 
hvori udvalget yder dagpenge, at påse, at betingelserne for at yde 
dagpenge fortsat er opfyldt, og vurdere, om der er grund til at 
iværksætte særlige foranstaltninger. For pensionister m. v. gælder 
særlige varighedsbegrænsninger. 

I kapitel 10 er fastsat, at en arbejdsgiver, der udbetaler løn 
under sygdom i tiden efter arbejdsgiverperiodens udløb, er be- 
rettiget til at få udbetalt de dagpenge, den sikrede ellers ville være 
berettiget til. Ved denne bestemmelse formindskes arbejdsgive- 
rens tilskyndelse til at afskedige funktionærerne i tilfælde af 
langvarig sygdom. 

I henhold til kapitel 11 kan personer med anden dagpenge- 
givende indtægt end lønindtægt frivilligt sikre sig dagpenge i de 
første 5 uger af sygdomsperioden, således at de herved tids- 
mæssigt dækkes fuldt ud i forbindelse med den ovennævnte nye 
obligatoriske sikring for tiden efter de første 5 uger. 

Efter kapitel 12 har kvinder med lønindtægt normalt ret 
til dagpenge i 14 uger under fravær fra arbejdet på grund af 
svangerskab og fødsel, medens en kvinde med anden dagpenge- 
givende erhvervsindtægt samt kvinder, der har tegnet frivillig 
forsikring efter § 29 (husligt arbejde i eget hjem) har ret til dag- 
penge i 4 uger efter fødslen. 

I kapitel 13 er givet bestemmelser om særlige tilfælde om- 
fattet af ulykkesforsikringslovgivningen. 


