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Formanden: Der er ikke mere pd dagsor-
denen.

Udvalget angdende forslag til folketings-
beslutning om oprettelse af et institut for
almen medicin har afgivet beretning over
nevnte forslag. Eksemplarer vil blive om-
delt.

Med skrivelse af dags dato har forsvars-
ministeren fremsendt skriftlig besvarelse af
et af medlem af folketinget Bo Kristensen
stillet spergsmél. Spergsmalet og besvarel-
sen vil blive optaget i Folketingstidende.

Medlem af folketinget Niels Ravn har
meddelt mig; at han ensker til ministeren
for offentlige arbejder at stille folgende
sporgsmal:.

.Jan ministeren bekrasfte, at den tra-
fikpolitiske dagsorden, som folketinget
vedtog den 17. maj 1972, forpligter ham
til at opgive tanken om samtidig gennem-
forelse af de store trafikprojekter Salt-
holm, Store-Belt, Samseg?*

Spergeren ensker skriftligt svar.
Skriftligt besvaret sporgsmdl.

Af Bo Kristensen til forsvarsministeren (30,
maj 1972):

»Hvad er drsagen til, at der ikke mere
anseettes kvindelige konstabler til forsva-
ret?

Begrundelse.

Det fremgér af pressen, at forsvaret har
standset answttelsen af kvindelige konstab-
ler, men at der fortsat anseettes mandlige
konstabler. Der er siledes tale om en aben-
bar diskriminering af de kvindelige ansege-
re. Ifolge et dagbladsreferat angives arsagen
at veere sparebestraebelser. Det forekommer
meerkeligt, idet forsvaret har for {4 konstab-
ler i henhold til savel den nugeldende for-
svarsordning somihenhold til den forsvars-
ordning, ministeren har fremsat lovforslag
om.

Forsvarsminister Kjeld Olesens svar (31.
maj 1972):

Af bestemmelserne for antagelse af perso-
nel til frivillig tjeneste i forsvaret inden for
stampersonel- og seniorsergentordningen
fremgér det, at anvendelse af det kvindelige
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personel indtil videre skal finde sted inden
for de arbejdsomrader, som hidtil har veeret
bestridt af mandligt, frivilligt personel eller
personel til pligtig tjeneste, men som findes
at kunne bestrides af kvindeligt personel.

Ved ordningens gennemforelse tilstraebte
man séledes den sterst mulige ligestilling
mellem frivillige kvinder og meend i forsva-
ret.

Forsvarskommandoen er anmodet om. at
udarbejde forslag til en udvidet anvendelse
af kvindeligt stampersonel og kvindelige
seniorsergenter. Forsvarskommandoens un-
dersogelse heraf er endnu ikke afstuttet.

Nar anvendelsen og dermed ansewttelses-
mulighederne indledningsvis blev begraenset
til stillinger, der var besat med veerneplig-
tige og personel til frivillig tjeneste, skyldtes
det, at hovedformalet var at frigere dette
personel til egentlige kampopgaver, idet
man i lebet af de nermeste ar matte forudse
et underskud af veerneplighigt personel.

Ved denne begraensning blev der taget
hensyn til, at videregdende sendringer kunne
give anledning til usikkerhed og uro blandt

1 det civilt ansatte personel, der enten ikke

onskede en militeer answttelse, eller som
ikke opfyldte de geldende betingelser for
antagelse som stampersonel.

Forgvarskommandoen indstillede i fe-
bruar 1972 om bemyndigelse til yderligere
antagelse af kvindeligt stampersonel i haeren
og flyvevabnet i finanséret 1972-73,

For herens vedkommende var der tale
om indtil 356 kvinder inden for motortjene-
ste og signaltjeneste ved telegraf- og forsy-
ningstropperne i funktioner, hvori der ikke
er ansat civilt personel. Forsvarsministeriet
har derfor givet den enskede bemyndigelse.

For flyvevabnets vedkommende er der
tale om indtil 140 kvinder inden for kontrol-
og varslingstjeneste, forsyningstjeneste,
administrationstjeneste, signaltjeneste og
foto- og vejrtjeneste, med hovedveegten pa
de 3 forstnwvnte omrider. For samtlige
omraders vedkommende drejer det sig om
funktioner, der bestrides af bade militert og
civilt personel, hvorfor sagen giver anled-
ning til problemer. Dele af det civilt ansatte
personel inden for flyvevabnets kontrol- og
varslingstjeneste har siledes udtrykt enske
om en konvertering til militeer anseettelse,
og flyvevabnet stotter en sidan konverte-



