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[Økonomi- og budgetministeren.] 
ning til i folketinget, at vi skal centralisere 
lønforhandlingerne for statens vedkom- 
mende i lønnings- og pensionsdepartementet 
i økonomi- og budgetministeriet, så ligger 
deri ikke nogen som helst forestilling om, at 
man ikke i en institution som f. eks. Dan- 
marks radio skal kunne føre forhandlinger 
imellem radioens ledelse og de i radioen an- 
satte, hvor man tager hensyn til de mang- 
foldige specielle problemer, der foreligger i 
en institution af denne art. Vi har en række 
andre institutioner, hel- eller halvstatslige, 
hvor der også foreligger specielle forhold, og 
man må da ikke tro, at vi i økonomi- og 
budgetministeriet er så dumme, at vi tror, 
vi kan sidde på et kontor nede på Tjæreborg 
og afgøre, hvordan alle disse forhold skal 
løses. Det kan man naturligvis kun gøre 
igennem lokale forhandlinger. Det afgørende 
er 홢 og det har jeg også forstået at både 
klùegravningsudvalget og 17 mands udval- 
get samt i dette tilfælde også udvalget ved- 
rørende statsrevisorernes betænkning har 
været enig i at når vi kommer til de gene- 
relle lønmæssige problemer, så må det være 
sådan, at det finder en central afgørelse, så 
vi ikke oplever det, vi har oplevet i situation 
efter situation, at den ene statsinstitution er 
blevet spillet ud imod den anden. Dét kan 
ikke være rimeligt. Jeg vil endda sige til 
dem, der er for bange 홢 og det forstår jeg 
meget vel, jeg har diskuteret det i dag med 
tillidsmændene fra Danmarks radio 홢 at 
der skulle gå skår i deres muligheder for at 
få de fleksible og fornuftige løsninger på de 
arbejdsretlige og lønmæssige forhold, at i 
det øjeblik vi har en central kontrol og en- 
delig godkendelse af de overenskomster, der 
kommer til at foreligge, så gives der dermed 
en større mulighed for, at man kan lave en 
individuel tilpasning på de enkelte instituti- 
oner og virksomheder, uden at dette behø- 
ver at få en urimelig og utilsigtet afsmit- 
tende virkning andre steder. Jeg tror derfor, 
at vores forslag i virkeligheden vil betyde, 
at vi ikke bare får et bedre greb om den del 
af det offentliges udgifter, der vedrører løn- 
dannelsen for de offentligt ansatte, men at 
vi samtidig med et sådant system kan sikre 
i højere grad en mere smidig behandling i de 
enkelte institutioner og virksomheder. 

Ja, hr. formand, jeg har villet gøre disse 

bemærkninger, selv om de måske ikke i og 
for sig centralt vedrører det forslag, som vi 
har til behandling, fordi de er sprunget ud 
af den offentlige drøftelse, som statsreviso- 
rernes betænkning har givet anledning til, og 
jeg kan da kun sige, at det er regeringens 
bestemte opfattelse, og det er økonomi- og 
budgetministerens bestemte opfattelse, at vi 
vil efterleve de henstillinger, revisorerne har 
givet, og de beslutninger, som folketinget 
træffer. 

Bernhard Baunsgaard: Der er kun et lille 
spørgsmål, jeg gerne vil stille til ministeren, 
for at der ikke bagefter skal være nogen som 
helst diskussion om det. Den udvikling i 
forholdet ude i Danmarks radio, som mini- 
steren så fortrinligt beskrev her 홢 jeg sy- 
nes, der er sket en vældig udvikling i den 
højtærede ministers indstilling til dette 
område 홢 forudsætter den ikke en ny lov- 
givning? Det er ikke noget, man kan indfor- 
tolke i den gældende lov. 

Økonomi- og budgetministeren (Per Hæk- 
kenlp): Jeg mener, jeg havde sagt det, men 
hvis jeg ikke har sagt det tilstrækkelig ty- 
deligt, vil jeg gerne gentage det. En ændring 
af den hidtidige praksis forudsætter en æn- 
dring af radiospredningsloven, og jeg har 
forstået på kulturministeren, at han kom- 
mer med et forslag herom i næste folketings- 
samling. 

Jeg vil i øvrigt gerne tilføje, at alle disse 
problemer, som vedrører de ansatte, er na- 
turligvis i meget vid udstrækning overens- 
komstproblemer, som må forhandles med 
de ansattes organisationer. Vi har derfor til 
hensigt fra økonomi- og budgeiministeriets 
side i løbet af sommeren at optage forhand- 
linger med, skal vi kalde det modparten, 
hvis vi betragter os her som arbejdsgivere 
fra statens side, at optage forhandlinger 
med organisationerne om den måde, hvorpå 
vi fremtidig skal tilrettelægge ordningen af 
overenskomstforhandlingerne og dét,, mate- 
rielle indhold i overenskomsterne. 

Hermed sluttede forhandlingen. 

Forslagets tekst og dets overgang til anden 
(sidste) behandling , 
vedtoges uden afstemning. 


