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[Valbak.]

Det passer ikke, men der er en del i grup-
pen, som er svage, Der er ogsd en del af
dem, der bliver det i tilfeelde af sygdom,
naturligvis, men igen: i en’ knaphedssitua-
tion er det mere sandsynligt, at vi forringer
mulighederne for at hjslpe dem, der noto-
risk bliver svage, ndr vi igen pa én gang
leegger beslag pd rub og stub og fordeler
med lige meget til hver.

Disse principielle bemsrkninger har jeg
fundet det nedvendigt at gore som bag-
grund for mine benmarkmnger om vore kon-
krete sendringsforslag.

Vore konkrete aendungsforslag om den
etapevise gennemferelse gir som sagt ud pa
at skeeve halvdelen af de 900 mill. kr. bort
og vente med dem. Vi gor det for at sikre
atbalancerede og holdbare fremskridt. Vi
gor det for at forebygge det sociale tilbage-

slag, som man mé forudse, hvis man tager

hele. den kolossale bid pa én gang.

Forst varighedsbegreensningen. For blot
ct par-ar siden eller sd indferte vi 1 sygesik-
ringen en @ndring i tidsbegransningen af
ydelserne. Aindringen betod en betydelig
liberalisering af den hidtidige regel; den hid-
tidige regel helt tilbage til den forste:syge-
fomlklmcrslov satte meget snaevre greenser i
tid for chgpengeydelsen. Det, vi forslar, er
at opretholde den for kun et par &r siden
eller s4 gennemforte meget liberale begreens-

ningsbestemmelse, og vi foreslar den opret-

holdt for en begreunset periode af kun 2 ar.
Og hvorfor? Fordi man i modsat fald lader
kommunerne i stikken, kommunerne vil
ikke kunne og kan ikke have det mandskab
til radighed fra april 1973, som skal til for at
folge det enkelte tilfzelde op. Derfor mé man
give kommunerne administrativ stette i en
automatisk virkende regel i en overgangspe-
riode, indtil mandskabet forhabentlig er
bragt til veje om disse 2 ar. Forend .1974
kan man ikke regne med, at kommunerne
far folk til at begynde at bygge opfelgnings-
apparatet op med. Vore drgftelser i social-
udvalget med -repreesentanter for kommu-
nerne har i allerhgjeste grad underst@ttet
denne opfattelse.

Til hr. Finn Christensen v11 jeg gerne sige
her: hans argumenter om dette emne kunne
sdmend have veret mine, bare ikke i dag.
De kunne vere det om 2 &r, hvis altsd
mandskabet er der; s& ville argumenterne
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veere mine. Men hr. Finn Christensen opere-
rede i sit indleeg med papirsoldater.

Hermed - er ogsé sagh, at varighedshe-
graensningen’ ber principielt fjernes. Det kan
imidlertid ikke veere det, dex er afgerende:i
situationen.. Det afgerende er ‘en erfaring,
som regeringen burde tage ved lwre af. Hvis
man gennemfgrer et righigt prineip pa et
galt tidspunkt, ger man princippet en darlig
tjeneste, -og tidspunktet cr forkert. Ved at
gennemfore princippet nu'lader man -admi-
nistrationen snuble over opgaven- i:starten,
man lader nogle mennesker blive syge af at
gd syge, man oplkfeever 230 mill. kr. meroii
egetbidrag fra de sikrede pad et tidspunkt,
hvor pengene ikke gor gavn.

Dernsest katensdagene, ventcdaocm. Der
kan vere to begrundelser for at “hedszette
eller helt fjerne’ karensdagene. Dén ene er
social, den anden .er onsket om ligestilling
med andre grupper, med funktionserer, med
tjenestemeend. og med MFere. Socialt er det
ikke acceptabelt, at vi bliver ved at slwebe
rundt med 6 ventedage. Sp@rgsmélet er sa,

om der er sociale fg‘mndc til pa én gang at .«

fjerne karensdagene mod tilsideswmttelse af

andre hensyn, saerhg de plodukmonsf(ndy-i

rende. - y

Jeg méd her henvise til s001a110f01111k0m~
missionens betenkning om dagpengene; og
hvad siger s8 den?:Den siger bl. a., at man
inden afgivelsen af beteenkningen lod fore-
tage en undersogelse om netop dette sporgs-
mal. Undersegelsen siger, at der ikke er hol-
depunkt for en formodning om et alminde-
ligh socialt betinget behov for dekning i de
forste dage af .sygeperioden, underforstaet
hvis dagpeng’enes»? hojde ligger pd mindst
ulykkesforsikringens .niveau. Som bekendt
er dette niveau nu mere.end naet.

Hvad siger betsenkningen videre? Den
siger, at med udbetaling af dagpenge fra
arbejdsgiverne i den forste tid — det, vi er i
feerd med at lave — @ges mulighederne for
at treeffe aftaler mellem parterne om -at ud-
vide arbejdsgivernes forpligtelse til ogsd at
omfatte karenstid. 84 vidt socialrefomkom-
missionen og dens betenkning. Og det er
lige akkurat den lgsning, vi‘ peger pa i vores
gendr mgsforslao .

Der kan ogsa vewere: anlodmng til at notere
sig, hvad socialreformikommissionens under-
spgelse sagde om merudgiften ved pd én
gang at ophiteve karensdagene; man nede



