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[Arbejdsmxmsteten ] :
Herudover vil jeg gerne foje til, at man

allerede 'dag ved rekruttermg til alqustll-

synet laegger veegt pa, at det personale, der
arbejder i-marken, ikke bare er virkeligheds-
fjerne  teoretikere.. Loven foreskriver ud-
trykkeligt, at det ingenieruddannede perso-
nale skal have haft mindst 2 &rs praktisk
arbejde inden anseettelsen, og de evrige til-
synsfgrende, som man beteonel mspektmet
er efter udstdet leeretid uddannet bade som
maskinmestre og som elektrikere. Hele til-
synspersonalet videreuddannes, dels ved
kurser, dels gennem de erfaringer; de indhe-
ster ved arbéjdet ude omkung 1 ﬂ,leJdSlk

Vet ‘

- Nér det s& endehg ligger fomlagsstllleme
steerlet pa sinde, at der ved inspektionsbesog
er kontakt mellem tilsynet og de beskeefti-
gedes repraesentanter, vil jeg bare minde om,

at vi netop ved lov-af 19. maj 1971 har fiet

en preecisering heraf, idet der nu i arbejder-
beskyttelsesloven stir, at en tilsynsforende
ved sine inspektioner jevnligt skal trede:i
forbindelse: med sikkerhedsreprasentanter-
ne, sikkerhedsgrupperne og repreesentanter
for sikkerhedsudvalget. Disse har fri adgang
til at forelssgge sporgsmal af sikkerheds- og
sundhedsmeessig art for tilsynspersonalet.
- Til det forslag, som er fremsat om, at man
skal have sikkerhedsrépresentanter. pai alle
virksomheder-med ‘mindst 5 beskeftigede,
vil jeg gerne. sige, at organisationerne ved
forarbejdet til bekendtgerelsen var enige om
at sette greensen ved mindst 10 beskeeftige-
de, og jeg synes nok, det erlovlig tidligt at
begynde at wndre ved disse forhold, som
organisationerne altsd har veeret enige i. Jeg
mener, at vi ber indhente erfaringer med
virkningerne heraf, inden-vi overvejer, .om.
greensen eventuelt ber smttes lengere ned.

Spergsindlet om sikkerhed i ansettelsen
for sikkerhedsrepresentanten er allerede for
nogen tid siden taget op til- overvejelse i
ministeriet og i arbejdstilsyret. Jeg er enig
1, at der er behov for. en swmrlig beskyttelse,
og jeg haber ogsé, vi Elndel frem t11 en sadan
beskyttelse. »
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At arbejdsgiverne deekker det skonomiske
tab, som sikkerhedsrepreesentanten métte
lide ved udferelsen af sit arbejde, har vi al-
lerede i princippet anerkendt. Jeg vil gerne
nevne; at 1 bekendtgerelsen er det 1 § 10,
stk. 2, foreskrevet, at arbejdsgiveren skal
sorge for, at medlemmerne af sikkerheds-
grupperne og sikkerhedsudvalget far en ef-
ter forholdene rimelig tid til radighed til at
varetage de opgaver og pligter, som er for-
bundet med dette job. Med hensyn til ud-
dannelsen er det siddan, at arbejdsgiveren
skal give savel sikkerhedsudvalget som sik-
kerhedsgruppens medlemmer lejlighed til-at
erhverve sig den fornedne uddannelse i sik-
kerhedsmeessige sporgsmal. Herudover vil
jeg gerne oplyse — det er formentlig i forve-
jen bekendt — at jeg har opndet finansud-
valgets samtylke til, at der ydes arbejder-
beskyttelsesfonden et ekstra statstilskud pa
3 mill. kr. 1 indeveerende &r til uddannelses-
og oplysningsvirksomhed om internt sikker-
hedsarbejde for- bl. a. sikkerhedsreprasen-
tanter og arbejdsledere, og jeg regner med,
at vi far et: tilsvarende tilskud for de to
kommende finansér. -

Nar man dernest er inde pa, th sikker-
hedsrepreesentanter midlertidigt skal kunne
standse arbejdet pa en virksomhed af hen-
syn til sikkerheden, vil jeg henvise til nor-
men for regler for behandling af faglig strid,
hvis ‘bestemmelser er optaget som en be-
standdel af nmsten alle kollektive -overens-
komster. 1 henhold til normens § 5 har ar-
bejderne udtrykkelig ret til iveerksesttelse af
uvarslet arbej davaagxing, hvor® arbejdet
krasves udfert pa en sddan made, at hensy-
net til liv og velfeerd:-afgiver tvingende
grunde til ab stand&e arbejdet

M4 jeg videre sige, at nar fomlag.sstxllcme
gnsker, at der Vaalgcs en feelles sikkerhedsres
pi"aésentant pé arbejdspladser, hvor der er
beskeeftiget sd sma virksomheder, at den
enkelte - virksomhed kun deltager méske
med omkring 5 ansatte, gdr jeg ud fra, at
man i serlig grad tenker pa bygge- og an-
leegsomradet, pa byggepladser, hvor den rul-
lende arbejdsgang netop: skaber sadanne



