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[Henning Philipsen.]
agtig det modsatte, nemlig et tilbud til sl-
dre og, som jeg sagde for, kombineret med
muligheden for at drage nytte af de seldres
og midaldrendes erfaringer.

Jeg skal stoppe her og bare sige, at vi
synes, det er i orden med udvalget, og vi vil
gerne deltage i et udvalgsarbejde.

Ordtfereren for forslagsstillerne (Simonsen ) :
Jeg er jo i den heldige situation, at jeg med
det samme kan takke samtlige ordferere for
de enkelte partier for den positive modtagel-
se, vort forslag har faet her i dag, og jeg for-
stdr det sddan, at man i og for sig ogsd giver
tilslutning til det fornuftige i at nedswette et
sddant udvalg. Desveerre kan det samme
ikke helt siges for ministerens vedkommen-
de, men nar de enkelte partier i folketinget
er med pé det, kan vi vel ogsa f&4 ministeren
med til at nedsette udvalget.

Den debat, vi har haft her, har bestyrket
min tro pi, at det er nedvendigt af & en
koordination af hele denne problematik
omkring de midaldrendes og eeldres beskeef-
tigelse, for der er jo af de enkelte ordforere
draget en lang rekke facetter frem med
hensyn til det forebyggende og det afbaden-
de, og jeg foler ikke, at disse problemer kan
loses alene ved ansemttelse af en arbejdskon-
sulent i arbejdsministeriet eller af et udvalg
inden for landsarbejdsnsevnet. Jeg mé ind-
remme, at jeg foler ikke, det er tilstreekle-
ligt 1 en 84 omfattende problematilk, som der
er gjort rede for her.

Fru Marichen Nielsen gav jo en meget
levende karakteristik af det, der i og for sig
er situationen for sivel lanmodtagere som
selvsteendige erhvervsdrivende, og jeg er
helt enig i denne karakteristik, men jeg sy-
nes, den understreger, at det ikke er gjort
bare med et arbejde i landsarbejdsnsevnet.

N&r ministeren neevner arbejdsformidlin-
gen i denne forbindelse og taler om, at man
her skal have indrettet servicecentre, si er
jeg enig med ministeren i denne tankegang,
men vil dog gerne foje til, at det er kun den
ene side af problematikken. Tilbage star
stadig veek, at arbejdsformidlingskontorerne
skal have noget at vewere servicecentre med.
Hvis ikke vi er klar over, hvad problemet
egentlig drejer sig om, hvis ikke vi har nogle
uddannelsestilbud til de mennesker, der
kommer i en vanskelig situation, hvis .ikke
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vi kan finansiere deres uddannelse osv., si
hjeelper det i og for sig ikke s& meget, at
arbejdsformidlingen bliver servicecenter
specielt for dette problem. De andre ting, de
andre faktorer skal veere i orden, inden ar-
bejdsformidlingen i virkeligheden kommer
ind i billedet.

Ministeren var ogsd inde pa spergsmalet
om den sterre fleksibilitet mellem. det of-
fentlige og det private arbejdsmarked. Der
er ogsd ordforere, der har veeret inde pa
denne sag, og jeg mé gentage, mindst lige sa
kraftigh som hr. Erik Hansen har for vane
at gore det, at det er faktisk ufatteligt, at
man 1 den offentlige sektor ikke har kunnet
& lost dette problem. Den tidligere lon-
ningsminister tog fat p4 dette problem i for-
dret og sendte skrivelser til ministerier og
styrelser og bad om at fi oplysning om,
hvordan situationen egentlig var. Jeg vil
meget kraftigt henstille til regeringen at
falge dette op. Jeg ved ogsa, at der om disse
ting er sendt skrivelser ud andetsteds fra,
men jeg vil gerne understrege, at jeg trox
ikke, det er gjort med skrivelser i denne for-
bindelse, jeg tror ikke, det er gjort med bare
at indsamle materiale om, hvordan styrel-
serne gor disse ting. Jeg tror, det er et
spergsmdal om, at staten som helhed, ja, det
gelder jo hele den offentlige sektor, simpelt
hen @ndrer personalepolitik, for det er jo
stivheden, man skalud af. Det, vi ma kon-
statere, er, at man i virkeligheden i stor
udstraekning mange steder praktiserer perso-
nalepolitik efter den gamle tjenestemands-
lovgivning og ikke efter den nye tjeneste-
mandsreform, som jo i og for sig ikke har
den aldersdiskrimination, som man havde
for i tiden. Det er et af de steder, hvor der
meget hurtigt kan settes ind.

Nar jeg for nevnte, at jeg er blevet be-
styrket i min tro pé, at det er nadvendigt
med en omfattende analyse af dette arbejde,
henger det sammen med, at vi har behov
for virkelig at fa trukket baggrunden for og
omfanget af dette problem op. Vi har behov
for at f4 en koordinering i stand af sivel de
forebyggende som de atbsdende foranstalt-
ninger. Hr, Erik Hansen var blandt andet
inde pa initiativer, der var taget under den
tidligere regering, f. eks. blev funktionzerlo-
ven vessentlig forbedret. Hr. Christopher-
sen var inde p& dagpengereformen, og ved
en kommende dagpengereform kan der blive



