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[Knud Nielsen.]
blev blankt afvist. Socialdemokratiet sagde
derefter klart og tydeligt, at partiet ikke
kunne have lod og del i ansvaret for et lov-
forslag, der fuldstendig tilsidesatte hensy-
net til saglige synspunkter fra de omrader,
loven skulle gelde for. Derfor stemte mit
parti imod loviorslaget.

Resultatet af lovens vedtagelse og maske
ikke mindst den daverende undervisnings-
ministers lidet smidige behandling af hele
sagen var, at der opstod ganske betydelig
uro pd universiteterne, og studenterrddene
besluttede at boykotte de af ministeren an-
ordnede valg. Socialdemokratiet og SF for-
sogte da igen i efteraret 1970 at redde situa-
tionen ved at fremseette forslag til endring
af styrelsesloven giende ud pé, at der ved
forhandlinger med studenterridene skulle
aftales en ordning, der kunne sikre alle stu-
dentergruppers deltagelse i valgene. Igen
var reaktionen blank afvisning. Undervis-
ningsministeren havde besluttet sig til at
spille rollen som den stwrke mand. Han
havde ikke brug for hjwlp og gode rad.

Resultatet heraf har veeret en ulmende og
af og til steerkt opblussende uro pa universi-
teterne. Jeg ter ikke haevde, at den fra den
daverende regerings side &benbart fuldt
bevidste splittelse af studenterrepresentati-
onen er den eneste drsag til uroen, men der
er neppe tvivl om, at den har veret sterkt
medvirkende. Denne uro ma bringes til af-
slutning, sddan at universiteterne kan kon-
centrere sig om deres egentlige arbejdsopga-
ver.

Det foreliggende forslag fra undervis-
ningsministeren m4 derfor hilses velkom-
men. Forslaget gir ud pa, at studenterri-
dene genindsettes i loven og selv udformer
reglerne for, hvorledes deres repraesentanter
1 styrelsesorganerne skal udpeges. Det er
tanken, at reglerne f. eks. ved en urafstem-
ning skal bekraftes af de studerende, og
ifelge lovforslaget nedsetter indenrigsmini-
steren et sagkyndigt udvalg til at pase, at
reglerne er i overensstemmelse med styrel-
sesloven.

- Lovforslaget er i neje overensstemmelse
med det @ndringsforslag, socialdemokratiet
og ST stillede i foraret 1970. Forslaget brin-
ger styrelsesforholdene pé universiteterne
pa linje med de forhold, der rdder pa alle
andre hajere leereanstalter. Det sikrer, at
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organisationsfriheden respekteres, en frihed
for organisationen til selv at fastsatte reg-
lerne for, hvordan dens representanter i of-
fentlige organer skal udpeges. Forslaget vil
formentlig og forhdbentlig medvirke til at
sikre storre arbejdsro pa universiteterne.

Der kan ogsé veere grund til at understre-
ge, hvad forslaget ikke betyder. I en artikel
1 Berlingske Tidende i gar erkleerer forman-
den for de konservative studenter:

»Biter forslaget skal lovens regler om
valg af studenterreprmsentanter til uni-
versiteternes styrende organer ndres,
saledes at kun de sterkt venstreoriente-
rede studenterradd far ret til at represen-
tere de studerende.”

Det er mildt sagt en misforstielse.

Det er naturligvis helt op til de stude-
rende selv, om deres studenterrad skal veere
venstreorienterede, hgjreorienterede, mode-
rate eller maske noget helt andet. Det af-
henger ganske af de i forskellige retninger
orienterede studenterkredses engagement i
studenterrddsarbejdet.

Jeg tror, at en af folgerne af dette lovfor-
slags vedtagelse vil vaere en sterre interesse
om og en sterre deltagelse i studenterrade-
nes virksomhed. Det er i hej grad enskeligt,
at s4 mange som muligt, hvad enten de er
konservative, moderate, kommunister, mao-
ister, har et hvilket som helst andet partipo-
litisk tilhgrsforhold eller maske er partipoli-
tisk uengagerede, interesserer sig for at del-
tage aktivt i studenterrddenes virksomhed.
Et studenterrad er jo en interesseorganisati-
on, og enhver nogenlunde skolet organisati-
onsmand ved, at optimal indflydelse opnar
man gennem enhedsrepreesentation og ikke
igennem 3 eller 4 indbyrdes stridende orga-
nisationer. Det ligger i samfundets 4benbare
interesse, at alle parter, og det vil p4 univer-
sitetsomradet sige studerende, lerere og det
teknisk-administrative personale, er s&
steerkt engageret i tilrettelmggelsen og gen-
nemforelsen af virksomheden pa den enkelte
arbejdsplads som overhovedet muligt. Det
er baggrunden for mit partis konsekvente
holdning til universiteternes styrelseslov i
henseende til de studerendes repramsentati-
on.
Nar dette er sagt, finder jeg anledning til
i lighed med, hvad den socialdemokratiske
ordferer gjorde ved styrelsesloviorslagets
behandling i foraret 1970, og som undervis-



