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- Opgavefmdclmgon mellem mll}ﬁstyrelsen og. departementet f01 fouuenmgsbokoem- o
pelse adskiller sig — jfr. tllhge bemzrkninger.til: ‘personaleforbrug 1972-74: for departemen-
tet:6g miljostyrelsen'— pa en veekke veesentlige punkter fra en traditionel: opga,vefmdehng :

,A"departement/qtyxelse De. departementale funkblonel koncen’mel es omkrmv fglgende S

o fSekretanatsblstand for ministeren, - T, R

| - i hovedsagen — ved generelle dn:ektlvel, RIS : ST

- . .generelle planlegnings- . og- udv1k11ngsopgaver og samlct personalefowaltnmg for“,-

. mll]ﬁstyle]se og’ departement S

SRR EStyl elsens opﬂaver V11 —d over tekmbke 00 tllsvalendc opgav

“res om:: N o

St ~?Behandhncr af enkeltsager, helunder endehg afg@rclse a{ en. raekke nkesagm

T fmberedelse af og forarbejdertil lovgivning: og andre 0‘6116].01].0 fomkmfter, e

¢ 14dgivning af myndigheder og'andre, | ' Lo ‘
konkrete. pla,nlaegmngs- og udv1klmgsopgaver og regnskabsfmmg for .savel depalte—,
*-ment som gtyrelse. i o - : ,

- .. Den beskrevie: struktur forud%aetter i .1dlert1d ren aokke tllfaelde iseer'i fmbmdel.se
: 'med opgaver af projektorienteret karakter; et téot og koordineret s%malbe] de mellem sty-

isgor 'konconmc— .

. relse.og:département. Ikonsekvens af dotte forhold og i overensstemnielse med forur enings-" -

;bekaompelsens sammensatte karakter og mange: bemmngsﬂader tilisdvel. offentlige myndig- B

- heder som"andre organer vil: det vere nedvendmt at soge en rakkeopgaver lost i ‘et tver- - S
fagligt og tveerstrukturelt samarbe] de. Som eksempler herpé, og 1dctkder iovrigt henvigestil

“ode enkelte funktlonsbeskuvelser (herunder navnhg departementet

. udvﬂdmgsenhed) kan' 7
- nvnes: Pt

Opgaver Ve ﬂrende Iovglvnm smltlatwer, : ‘ ‘

; opgaver vedrgrende vurdering af alternative: tekmske mullghedel omfattende“ s

' storre samlede forureningsgrupper og mlljﬂmaesuge og QkOHOIIHSkL konsekvenser af Valget R
" (prisdannelse, fordelingsproblemer m. v.), - B o

: - .~ opgaver vedrerende tilvejebringelse af 1etn1ngshnler fo1 s’wme samlode forurenmgs— o

L omrader inden for eksempelvis bestemte industrigrene;: =« i -

opgavel med hensyn tll etableung af ensmtede rctmng.shmer f01 mald og analyse— o

I et sadant ploJektorlenteret a,rbe]de Vll kunne mdga savel persona,le fra dcparte-

mentét fra;styrelsens forskellige - tekniske, juridiske. eller: andre —'enhedel og fra, androa -
, ioffenthge myndigheder ogifra: enheder-udenfor den offentlige forvaltning:im; v.: ’

*sDenne opgavefordeling og det beskrevne samarbejdsbehov: nﬂdvendlggm ﬂekSlblll— o

tet i personalefordehngen departement/styrelse, hvorfor personalet vil:blive:ansat feelles. i .
. departement og styrelse. Fellesansettelser medferer, at” ‘samar be]dsformerne mé: tllpassos g

- til styrelsen og dcpa,ltementets seerlige pelsona,lestruktur

Spergsmalet om samarbejdsordning forhandles i- ﬁ]ebhkket mellem munsterlet% e~
~ delse og réprasentanter for personalet; og der:er emghed om ' at’ etablere sa,ma,rbe]‘dsudvalg
. feelles for styrelse og depa,rtement Man stiler'i gvrlgt mod-en 'rdmng, de1 sikrer personalet’ ,

| '1v3bsentl1g 1ndﬂydelse pa: arbe]dspladsspﬂrgsmalet s s
RS -‘Endvidere er det: tanken, at der felles for. departement og 8 yrelse il bhve afholdt;
reuelmaesmge chefmoder til koordination af arbejdet,.og'det er hensigten, at- repraesentanter

- for det erlge personale I v1dest muhgt omfang skal have- wdgang til at; delta,ge Ludisse 10g- =

- der.
" Udover dlSSG nwder er det hens1gten, at departementschefen og dlrektmen ved re-

© gelmemssige moder hos ministeren drofter- ‘veesentligere sager samt drofter tllrettelaeggelsen

+af-arbejdsgangen i depmtementet og styrelsen i forbindelse med storre opgavers. leﬁsnmg ,
v Detovild evrigh ved:-ar bejdstilretteleggelsen blive- tilstrebt, at_tyngden i’ beslut-

r;mnésprocessen ved en. v1dtgaende intern-delegation i v1dest muhgt omfang henlegges til .

. -andre endchefer, dels fordi én: sddan delegation vil: veere ngdvendig ved den. tverfaglige -
behandhng af fouuenmgsbekaempelsens sammensatte problemstllhng
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er, fordi en sddan for- . -



