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A n m æ r k n i n g e r  t i l  forslag t i l  f inanslov for  f inansåre t  1 9 7 2 - 7 3 .  

Indledning.  

Forslaget til finanslov for 1972-73 er 
som for tidligere finansår udarbejdet af de 
enkelte ministerier og styrelser i samarbejde 
med finansministeriet, nu' økonomi- og 
budgetministeriet. 

Retningslinierne for udarbejdelsen har i 
det væsentlige været de samme, som an- 
vendtes ved de nærmeste foregående finans- 
lovforslag. De nærmere anvisninger om 
bidragenes udarbejdelse er indeholdt i 
finansministeriets cirkulære af 11. juni 
1971 til samtlige ministerier og styrelser, 
der nedenfor er optrykt som bilag 1. 

1) Ligesom ved finanslovforslagene for 1970- 
71 og 1971-72 er forslag om oprettelser og 
nedlæggelser af stillinger, herunder tjeneste- 
mandsstillinger, medtaget i de i anmærk- 
ningerne til finanslovforslaget indeholdte 
personaleoversigter (i kolonne 3). 

Behandlingen af stillingsforslagene, her- 
under de forslag om oprettelse af tjeneste- 
mandsstillinger og andre stillinger, der 
forelægges for lønningsrådet, har ikke kun- 
net tilendebringes forinden finanslovfor- 
slagets fremsættelse. I det omfang behand- 
lingen ikke er afsluttet, eller lønningsrådets 
udtalelse ikke foreligger ved udløbet af 
fristen for fremsættelse af ændringsforslag 
til finanslovforslaget, vil stillingerne så vidt 
muligt blive udtaget af finanslovforslaget 
ved ændringsforslag. Besættelse af sådanne 
stillinger vil under alle omstændigheder 
ikke kunne ske, forinden behandlingen er 
afsluttet eller lønningsrådets udtalelse ind- 
hentet. 

Nye tjenestemandsstillinger, hvis klassifi- 
cering ved finanslovforslagets fremsættelse 
ikke er aftalt med tjenestemændenes cen- 
tralorganisationer, er i personaleoversig- 
terne opført uden angivelse af lønramme 
eller med den ansøgte lønramme. 

I personaleoversigterne i anmærkningerne 
til finanslovforslaget er tilstræbt en for- 
enkling af forspalten, således at personalet 
inden for de tre afsnit principielt er grup- 
peret efter stillingsbetegnelser. Desuden er 
er de mest almindeligt forekommende over- 
enskomster angivet ved de i bilag 2 anførte 
forkortelser for de faglige organisationer, 
hvormed overenskomst er indgået. En del 
af de ved bekendtgørelse af 24. oktober 1969 
fra ministeriet for statens lønnings- og 
pensionsvæsen opretholdte bestemmelser i 
den tidligere tjenestemandslovgivning er 
på tidspunktet for finanslovforslagets ud- 
arbejdelse fortsat opretholdt, og dette er 
baggrunden for, at der visse steder i finans- 
lovforslaget fortsat henvises til den tidligere 
tj enestemandslovgivning. 

Når behandlingen af stillingsforslag i 
lønningsrådet og økonomi- og budgetmini- 
steriet er afsluttet vil der ligesom i de nær- 
mest foregående to finansår blive udsendt en 
personalefortegnelse omfattende samtlige de 
pr. 1. april 1972 godkendte stillinger inden 
for de enkelte ministerier og styrelser. 

2) I indledningen til afsnit vedrørende 
anlægs- og udlånsbevillinger i anmærknin- 
gerne til de enkelte ministeriers budgetter 
er givet en oversigt, der for henholdsvis 
anlægsudgifter, anlægstilskud og udlån an- 
giver, hvor stor en del af de på de enkelte 
underafsnit søgte bevillinger, der vedrører 
henholdsvis nye projekter og projekter, der 
tidligere har været forelagt bevillingsmyn- 
dighederne. Som nye projekter er også 
anset bevillingsforslag vedrørende igang- 
sættelse af et arbejde, uanset om der tid- 
ligere har været givet bevilling til projek- 
teringsudgifter, samt forslag vedrørende 
arbejder, der efter reglerne i finansmini- 
steriets cirkulære af 29. marts 1969 vedrø- 


