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ad a. Forskellen mellem kolonne 1 (22 heltidsansatte) og kolonne 2 (26 heltidsansatte) 
skyldes dels, at 3 souschefsstillinger for tiden er besat med ikke-tj enestemænd, dels 
midlertidig vakance i 1 souschefstilling. 

ad b. Der henvises til de indledende bemærkninger vedrørende den foreslåede forøgelse 
af antallet af kontorfunktionærer med 10. Som følge heraf må der regnes med en stigning 
i udgiften til vikarbistand m. v. Forskellen mellem kolonne l (157 heltidsansatte) 
og kolonne 2 (176 heltidsansatte) skyldes, at -15 nye stillinger først kan besættes efter 
1. april 1971, medens 4 stillinger har været midlertidigt vakante. , 

ad c. Der henvises til de indledende bemærkninger vedrørende den foreslåede forøgelse 
af antallet af revalideringskonsulenter med 10 samt udvidelse af lægebistanden. Stig- 
ningen i vikarudgifterne m. v. skyldes dels den foreslåede udvidelse af personalestaben 
dels et forventet større behov for vikarbistand i forbindelse med uddannelse af personalet 
ved centrene. Forskellen mellem kolonne l (179 heltidsansatte) og kolonne 2 (197 
heltidsansatte) skyldes, at 18 nye stillinger først kan besættes efter 1. april 1971. 

ad a. og c. 1 stilling som souschef er besat med en ikke-tj enestemand, som er medtaget 
under c. i oversigten. 

11. Rejser og befordring. Stigningen skyldes, 홢 udover prisstigninger 홢 den påregnede 
udvidelse af antallet af konsulenter. 

21. Kontorholdsudgifter. I bevillings tallet indgår en éngangsudgift på 50.000 kr. til ud- 
skiftning af telefonanlæg ved centret i Esbjerg. Stigningen skyldes 홢 udover prisstigninger 

홢 øgede udgifter i forbindelse med stigende sagstilgang og de dermed forbundne perso- 
naleudvidelser. 

24. Betaling for tjenesteydelser. Stigningen skyldes 홢 udover takststigninger 홢 forøgede 
udgifter til speciallægeerklæringer og undersøgelser m. v. som følge af stigningen i 
sagstilgangen. 

31. Vedligeholdelse af bygninger. Denne konto er benyttet i stedet for den tidligere konto 
39, som er udgået. 

33. Rengøring m. v. Stigningen skyldes 홢 udover prisstigninger 홢 overgang til rengørings- 
selskab, hvilket modsvares af en besparelse på driftsudgiftskonto 02. 

35. Husleje og varme. Stigningen skyldes 홢 udover prisstigninger 홢 forventede lokale- 
udvidelser ved centret i Odense samt ved centret i Valby (afdelingen i Svaneke). 

53. Anskaffelse af inventar m. v. Stigningen skyldes 홢 udover prisstigninger 홢 nødvendige 
inventaranskaffelser i forbindelse med personaleudvidelse ved centrene. 

5.42. Institutionstilskud m. v. 
ad tilskud. 

62.01. Tilskud i henhold til L 170 1960 med senere ændringer. 
Tilskud til institutioner ydes efter følgende retningslinier: Til institutioner godkendt i 
henhold til revalideringslovens § 5 홢 revalideringsklinikker og optræningsvirksom- 
heder 홢 gives der ved godkendelsen tilsagn om årlige statstilskud på henholdsvis 
90 og 80 pet. af institutionens godkendte nettoudgifter. 
Til beskyttede virksomheder for invaliderede (§ 10) ydes driftstilskud efter nærmere 
af socialministeriet fastsatte regler. Statstilskuddet er begrænset til et beløb af højst 
4.800 kr. årligt pr. 1.500 arbejdstimer. 
Endelig ydes efter nærmere af socialsministeriet fastsatte regler tilskud til beskyttede 
arbejdspladser for enkeltpersoner beskæftiget i statslige, kommunale eller andre offent- 
lige kontorer m. v. 
Medio 1971 er der godkendt ca. 1.485 pladser på § 5-institutioner. På beskyttede værk- 

l steder er godkendt ca. 980 pladser, hvortil kommer de under værkstederne beskæftigede 
hjemmearbejdere. Endvidere er der ved beskyttede foranstaltninger for enkeltpersoner 
beskæftiget ca. 260 personer. Forslaget til finanslov 1972-73 er for så vidt angår § 


