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tjenesteperiode som efter at denne er afsluttet, 
vil overholde de forpligtelser, der følger med 
deres hverv, i særdeleshed pligten til efter tje- 
nesteperiodens ophør at udvise hæderlighed og 
tilbageholdenhed med hensyn til overtagelse af 
visse hverv eller opnåelse af visse fordele. 
Overtrædes disse forpligtelser, kan Domstolen 
på begæring af Rådet eller af Kommissionen -  
alt efter omstændighederne -  afskedige den på- 
gældende fra hans stilling i henhold til artikel 
13 eller fratage ham retten til pension eller 
andre tilsvarende fordele. 

Artikel 11 
Kommissionens medlemmer udnævnes af 

Medlemsstaternes regeringer efter fælles over- 
enskomst. 

Deres tjenesteperiode varer fire år. Genud- 
nævnelse kan finde sted. 

Artikel 12 
Bortset fra ordinære nybesættelser og døds- 

fald ophører tjenesten for et medlem af Kom- 
missionen ved frivillig fratræden eller ved af- 
skedigelse. 

For resten af det afgående medlems tjeneste- 
periode udnævnes en efterfølger. Rådet kan 
dog med enstemmighed beslutte, at der ikke 
skal udnævnes nogen efterfølger for den reste- 
rende periode. 

Bortset fra de i artikel 13 nævnte afskedigel- 
sestilfælde fungerer Kommissionens medlem- 
mer, indtil deres efterfølgere er udpeget. 

Artikel 13 
Ethvert medlem af Kommissionen kan afske- 

diges af Domstolen på begæring af Rådet eller 
Kommissionen, hvis han ikke længere opfylder 
de nødvendige betingelser for at udøve sit 
hverv, eller hvis han har begået en alvorlig for- 
seelse. 

Artikel 141) 
Kommissionens formand og tre næstfor- 

mænd udpeges blandt dens medlemmer for to 
år efter de samme regler, som gælder for ud- 
nævnelse af Kommissionens medlemmer. 
Deres mandat kan fornyes. 

Bortset fra det tilfælde, hvor en almindelig 
nybesættelse finder sted, foretages udnævnel- 
sen efter høring af Kommissionen. 

I tilfælde af fratræden, afskedigelse eller 
dødsfald, nybesættes formandsposten og næst- 
formandsposterne for resten af tjenesteperio- 
den i overensstemmelse med de ovenfor fast- 
satte bestemmelser. 

Artikel 15 
Rådet og Kommissionen holder indbyrdes 

samråd og aftaler i fællesskab formerne for 
deres samarbejde. 

Artikel 16 
Kommissionen fastsætter sin forretningsor- 

den med henblik på at sikre sin egen og sine 
tjenestegrenes virksomhed i overensstemmelse 
med bestemmelserne i Traktaterne om opret- 
telse af Det Europæiske Kul- og Stålfælles- 
skab, Det Europæiske Økonomiske Fællesskab 
og Det Europæiske Atomenergifællesskab samt 
i denne Traktat. Den drager omsorg for, at for- 
retningsordenen offentliggøres. 

Artikel 17 
Kommissionens afgørelser træffes af et fler- 

tal af det i artikel. 10 nævnte antal medlemmer. 
Kommissionen er kun beslutningsdygtig, så- 

fremt det i dens forretningsorden fastsatte 
antal medlemmer er til stede. 

Artikel 18 
Hvert år og senest en måned før åbningen af 

Forsam1ingens session offentliggør Kommissio- 
nen en almindelig beretning om Fællesskaber- 
nes virksomhed. 

Artikel 19 
Artiklerne 156-163 i Traktaten om opret- 

telse af Det Europæiske Økonomiske Fælles- 
skab, artiklerne 125-133 i Traktaten om opret- 
telse af Det Europæiske Atomenergifællesskab 
og artiklerne 9-13, 16, stk. 3, 17 og 18, stk. 6, i 
Traktaten om oprettelse af Det Europæiske 
Kul- og Stålfællesskab ophæves. 

1) Ifølge art. 16 i den til Tiltrædelsestraktaten knyttede Akt vedrørende tiltrædelsesvilkårene og tilpasnin- 
gerne af traktaterne vil art. 14 stk. 1 blive erstattet af følgende bestemmelse: , 

»Kommissionens formand og fem næstformænd udpeges blandt dens medlemmer for to år efter de samme 
regler, som gælder for udnævnelse af Kommissionens medlemmer. Deres mandat kan fornyes.« 


