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Bilag. 

Lovforslaget: sammenholdt med den gældende lov, jfr. iovbekendtgeiretsé nr. 448 af 
30. september 1971, som ændret ved lov nr. 553 af 17. december 1971 og lov rir. 275 

홢' af 7. juni 1972. ; 

Gældende lov. 

§ 24. Ved opgørelsen, af den skatteplig- 
tige indkomst for personer, der Har lønind- 
tægt, herunder frit ophold og andre goder, 
som lønmodtageren har i kraft af arbejds- 
forholdet, foretages; der et fast fradrag (løn- 
modtagerfradrag), der træder i stedet for: 

1. Fradrag efter ligningslovens § 9, stk. 1, 
for udgifter i forbindelse med det ind- 
tægtsgivende arbejdes udførelse. Der 
bortses herved fra udgifter til rejse, her- 
under til ophold og fortæring under rej- 
sen, i det omfang merudgiftornè ved 
rejsen er dækket ved godtgørelse fra 
den pågældendes arbejdsgiver. 

2. Fradrag efter ligningslovens §§ 9 B-9 D 
for udgifter til befordring. For så vidt 
angår fradraget efter § 9 B, bortses der 
herved fra befordringsudgifter i det om 
fang, disse udgifter er dækket ved godt- 
gørelse fra den pågældendes arbejdsgiver. 

3. Fradrag efter ligningslovens § 14, stk. 7, 
for kontingenter; til faglige sammenslut- 
ninger. 

4. Fradrag for udgifter til arjbedsløsheds- 
forsikring efter § 49, stk. 1, i lov pm be- 
skatningen af pensionsordninger m. v. 

Stic.,2. Lønmodtagerfradraget udgør 1.500 
kr., dog højst 20 pet. af lønindtægten. Om- 
fatter indkomstansættelsen en kortere peri- 
ode end et år, ei,, fradraget 125 ler. for hver 
kalendermåned, hvis begyndelse ligger in- 
den for den nævnte periode, dog højst 20 
pet. af lønindtægten. 

Stk. 3. Der kan ikke beregnes lønmodtager- 
I . I fradrag for særlige honorarer, der ydes uden 

for et egentligt tjenesteforhold, f. eks. hono- 
rarer til medlemmer af bestyrelser, eller for 

, ! L o v f o r s l a g e t . .  

§ 24. Ved opgørelsen af den skatteplig- 
tige indkol11st' for personer, der har lønind- 
tægt, herunder frit ophold og, andre; goder, 
som lønmodtageren .har i kraft af arbejds- 
forholdet, foretages, der et, fast fradrag (løn- 
modtagerfradrag), der træder i; stedet for: . , 

1. Fradrag efter ligningslovens § 9, stk. L 
for udgifter i forbindelse med det: ind- : 
tægtsgivende arbejdes udførelse. Der 
bortses herved fra udgifter til rejse, her- 
under til ophold og fortæring under rej- 
sen, i det omfang merudgifterne. ved 
rejsen er dækket ved godtgørelse fra den 
pågældendes arbejdsgiver. / 

2. Fradrag efter ligningslovens §§ 9 B-9 D 
for udgifter til befordring. For så vidt 
angår fradraget efter § 9 B, hÒrtses der 
herved fra befordringsudgifter i det - . , 
omfang, disse udgifter er dækket ved 
godtgørelse fra den pågældendes arbejds- 
giver.. 

3. Fradrag efter ligningslovens § 14, stk. 7, 
for kontingenter til faglige sammenslut- 
ninger. 

4. Fradrag for udgifter til arbejdsløsheds- 
forsikring efter § 49, stk. 1, i lov om be- 
skatningen af pensionsordninger m. v. 

Stk. 2. Lønmodtagerfradraget udgør 2.000 
ler., dog højst 20 pet. af lønindtægten. 0111- 
fatter indkomstansættelsen en kortere peri- 
ode end et år, er fradraget 167 kr. for hver, 
kalendermåned, hvis begyndelse ligger inden 
for den nævnte periode, dog højst 20 pet. 
af lønindtægten. 

Stk. 3. Der kan ikke beregnes lønmodtager- , 
fradrag for særlige honorarer, der ydes uden 
for et egentligt tjenesteforhold, f. eks. hono- 
rarer til medlemmer af bestyrelser, ellè1: for 


