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: ‘Fm}s‘lég' il »fdlkefiﬁgsbéslﬁtniné o

om aendung af a1be]delbeskyttelseslovo1vn1ngen. ‘

Fremsat den’19. apml 1972 af Fa andsen, Morten. Lange, Ay ne Lmsen, Henmng thhpse%
' og G'rete Westwgaa/rd o E

Folkebmget opfordler regermgen tll at
~ fremswmtte forslag til lov om sendring af ar-
bej delbeskyttelseslovglvmngen, hvorved ffdl—
gende formal tilgodeses: . *

1) Der skal gives arbe]dstllsynet 1angt
bedre muligheder for at kunne fore tilsyn
pé albe]dspladserne il gavn for de beskaef-
tigede.

2) P4 hyer virksomhed med mindst.5, be-
skeftigede skal disse veelge en. sikkerheds-

reprasentant, der skal have en central pla-

cering med hensyn til sikkerheden pa ar-
bejdspladserne.

'3) ‘Ansvarsforholdet med hensyn til s1k-
kerhed. skal placeles hos arbejdsgiveren.

4) Straffen for overtreedelse af sﬂckerhed&-
forskrifterne skal skserpes. :

5) De nuverende - a,nbefalmgspraegede
© bestemmelser: i. arbejderbeskyttelsesloven
skal erstattes af bestemmelser, som inde-
holder pligter og forbud. Det samme geelder
de bestemmelser, hvis iverkseettelse forud-

.hgheder for v1rksomhede1ne

6) Det lcecrehgc tllsyn skal udbygges vee-
5enthgt ‘
"7) Nye kemiske midler, materlalel og
maskinér ma ikke anvendes, medmmd]e

_det er bevist, at det ikke kan medfﬂre sund-

hedsfare. Samthge arbejdspladser skal god-
kendes af arbejdstilsynet. '
8) Statistikken vedrarende. albe]dsulyk—
ker skal fmbedles af hensyn t11 det forebyg-
gende arbejde. . -
9). Sklfteholdsarbe]de mcllem kl. 23 og kI.

5 ma kun finde sted efter seerlig tilladelse.

10) Ved alle former for aflonningssystemer

“vkraeves godkendelse af arbe]dstﬂsynet lige-

som aflonningssystemet pa den enkelte ar-
bejdsplads skal godkendes af de der begkaef-
tigede arbejdere. - :

11) Udarbejdelsen af de Saerhge bestem-

‘melser til udfyldning af lovglvmngen in-
‘den for de enkelte fagomrader skal ske

under medvuken af folk fra arbejdspladser-

- 1.
swtter, at det ikke medforer swrlige vanske-- o

Bema’rknmgcr til forsla,get. A

- Almindelige bemo'kmnger

Det foreliggende forslag. bygge1 pa det hoved»
princip, at sikkerheden for de beskaftigede skal
g8 forud for snevre gkonomiske interesser i virk-
somhederne. P4 dette omzade bryder forslaget af-
gmende med de principper, der ligger bag de nu-
verende love, der efter ‘deves indhold ikke burde
Laldes arbejderbeskyttelseslove, men’ snarere love
til sikring af arbejdsgiverens interesser. * o
. De gwmldende bestemmelser finder man i lov-
bekendtgorelserne nr. 297, 298 og 299 af 4. juli 1968

om. henholdsvis almindelig mbe]delbeskyttelse},y ar: |

bonexbeskyttelse 1nden for handels og kontowuk-
somhed, og mbe]dexbeskyttelso inden for landbrug,
skovbrug og gartneri. De nevnte lovbekendtgorel-

' ser-er al]c genere blevet endret.

) Bemcer/cmngm twl de enkelte pzmktm

ad 1. Dette forudsestter, .
1) at personellet udvides,
2) at tilsynet afleeggér langt ﬂero uanmeldte kon«
trolbessg end i dag, '
3).at man ved 1e1{ruttelmw til albe]dstllsynet i
h;a]ere grad end i dag ogsd logger veegh pé ar- -



