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F. t. 1. om dagpenge ved sygdom eller fødsel. 

ansatte, men også for andre arbejdsgivere, f. eks. 
inden for særlige brancher, eller et særligt behov for 
at kunne blive fritaget for det administrative ar- 
bejde ved dagpengeudbetalingen. 
Det findes hensigtsmæssigt, at de nærmere regler for 
denne ordning fastsættes af socialministeren, herun- 

. der bidragsstørrelsen og regler om dets opkrævning. 
Ordningen må antagelig i givet fald omfatte alle de 
ansatte hos vedkommende arbejdsgiver, herunder 
også ansatte, der har ret til løn under sygdom. 

Til § 11. 
Personér, der har en særlig stor sygdomsrisiko, vil 

på grund af forslagets regler om en arbejdsgiverperi- 
ode kunne have vanskeligt ved at opnå og fastholde 
ansættelsei' For at forebygge dette foreslås det, at 
der i særlige tilfælde åbnes mulighed for ved aftale 
mellem parterne at gøre undtagelse fra arbejdsgive- 
rens pligt til at yde dagpenge i arbejddsgiverperio- 
den, f. eks. for revalidender eller personer med visse 
kroniske sygdomme, der ofte medfører fravær fra 
arbejdet. I lighed med bestemmelsen i funktionærlo- 

. I vens § 21, stk. 2, om adgang for arbejdsministeren 
til at fastsætte regler om fravigelse af bl. a. funktio- . 
nærlovens bestemmelser om sygeløn, foreslås det, at 
socialministeren bemyndiges til at fastsætte de 
nærmere regler herom. 

Pil '8 12. 
Inden for særlige områder, hvor det i større ud- 

strækning er praksis at anvende ganske kortvarige 
ansættelser, vil arbejdsgiveren kun i mindre omfang 
blive forpligtet til at udbetale dagpenge i arbejdsgi- 
v-erperioden efter § 3, stk. 1, og dagpenge vil i stedet 
blive ydet af det sociale udvalg. Der er derfor behov 
for at kunne pålægge disse arbejdsgivere et særligt 
bidrag til dagpengefonden til dækning af udvalgenes 
merudgifter i denne forbindelse. 

Dette forudsætter forhandlinger med de interesse- 
rede parter, og det foreslås, at de nærmere regler om 
afgrænsningen af disse arbejdsgivere og om dette 
særlige bidrag til dagpengefondell, kan fastsættes af 
chefen for sikringsstyrelsen. 

Til kapitel 5. 
Til § 13. 

Det foreslås i stk. 1, at tvistigheder om ret til 
dagpenge efter reglerne i dette afsnit indbringes for 
et . særligt nedsat udvalg, dagpengeudvalget. Dette 
skyldes, at det findes hensigtsmæssigt, at uoverens- 
stemmelser om dagpenge i arbejdsgiverperioden 
afgøres af et udvalg, der har kendskab til arbejds- 
markedsforhold og kollektive overenskomster. 

I stk. 2 foreslås det, at udvalget kommer til at 
bestå af 3 medlemmer, hvoraf de 2 udnævnes efter 
indstilling fra hovedorganisationerne. 

Det foreslås i stk. 3, at udvalgets afgørelser kan 
indbringes for den sociale ankestyrelse inden for en 
frist af 4 uger. Bestemmelserne i stk. 3 og 4 svarer 
til de tilsvarende bestemmelser i kapitel 16, § 51, 
stk. 2 og 3. 

Afsnit li. 
Afsnittet angår de tilfælde, hvor det sociale ud- 

valg udbetaler dagpenge, samt enkelte fællesbestem- 
melser for afsnit I og II. 

Til kapitel 6. 
Til § 14. 

For lønmodtagere forudsættes det i stk. 1, nr. 1, 
at det er det normale, at arbejdsgiveren udbetaler 
dagpenge i arbejdsgiverperioden, og at udbetalingen 
derefter ved længere varende sygdom overgår til det 
sociale udvalg (medmindre lønmodtageren fortsat 
har ret til løn under sygdom, således at arbejdsgive- 
ren indtræder i lønmodtagerens ret til dagpenge, jfr. 
forslagets § 25). Det foreslås dog i nr. 2, at udvalget 
skal udbetale dagpenge straks fra dagpengeperio- 
dens begyndelse, hvis arbejdsgiveren ikke har pligt 
til at udbetale dagpenge, f. eks. til arbejdsledige, 
der er tilmeldt arbejdsformidlingen, og til lønmod- 
tagere, der lige er tiltrådt hos arbejdsgiveren, såle- 
des at beskæftigelseskravet i § 3 ikke er opfyldt. 

Dagpenge forudsættes endvidere at skulle udbeta- 
les fra det sociale udvalg i alle øvrige tilfælde, her- 
under efter nr. 3 til personer med dagpengegivende 
anden erhvervsindtægt både efter den tvungne ord- 
ning efter 5 ugers sygdom og efter én eventuel frivil- 
lig sikring, der dækker de første 5 uger, samt efter 
nr. 4 til alle andre, herunder til frivillige sikrede på 
grundlag af husligt arbejde i eget hjem, og til per- 
soner, der omfattes af særreglerne i kapitel 13 om 
særlige tilfælde under ulykkesforsikringslovgivnin- 
gen. 

Til kapitel 7. 
Til §15. 

Der henvises til bemærkningerne til den tilsva- 
rende bestemmelse i forslagets § 4 i afsnit I. 

Til 8 16. 
Bestemmelsen afløser bestemmelserne i sygefor- 

sikringslovens § 31, stk. 1, og § 55, stk. 1, og tildels 
bestemmelsen i ulykkesforsikringslovens § 46. 

For at få udbetalt dagpenge fra 1. fraværsdag ef- 
ter udløbet af arbejdsgiverperioden skal anmodning 

459 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillægsbev.lovforslag). 


