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A 23 - udg1fter . personligt underv1s-“
ningsmateriel, arbejdstej, opmun- ... -

' trings-, flids- og afslutningspraemier,
- stipendier, sdvel som udgifter ved-

" rerende prover med hensyn t11 an- .

- leeg og-kundskaber;:

B A 24 —de nedvendige udglfter tll en ska- ’
- deslgsholdelse, som fra-virksomhe-

~det, der etablerei sig i omrader,
hvor udviklingen er tilbagestiende,

T ydes il nyansatte; formalet med
-+ denne ydelse er at sikre lgnmodta-
. geren en fuld indkomst; storrelsen .

af denne skadeslasholdelsekan i et .

- tidsrum af hejst seks méneder ud-
gore indtil 30 pct. af den gennem-

 snitlige bruttolen. i v1rksomheden
- for tilsvarende arbejdspladser.

Den ‘pagmldende lgnmodtager -

 skal modtage en supplerende faglig

‘uddannelse eller p& grund af mang-.

_ lende erhyervsmeessig erfaring veere

~ ude af stand til at opfylde de ved .
'ansaettelsen opstlllede kvah{lkatm

. ner.

B 1- Ydelser til fordel for personer, der for ;
- at kunne udgve en ethvervsmessig be--
- skeeftigelse, er tvunget til at skifte bopzl -

- til da*knmg af:

o B. 10 — re]seudglfter, herunder for perso- -

ner, for hvilke der ser forsmger-
. .pligt; :
B 11— flytteudglfter
B 12 - etablerlngsudglfter,

B 13’ - andre udgifter, der star i forbm-
- delse med flytningen, serligt — for
- et fastsat tidsrum - sddanne der er
forarsaget af adsklllelsen fra fami-

hen :

B 2 - Ydelser, som tager sigte pd at lette ind-
“ pasningen under. de nye' sociale og er-
“hvervsmeessige forhold for personer, der
for at kunne udeve en erhvervsmeessig
_ beskeeftigelse er . tvunget til at skifte

- bopel, sivel som for disse personers fa-

ml}lemedlemmer, og som skal deekke:

B 20 — udgifter vedrorende ydelser fra
modtagelses-, .informations- og rad-
glvnmgskontorer, :
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B 21 - udg1fter vedrorende ydelser fra.

meessig’ beskaefugelse mé forlade -
familiens bopeel; :

B 22.- udglfter vedrerende sprogunder— -
- visning; : ‘

B 23 - udglfter Vedmrende tllpasnmgen. o
" af de‘forhold, der star i forbindelse -
‘med udevelse af en erhvérvsmees-
sig -beskeeftigelse, sarligt s1kker-
- mhedsfo1skrufterne, .

Cl - Ydelser, der tager sigte pa for darllgt

stillede ‘grupper af lgnmodtagere,. at af-
- skaffe hindringer for adgangen til ledlge‘ B

arbe;dspladser, og som skal dackke: "

C 10 = de nedvendige udgifter til tllpas-
mng af arbejdspladser “for er-
hvervsheemmede;

'C A1~ de nodvendige udgifter for ‘denv
- medicinske revalidering . af . er--

_ hvervsheemmede med henblik . pd

ethvervelse af faglig duelighed,
‘bortset fra leegelige udgifter; -

- C 12 = de nedvendige udgifter til at op-
- retholde lenniveauet for ldre lon-
-modtagete, der er under omskoling; -
. ydelsen kan hejst ydes for et tids- .
 rum-af seks méneder, og kun for

lenmodtagere over 50 &r. og indtil

* “den alder, hvor der er en Iovmeesmg
ret til alderspension. ,

Art1kel 2

1. For at’ forenkle administrationen Lan be— -
stemte udgifter vedrorende ydelserne af type A
1 og A 2 forelegges Kommissionen under ét,
for s vidt karakteren af enhver af disse udglf

ter kan klarlaegges

2. For bestemte ydelser kan Kommxssmnen

fastszette et maksimum for Fondens tilskud
celler beslutte en beregningsmide for de udgif-

ter, der er tllskudsberettlgende, et maksimum

~er fastsat for tilskud fra Fonden vedrorende .

ydelserne B12,B13,B20,B21,C110gC12.

© Artikel 3

Fonden kan i henhold til artikel 5 i Rﬁdets o
beslutning af 1. februar 1971 om teformen af
Den europziske sociale Fond medvirke til fi-

, pens1oner, der modtager. unge, som. . .
for at kunne udgve en elhvervs~.



