6017  Tilleg A. (377).
 skaffelser p.’et gnund af krlgsskader pé: andre be-
‘tingelser:end de for de andre transporﬁformers
virksomheder gzldende. . .
B Beregningsprincipper - Pt -
*: Belgbet fremkommer ved en sammenhgmng
mellem de betingelser, p& hvilke jérnbanen og
'de andre transportformers virksomheder- ma
beere disse udgifter, hvorved der i: givet fald
tages -hensyn_ til- de. indirekte- omkostmnger,

som jernbanevirksomhederne mi beere som

folge af skinnetrafikkens serlige karakter.
Der skal tages hensyn til felgende byrder:
a) direkte udgifter til genopbygnmg eller er-
. statningsanskaffelse; -
b) finansielle belastninger i forbmdelse med

* genopbygning’ eller - erstatmngsanskaffelse'

_ St(arrelsen af kompensatlonsydelsen fremigar
'umlddelbart af ]ernbanevxrksomhedens ‘bogfe-
ring.

Er der blevet optaget et lén til daekmng ogsd
af andre udglfter, leegges den til genopbygning
celler erstatmngsanskaffelse bestemte del . af
lc’met il grund ved beregmngen af byrden h

Tiegix

- Kategori IX

Forpligtelse til . at. vtderebeskwfttge -mere perso-
nale end nadvendtg for. drtften

P SRR
R

A. Anvendelsesomrade

. Denne kategori omfatter de t11faelde, hvor en
jernbanevirksomhed ifolge af myndighederne
fastsatte bestemmelser er forpligtet til
" a) fortsat at beskeeftige overtalligt personale,
hvis afskedigelse ville. veere mulig ifolge
petsonaleretlige forskrifter;, .

‘ b) ikke at afskedige . personale, som er blevet

overfladigt p.’él grund af rationaliseringsfor-
anstaltninger i virksomheden, og hvis an-
vendelse til andre opgaver i virksomheden
ikke er berettiget, pd grundlag af de af jern-

"banevirksomhederne ikke anerkendte be- -

stemmelserlpersonalestabutten N

,B Beregn1ngsprmc1pper ' ‘
‘Belastningen pé. grund af den fortsatte be-

skeeftigelse af overtalhgt personale retter sig

efter antallet af personer, som bemres af denne

foranstaltning, .

I tilfeelde a); Antallet af personer, der skal

afskediges, foreslas af. virksomheden. Antallet

" af personer, der fortsat. skal ‘beskeftiges, fast-.
settes ved en vedtagelse af de kompetente myn- -
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digheder. For disse personaleudgifter gives

kompensatlonsydelser, ] laenge dette .perso- -

nale er overtalligt.

1 tilfzelde b): Antailet af de overtalhge perso-

ner, der skal legges til grund for. beregningen,
skal angives af jernbanevirksomheden. Det sva-
rer til antallet af personer, som er blevet . til-
overs ved ratlonahsermgsforanstaltnmger her- -
ved tages den mulighed i betragtning i det r, =~ -
i hvilket rationaliseringsforanstaltningetne far
v1rknmg, fortsat at beskeftige dette. personale
i stillinger, som bliver ledige ved. pens1onerm-
gereller som nyoprettes, .

Det belastningsbelgb, der fremkommer her-
ved, svarer til summen af udgifterne til lonnin-

‘ger og gager, tilskud og ‘sociale ydelser for hver
fortsat beskeeftiget ‘person eller hver lignende
‘kategori af personer. T ‘sidstnzevnte ‘tilfeelde
- kan belabet udregnes pé grundlag af den gen-
"nemsmthge belastning - for hver hgnende

gruppe af personer o

TillegX
Kategorz X ’

Foranstaltmnger, som er pdlagt. af staten ttl
gunst for bestemte medlemmer af. personalet i:

ERSRTI IO S

“anerkendelse af fortjenester af staten pd betin-
 gélser, som afviger fra de for de andre tran- -
sportformers v:rksomheder gxldende betmgel-

sers

Denné kategon omfatter de tllfaelde hvor en‘ .

‘ ‘]ernbanevu-ksomhed i medfer af ved, lov eller
- administrativt fastsatte bestemmelser til gunst -

for personalet i tiden for aftjening af varne-
pligt. eller for de. personer, som har gjort sig -

serlig fortjent af staten, md treeffe swrlige for-

anstaltmnger og f.eks. bevilge. tilleg, forbed-

-ringer- af. anciennitetén,: forfremmelser ud over-

det normale eller serlig orlov. .

B Beregnmgspunclpper

Kompensatlonsydelsen svarer t11 belaibet for. .
de saetlige begunstigelser,, som virksomheden
skal yde til gunst for det i betragtmng kom-»

~mende personale

Ved’ forfremmelserhe ud over det normale

'ﬁages kun sidanne i betragtmng, der overstiger.

de i stllhngsnormermgsplanen fastlagte norme-

rede stillinger, - .-

Kompensanonsydelsen kan alt. efter stwrrel-

«_sen af .den berorte personalestyrke beregnes pa ':—.i

folgende to mader; - -,

877 Fremsatte loviorslag (undt. finans- og tlllaegsbev.lovforsla,g).



