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“ham et tilleeg, der svarer til forskellen mel-
lem de to belob;

-d) -séfremt den 1nst1tut10n, son det péhvilede
at tilstd ydelser for den oprindelige arbejds-.

* udygtighed i det i litra b) omhandlede til-
feelde, er en hollandsk institution, og s&-
fremt
) den lidelse, de1 har medf@rt fmveer—
ringen, er den samme som den, der har

begrundet tilstaelse af ydelscr efter hol-

landsk Iovgwmng,
- ii) denne lidelse er en elhvervssygdom ifel-

ge den lovgivining i en medlemsstat,

“hvoraf den pagzldende senest har vee-
ret omfattet, og begrunder ret til ydelse

. af det i artikel 60, stk. 1, b), omhand-
“lede tilleeg, og

) iii) de lovbestemmelser, hvoraf den pagzl- -

dende har veeret omfattet, efter at han

har opnaet ydelser, er anfert i bilag III,

~ skal den hollandske institution fortsat ud-
. rede den oprindelige ydelse efter den ind-
tridte forveerring, medens den ydelse, der

skal udredes efter den lovgivning i en'med-

lemsstat, hvorai den - pégaldende senest

* har vaeret omfattet, nedszttes med storrel-

sen af den hollandske ydelse;

- e) séfremt den pégeeldende i det i litra'b) om-

handlede tilfeelde ikke har ret til ydelser
" fra. en anden medlemsstats - institution, er

' vedkommende institution i den forstnevnte
stat forpligtet til at tilstd ydelserne efter:
denne stats lovglvnmg, under hensyntagen

til forvaerrmgen og ~ i givet fald = t11 be-
stemmelserne i i artlkel 38.

2. 1 tilfzlde af forvee1r1ng af en invaliditet, . -

for hvilken lenmodtageren oppebeerer ydelser

efter lovgivningen i to eller flere medlemssta-

ter, skal ydelserne tilstds ham efter bestemmel-
serne i artikel 40, stk. 1, undeL hensyntagen til
forvaernnoen : »

Afdeling 4

Genoptagelse af udbetalmg af ydelser, efter at
veeret inddraget eller bortfaldet.

disse har
Overgang fra mvalzdztetsydelser til alderspen-
szon

Artlkel 42

'Afg@relse af, hilken institution det péhviler

at udrede ydelser ved invaliditet i tilfeelde af

fornyet udbetaling af sidanne ydelser

- 1.1 tilfzelde af fornyet udbetaling af ydelser,
der har veret inddraget, skal disse udredes af

T t, 1. om Danmarks t}%ltraeidelse‘a,f De’ éufopaéiské 'Eaellésskaber. »

. dlghederne
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den eller de 1115tiiut10ner,'$om det péhvilede at

‘udrede dem pa det tldspunkt da de blev ind-

draget uden at dette medfgrer nogen begraens-

“ning i artikel 43.

‘2, Safremt den pageldende tilstand pd ny
begrunder ret til ydelser, efter at disse’ har
veeret inddiaget; skal’ ydelserne tilstds 1 hen-
hold til bestemmelserne i artikel 37, stk. 1,
eller artileel 40, stk. 1 ellel 2, alt efter omsten-

. Artlkel 43 v
Over gang fra mvalzdttetsydelser til alderspen-
sion '

1. Aldefspt,naon skal i givet: fald tr&de iste-
det for mvahdatetsydelser under de betingelser, -

“der-er fastsat i den pacéeldendé‘lovgivnixig ogi -

overensstemmelse med bestemmelseme i kap1-

- 2. Enhver 'mshtutxon som det pahvﬂer at
udrede ydelser ved invaliditet i- en medlems-
stat, skal fortsat yde en person, der oppebzerer

~sidanne ydelser, og som kan gere krav pé ydel- - - ‘

ser i anledning af alderdom efter lovgivaingen
i andre medlemsstater.i henhold til bestemmel-
serne ‘i artikel. 49, de invaliditetsydelser, han
har ret til-efter den af den pageldende institu-

tion anvendte lovglvnmg, indtil det tidspunkt,

da bestemmelserne i stk. 1 finder anvendelse
fo1 denne institution. .

3. Safremt 1nva11d1tetsydelserne i det'istk. 2
omhandlede tilfeelde er tilstdet efter bestem-
melserne i artikel 39, kan den institution, der -
fortsat er forphgtet til at udrede disse ydelser, -
dog anvende bestemmelserne i artikel 49, stk.
1, a), som om modtageren opfyldte de i lovgiv-
ningen i den pageldende medlemsstat fore-

- skrevne ‘betingelser for ret til alderspension; i

s& fald erstattes det i artikel 46, stk. 2, a), om-
handlede teoretiske belab med storrelsen af de
mvalldltetsydelser, der skal udredes af den
nzevnte msuiutxou .

g K_apitel 3 -
Aldei‘dom og dodsfald (pensioner) -
‘ -~ Artikel 44

_Almmdelzge besiemmelser om fasts:ettelse aj.
ydelser, nar l@nmodtageren har veeret omjattet

af lovgivningen i to eller flere medlemsstater

L Har en lonmodtager veeret omfattet af lov-’
givningen i to eller flere medlemsstater, fast-



