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giveren med angivelse af den påregnede be- 
skæftigelsesperiode. Arbejdsgiverens erklæ- 
ring bortfalder dog for lønmodtagere, der 
omfattes af Rådets direktiv af 25. februar 
1964 om gennemførelse af fri etableringsret 
og fri udveksling af tjenesteydelser for med- 
virken i virksomheder af handelsmæssig, 

- industriel og håndværksmæssig karakterl). 
b) lønmodtagere, der er beskæftiget inden for 

en medlemsstats område, men har bopæl 
inden for en anden medlemsstats område, 
hvortil de principielt daglig eller mindst 1 
gang ugentlig vender hjem. Vedkommende 
myndighed i beskæftigelseslandet kan for 
disse lønmodtagere udstede en særlig til1a-' 
delse, der skal have gyldighed i 5 år og 
uden videre forlænges; 

c) sæsonarbejdere, såfremt de er i besiddelse 
af en arbejdsaftale med påtegning af ved- 
kommende myndighed i den medlemsstat, 
på hvis område de begiver sig ind for at 

홢 .... have beskæftigelse. 
2. I alle, de i stk. 1 nævnte tilfælde kan 

vedkommende myndighed i modtagerlandet 
kræve, at lønmodtageren anmelder sit ophold i 
området. 

Artikel 9 
1. Udstedelse og forlængelse af de i dette di- 

rektiv nævnte opholdsdokumenter for borgere 
i en CEE-medlemsstat sker gratis eller mod be- 
taling af et beløb, der ikke må overstige det 
gebyr, der betales af indenlandske statsborgere 
for udstedelse af: identitetskort. 

2. De i artikel 3, stk. 2, og artikel 8, stk. 1 c) 
nævnte visa og påtegninger meddeles gratis. 

3. Medlemsstaterne træffer de nødvendige 
foranstaltninger for at opnå den mest vidtgå- 
ende forenkling af formaliteter og fremgangs- 
måder ved fremskaffelse af de i stk. 1 nævnte 
dokumenter. 

Artikel 10 
Medlemsstaterne kan kun fravige bestem- 

. , melserne i dette direktiv, såfremt det er be- 
grundet i hensyn til den offentlige orden, den 
offentlige sikkerhed og den offentlige sundhed. 

Artikel 11 
1. Dette direktiv omfatter ikke bestemmelser : : 

i traktaten om . oprettelse af Det europæiske 

Kul- og Stålfællesskab, vedrørende anerkendte, 
faglærte kul- og stålarbejdere, eller bestemmel- 
ser i traktaten 0111' oprettelse af Det europæiske 
Atomenergifællesskab vedrørende adgang til 
kvalificeret beskæftigelse inden for atomener-, 
giområdet eller bestemmelser om disse trakta- 
ters gennemførelse. 

2. Dette direktiv omfatter dog de i stk. 1 
nævnte grupper af lønmodtagere samt deres fa- 
miliemedlemmer, for så vidt der ikke er fastsat 
regler om deres retsstilling i de i stk. 1 nævnte 
traktater eller bestemmelser. 

Artikel 12 
1. Medlemsstaterne træffer de nødvendige 

foranstaltninger til, at dette direktiv kan træde 
i kraft inden 9 måneder efter dets bekendtgø- 
relse og giver omgående Kommissionen medde- 
lelse herom. 
l 

2. Medlemsstaterne underretter Kommissio- 
nen om de i lovgivningen foretagne ændringer 
til forenkling af formaliteter og fremgangsmå- 
der for udstedelse af dokumenter, der endnu er 
nødvendige for udrejse, indrejse og ophold for 
lønmodtagerne og deres familiemedlemmer. 

Artikel 13 
1. Rådets direktiv af 25. marts 1964 om af- , 

skaffelse af restriktioner vedrørende ind- og 
udrejse samt ophold inden for fællesskabet for 
medlemsstaternes lønmodtagere og deres 
familiernedIemmer2) forbliver i kraft, indtil 
dette direktiv er gennemført af medlemssta- 
terne. 

2. Opholdstilladelser, der er udstedt i hen- 
hold til det i stk. 1 nævnte direktiv, og er gyl- 
dige ved dette direktivs gennemførelse, bevarer 
deres gyldighed indtil førstkommende udløbs- I 

. tidspunkt. 

Artikel 14 
Dette direktiv gælder for alle medlemssta- 

terne. " 

Udfærdiget i Luxembourg, den 15 oktober 
1968. 

På Rådets vegne 

G. SEDATI 홢 . 
Præsident 

1) EFT nr. 56 af 4/4 1964 s. 869/64. 
2) EFT nr: 62 af 17. april 1964, s. 981/64. 
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