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efter mindst 4 uger at have været til rådighed 
for arbejdsformidlingen i det hidtidige beskæf- 
tigelsesland, rejser til en anden medlemsstat, 
bevarer retten til ydelser i et tidsrum af højst 3 
måneder. 

Familieydelser. 
Lønmodtageren oppebærer familietilskud 

(børnetilskud) for sine børn i overensstem- 
melse med lovgivningen i den, medlemsstat, i. 
hvilken han er beskæftiget (forsikret), uanset i 
hvilken medlemsstat børnene er bosat. Visse 
særlige regler gælder dog for de franske famili- 
etilskud. Samtlige af lønmodtageren i med- 

, lemsstaterne tilbagelagte forsikringsperioder 
skal om fornødent sammenlægges ved afgørel- 
sen af, om, de pågældende opfylder de i be- 
skæftigelsesstaten gældende betingelser for ret 
til f amilietilskudr 

Forordningens administration m. v. 
Forordningen forudsætter, at andragender 

om socialforsikringsydelser behandles af den 
I myndighed i vedkommende medlemsstat, som 

sædvanligvis er kompetent til at træffe afgø- 
relse oin. de ydelser, andragendet vedrører. : :: :> 

Som følge af det omfattende samarbejde 
mellem de enkelte medlemsstaters myndighe- 
der, som systemet nødvendiggør, forûdsættes. 
det imidlertid ligeledes, at der i hver medlems- 
stat udpeges et eller flere særlige kontaktorga- 
ner, som står i direkte forbindelse med de til- 
svarende organer i de øvrige medlemsstater og 
virker som forbindelsesled mellem staternes 
ressortmyndigheder. 

Kontrollen med forordningens gennemfø- 
reIsé varetages af en i dette øjemed etableret 
kommission (den administrative kommission 
for vandrende lønmodtagere), der har sæde i 
Bruxelles, og som består af en regeringsrepræ- 
sentant fra hver medlemsstat. 

Til' bistand for såvel den administrative 
kommission som EF-Kommissionen ved be- 
handlingen af principielle spørgsmål skal der 
oprettes en særlig rådgivende komité (den råd- 
givende komité vedrørende social sikring for 
vandrende lønmodtagere). Komitéen skal bestå 
af repræsentanter for regeringen og for ar- 
bejdsgiver-og: lønmodtagerorganisationerne i 
hver af medlemsstaterne (2 regeringsrepræsen- 
tanter, 2 arbejdsgiverrepræsentanter og 2 løn- 
modtagerrepræsentanter fra hver medlems- 
stat). 'J < 


