3929

ninger i Styrelsesradet sker efter de. i Trakta-’v

- tens artlkel 148 naevnte regler

LAr t1ke1 11

(1) Bestyrelsen Thar enebef(a]else til at txaeffe '
beslutning om ydelse af kreditter og garanuer

- og om optagelse af 1&n; den fastsetter rentesat-

) _,serne.forud‘l'im og provisionen for ydelse af ga-
rantier; den forer tilsyn med, at Banken admi-
nistreres pa forsvarhg méde; den sgrger for, at

Banken ledes i overensstemmelse savel " med '

Traktatens og vedtaegtemes bestemmelser som
med de af Styrelsesradet fastsatte almlndehge

- retningslinjer.
Ved regnskabsarets udgang skal den forelzegge '
Styrelsesradet en beretning’ og offentllggﬂre

dén, efter at den er- godkendt.

2) Bestyrelsen bestér af 12 medlemmer og '

12 suppleanter. -
Medlemmerne udnaevnes af Styrelsesradet fo1

et tidsrum at fem :&r efter at veere udpeget af -

henholdsvis -Medlemsstaterne. og Kommlssm-

_nen pd f@lgende made:

3 medlemmer udpeges af Fmbundsxepubhk—

- ken Tyskland;

3 medlemmer udpeges af Den Franske Repu-

, blik: =~ .

. 3 medlemmer udpeges af Den Itahenske Re—
publik;

2 medlemmer udpeges af Benelux—landene i
‘feellesskab;

© 1 medlem udpeges arf Kommlsswnen

Deles mandat kian fomys , .
“Hvert ' medlem bistas af en suppleant ud-

naevnt pa de samme betmgelser og efter samme .

fremgangsmade som medlemmerue.
Suppleanterne ~kan ~deltage i
meder; de har lkke stemmeret, medmindre- de

traeder i stedet for et’ medlem ved dettes for- :

fald.”

Direktionens formand, eller- ved hans forfald

en af nastformendéne, leder Beotyrelsens

moder uden at deltage i afstemningen.
“Til medlemmer af Bestyrelsen veelges personer,
" hvis. uafheengighed og sagkundskab er uomtvi-

stelig; de er kun ansvarlige over for Banken.

(3) Kun nér et bestyrelsesmedlem ikke leen-

gere opfylder de nedvendige betingelser for at -
‘ mdemethge eller udenretlige anliggender.

udgve sit hverv, kan Styrelsesradet med kvallfl-
ceret flertal afskedige ham:

Safremt. &rsberetningen ikke godkendes; traede1

Bestyrelsen tilbage.

_ (4) Bestyrelsesposter, som ved dadsfald fu—“
' villig fratraeden, afskedigelse eller samlet tilba-

4 Fﬂ. t: 1-om Danmarks tiltreedelse af De eﬁi’oi)eeiské lelesskaber.

Bestyrelsens

3930

Getraeden bh'ver ledlge, beszettes i overensstem-

; melse med reglerne i stk. (2). De ledige poster

beszettes, undtagen ved generelle nybeszttelser,
for testen af mandatets Ipbetid.

(5) Styrelsesradet fastsaetter - bestyrc,lsesmed- .

lemmernes honorar. Det fastslér med .enstem-
mighed hvilke -former  for virksomhed, der

eventuelt er uforenelige med hvervet som be~
styrelsesmedlem eller suppleant '

" Artikel 12
(1) 1 Bestylelsen ha1 hvelt medlem en“

. stemme

(2) Medmmdre andet er’ bestemt i dlsse ved E
teegter, traffes Bestyrelsens beslutninger med
simpelt fleital af de stemmeberettigede med:

" lemmer. ‘Kvalificeret flertal kraever otte stem-

mer. Bankens forretningsorden fastsetter “an-
tallet af medlemmer, hvis tilstedevzerelse er en
forudsaetmng for Bestyrelsens beslutnmgsdyg— -
mghed o

)
i

Arti-kel 13 g

" (1) Direktionen 'bes‘tér af en formand"‘c:‘)g,to-

nestformaend, der pa forslag ‘af Bestyrelsen ud-
naevnes af Styrelsesridet for'et txdsrum af seks
ar. Deres mandat kan fornys,

~(2) P4 forslag af Bestyrelsen, der har truffet
afgorelse med kvalificeret flertal, kan Styrel-
sesradet, ligeledes med kvalificeret flertal af-.
skedlge medlemmer af D1rekt10nen S

'(3) Under formandens ledelsé ‘og Bestyrel—

~sens. kontrol varetager Dlrektxonen Bankens 1;23-
-bende forretninger.

- Den forbereder- Bestyrelsens beslutnmger, iseer
‘med hensyn til optagelse af lan og ydelse af

kreditter og garantier; den drager omsorg for
udfgrelsen af disse beslutninger.. :

(4) Efter flertalsheslutning fremssetter Di- '

- rektionen sine udtalelser om forslag til ydelse

af kreditter og garantier og til optagelse af 1an.
. .(5) Styrelsesradet fastseetter vederlaget til-
Direktionens medlemmer og bestemmer, hvilke
former for virksomhed der er uforenehge med

- deres stilling.

- (6) Formanden, eller hvis han er fmhmchet‘
en af nesestformaendene, repreesenterer Banken i

(7) Formanden er foresat, for Bankens- t]ene- :
stemaend og evrige-ansatte. De anszettes og af-

skediges af ham. Ved valg af personale skal
der ikke- alene tages hensyn til personlig egnet- .

hed og faOhge kv'ahflkatloner, men desuden t11



