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Stk. 2-5. (Ophævet ved lov nr. 117 af 3. 
april 1965). 

Stk. 6. Ovenstående regler finder tilsva- 
rende anvendelse på dagpenge efter denne 
lov. 

§ 27. Såfremt renten er beregnet efter en 
invaliditetsgrad af 50 pet. eller derover, kan 
den årlige rente eller en del af denne, når 
direktoratet med. henblik på en bedring 
af den renteberettigedes erhvervsmæssige 
eller økonomiske forhold skønner det for- 
målstjenligt, og når den renteberettigede 
samtykker, heri, omsættes til et kapital- 
beløb. 

Stk. 2. Såfremt renten er beregnet efter 
en invaliditetsgrad af mindre end 50 pot., 
skal renten normalt, og uden at den rente- 
berettigedes samtykke udkræves, omsættes 
til et kapitalbeløb. 

Stk. 3. De nærmere regler for omsætnin- 
gen af rente til kapital fastsættes af social- 
ministeren efter indstilling af direktoratet. 
Kapitalbeløbet kan dog ingen sinde over- 
skride det beløb, for hvilket der i stats- 
anstalten for livsforsikring kan købes en liv- 
rente, der svarer til den fastsatte rente. Ved 
omsætning af rente til kapital tages der ikke 
hensyn til den i § 21, stk. 4, fastsatte rente- 
nedsættelse. 

Stk. 4. Omsætningen af rente til kapital 
finder sted på grundlag af rentens størrelse 
på omsætningstidspunktet. 

§ 28. Godtgøres det at skadelidtes er- 
hvervsevne er væsentlig ringere end forud- 
sat på det tidspunkt, da omsætningen af 
rente til kapitalbeløb har fundet sted, kan 
direktoratet, jfr. dog § 25, stk. 4, sidste pkt., 
i tilfælde, hvor omstændighederne i øvrigt 
taler derfor, tillægge pågældende en årlig 
rente, der udgør forskellen mellem den 
rente, efter hvilken omsætningen til kapital- 
beløb er foretaget, og den til den senere 
konstaterede, højere invaliditet svarende 
rente. Den således tilkendte rente kan under 
de i § 27 nævnte betingelser omsættes til et 
kapitalbeløb, hvorved tages hensyn til den 
samlede invaliditets størrelse. 

§ 29. Erstatningsbeløb, herunder de i 
§ 22 omhandlede rentebeløb, der tilkendes 
umyndige personer, kommer dem til gode 
på den måde, som direktoratet bestemmer. 

Stk. 2. For så vidt angår kapitalbeløb, der 
tilkendes andre personer, kommer følgende 
regler til anvendelse: 

1) Kapitalbeløb i anledning af invalidi- 
teter på 15 pet. eller derunder udbetales de 
pågældende til fri rådighed, medmindre der 
fremkommer oplysninger, der gør en sådan 
udbetaling utilrådelig. I så fald træffer 
direktoratet nærmere bestemmelse om, på 
hvilken måde kapitalbeløbet skal komme til 
udbetaling. 

2) Andre end de i stk. 1 og stk. 2, nr. 1, 
omhandlede kapitalbeløb kommer til udbe- 
taling efter direktoratets nærmere bestem- 
melse. Udbetaling til fri rådighed kan kun 
finde sted efter ansøgning fra tilskade- 
komne, og såfremt forholdene taler herfor. 
Forinden afgørelse træffes herom, skal direk- 
toratet indhente en udtalelse fra vedkom- 
mende sociale udvalg. 

Stk. 3. Det påhviler de sociale udvalg at 
yde bistand ved udbetaling af erstatnings- 
ydelser, herunder de i § 22 omhandlede 
renter, eller foretage båndlæggelse af kapital- 
beløb efter nærmere af direktoratet fastsatte 
retningslinjer. De af de sociale udvalg trufne 
dispositioner kan af tilskadekomne indankes 
for direktoratet. 

§ 30. Indtræder døden som følge af 
ulykkestilfælde eller sygdom, pådraget un- 
der de i § 1 omhandlede forhold, tilkommer 
der de efterladte eller andre private per- 
soner, der har bekostet afdødes begravelse 
(ligbrænding), en hjælp af indtil 1.175 kr. 

Stk. 2. For hver fulde 3, points' udsving 
over eller under 101 i reguleringspristallet 
for oktober måned forhøjes eller nedsættes 
den i stk. 1 omhandlede hjælp med 1 portion 
a 35 kr. Eventuelle overskydende points 
henstår til næste regulering. Reguleringen 
får virkning for ulykkestilfælde, der ind- 
træder efter reguleringens ikrafttræden. 
Socialministeren bekendtgør hvert år senest 
15. januar, hvilken regulering der i henhold 
hertil skal finde sted. Ændringen har gyldig- 
hed fra den førstkommende 1. april. 

§ 31. Årslønnen, hvorefter de årlige ren- 
ter beregnes, fastsættes af direktoratet efter 
skøn under hensyntagen til pågældendes 
arbejdsfortjeneste i tiden før indkaldelsen 
til tjenesten og til den fortjeneste, som han 
ville have kunnet opnå, såfremt han var 


