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Bilag til f. t. 1. om forskningsrid og Planlegningsradet for Forskningen.

legning (f. eks. perspektivplanlegning) af
forskningens udbygning.

Sekretariatsfunktionerne for forskningsra-
dene og deres udvalg, arbejdsgrupper m. v.
herunder de opgaver, der eventuelt overta-
ges fra Rask-Orsted Fondet. Disse funktio-
ner omfatter ogsd radenes internationale,
iseer nordiske, forbindelser, herunder funkti-
onen pé skift som sekretariat for radenes
nordiske samarbejdsorganer.

Sekretariatets personale- og lokalesager
samt budget- og regnskabsfunltioner, her-
under for rddene, Dansk Rumforskningsin-
stitut og de af rddene gennemforte forsk-
ningsprojekter,

Dansk deltagelse i operationelt internatio-
nalt forskningssamarbejde (CERN, ESO,
CEBM, EF, Havforskningsdekaden, ESRO
m. v.).

Public relations.

Afgorende for udevelsen af sekretariatets
funktioner er tilrettelaggelsen af dets opga-
ver pd en siddan mdade, at sekretariatets
struktur felger opgavernes art. En skarp
adskillelse mellem den sektor, der betjener
radene, og de gvrige sektorer er ikke gnske-
lig. De af sekretariatets medarbejdere, der
beskeftiger sig med de forskningspolitiske
opgaver og det internationale samarbejde,
bor eksempelvis ogsé forberede sager til ra-
dene i det omfang, der er behov herfor, Se-
kretariatet ber i en vis udstrekning kunne
bygge pé periodisk anvendelse af tilkaldte
sagkyndige, og den faste kerne af medarbej-
dere ber kunne holdes p4 et relativt beske-
dent niveau, omend langt mere udbygget
end nu.

En afgorende forudsetning for sekretaria-
tets tilfredsstillende arbejdsindsats er, at
man far mulighed for at ans®tte et tilstrak-
keligt antal kvalificerede til ledelse af sekre-
tariatets hovedomrader.

Ad d. Undervisningsministeriet har i sin
skrivelse af 11, marts 1971 henvist til pla-
nerne om oprettelse af et administrativt
organ mellem de hojere uddannelsesinstitu-
tioner og ministeriet eller andre former for
central styring. For s& vidt som disse planer
skulle ga i retning af at inkorporere forsk-
ningsadministrationen i en sddan central
styrelse, har den hetydning for denne ind-
stilling,

Stort set fordeler den danske forsknings-
indsats -— personelt og finansielt — sig med
en trediedel pa de hgjere uddannelsesinsti-
tutioner, en trediedel pd offentlige og pri-
vate forskningsinstitutioner og en trediedel
pé erhvervslivets forskning. Da det er forsk-
ningsrddenes og det forskningspolitiske or-
gans opgave at ridgive, yde stotte og tage
initiativer inden for hele dette omrade og
ikke alene inden for de hgjere uddannelses-
institutioners forskningssektor, ber man
give forskningens administration en sidan
placering, at den kan varetage sin opgave
tilfredsstillende inden for hele omradet.

Det ber derfor veere en forudsetning for
oprettelsen af et samlet administrativt or-
gan som nwevnt, at der gives forskningsad-
ministrationen selvsteendighed og tilstraek-
kelige ressourcer, sdledes at denne admini-
stration ikke bliver tilsidesat som folge af de
betydelige ekspeditionsmessige krav, der vil
blive stillet til administrationen af de hejere
uddannelsesinstitutioner.

Man mener at kunne fastsld, at en udbyg-
ning af forskningsadministrationen som
skitseret foran ber gennemferes under alle
omstendigheder og ikke vil kunne veere
praejudicerende for en eventuel sammenloeg-
ning med en administration for de hajere
uddannelsesinstitutioner, sdfremt en sddan
lgsning skulle blive realiseret.
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