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F. t. L. vedr. tjenestemandspension m. v.

kunne ydes til personer, som ved pensionering i
tiden mellem 1. juli 1969 og 30. juni 1973 opnar
egen- eller wmgtefellopension i henhold til loven af
12. marts 1970, Denne ordning kommer efter for-
slaget til anvendelse for ansatte, som ved lovens
ikrafttreeden havde opnéet pensionsalder efter den
tidligere civilarbejderlovgivnings regler, og som
ifelge lovens § 6 er berettiget til at £4 beregnet pen-
sion pd grundlag af en efter bestemmelserne i tjene-
stemandspensionslovens § 35 omregnet pensions-
alder.

T § 2w 1.

For s& vidt angdr militere og civile tjenestemsend
1forsvaret er der i henhold til normerings- og klassi-
ficeringsloven af 1958, § 6, stk. 4, hjemmel for at
medregne den tid i lon- og pensionsancienniteten,
hvori der er meddelt de pageldends tjenestefrihed
under tjeneste som anfert i nerverende torslag.
Denne bestemmelse er opretholdt ved den i henhold
til tjenestemandslovens § 60 udstedte bekendtgo-
relse om bestemmelser efter den tidligere stats-
tjenestemandslovgivning, der forbliver i kraft efter
1. juli 1969.

Civilarbejderloven giver ikke adgang til at ind-
rgmme det af loven omfattede personel tjeneste-
frihed. I det tidsrum, hvori en af civilarbejderloven
omfattet person forretter tjeneste ved internatio-
nale organisationer m. v. eller hos de udsendte ror-
svarsattacheer, er den pagwldende afskediget af
forsvarets tjeneste.

Da det mé anses for rimeligt, at en af civilarbej-
derloven omfattet person i pensionsmeessig hen-
seende fir medregnet sddan tjeneste ps samme
méde som det tjenestemandsansatte personel i for-
gvaret, foreslds der ved nwmrvasrende bestemmelse
tilvejebragt hjemmel herfor, hvorved bemsrkes, at
der tidligere p3 de arlige normeringslove er truffet
sddan bestemmelse i hvert enkelt tilfelde, hvor en
af civilarbejderloven omfattet person, der har for-
rettet tjeneste ved internationale organisationer
m. v. eller hos de udsendte forsvarsattacheer, efter
opheret af sddan tjeneste er blevet genansat under
forsvaret.

L8 2, m. 3.

Ved lov nr. 82 af 12. marts 1970 om pensionering
af civilt personel m. v. i forsvaret er der med virk-
ning fra 1. juli 1969 gennemfert en teknisk ajour-
foring af pensionsordningen tor det civile, ikke-
tjenestemandsansatte personel i forsvaret til aflos-
ning af reglerne i lov nr. 157 af 7. juni 1958 om pen-
sionering af civile funktioneserer, handvearkere og
arbejdere ved hwren og seveernet m. v. Reglerne i
lov nr. 292 af 18. juni 1969 om tjenestemandspen-

sion danner herefter grundlag for disse personel-
gruppers pensionsmeessige stilling.

Civilarbejderloven indeholder ligesom tjeneste-
mandspensionslovens § 35 overgangsbestemmelser
vedrorende beregning af pensionsalder for ansatte,
som ved lovens ikrafttraeden havde opnaet pensions-
alder efter de hidtil gmldende regler. Efter den
nevnte bestemmelse er sddanne personer berettiget
til ved pensionering at {4 boregnet pension ps
grundlag af en omregnet pensionsalder, der fast-
swttes i overensstemmelse med omregningsskalaen
i tjenestemandspensionslovens § 35, stk. 2, med ud-
gangspunkt i den pensionsalder, der ville vere op-
ndet efter de w=ldre regler pid pensioneringstids-
punktet. Pensioner, der opgeres med udgangspunkt
i en siledes omregnet pensionsalder, nedswmttes
ifolge civilarbejderlovens § 6, stk. 2, i overensstem-
melse med de hidtil geldende regler med 10 pot.

Medens tjenestemandspensionslovens § 85 har til
forudseetning, at pensionsretten efter de pensions-
regler, der var gwldende for tjenestemzend for den
1. juli 1969, indtreeder, nir en tjenestemand har
veeret fastansat i 5 &r efter sit fyldte 30. &r, og at
optjening af pensionsalder pibegyndes fra samme
tidspunkt, er det i civilarbejderloven af 1958 be-
stemt, at pensionsretten indtreder fra det tids-
punkt, da den pagemldende har udfert 15 ars tjenesto
efter det fyldte 20. &r, hvorimod pensioasalderen
regnes fra det tidspunkt, da den ansatte har udfert
10 &rs tjeneste efter det fyldte 25. &r.

De ansatte over 25 &r, som ved den nye lovs
ikrafttreeden havde udfert mindre end 15 ars tjene-
ste efter det fyldte 20. &r, og som derfor ikke op-
ndede pensionsret efter de tidligere regler, falder
som folge heraf udenfor anvendelsesomridet for
overgangshestemmelsen i lovens § 6, uanset at tjene-
stedrene efter det fyldte 25. r med fradrag at 10 &r
regnes som pensionsalder efter de ®ldre regler.

Til de ansatte inden for forsvaret, som ikke havde
opndet pensionsret ved nyordningens ikrafttreeden,
herer et antal beskeftigede, som m& forudse, at
deres answettelse bringes til opher i labet af en kor-
tere drrekke i forbindelse med gennemfprelse af
rationaliseringsforanstaltninger inden for forsvaret.
Disse ansatte mé& heretter i pensionsmeessig hen-
seende behandles efter de almindelige regler i civil-
arbejderloven af 12. marts 1970 med den tolge, at
der ved afskedigelsen tilsikres en pension, som vil
vaere vaesentlig lavere, end tilfweldet ville have veeret,
séfremt der var erhvervet pensionsret efter de seldre
regler.

Da det findes mindre rimeligt, at personer, der
har veaeret beskeeftiget i forsvarets tjeneste gennem
lengere tid, men som, da nyordningen tradte i
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