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§ 11. For så vidt det ugentlige timetal 
for en fast ansat lærer varigt nedsættes 
enten på grund af kirkelige forretninger eller 
af andre grunde, vil lønningen og de dermed 
forbundne tillæg være at nedsætte efter 
forholdet mellem lærerens faktiske og det 
normerede pligtige tiinetal. 

Stk. 2. Lærerinder, der har forsørgerpligt 
over for børn under 18 år, bar, såfremt det 
er foreneligt med de stedlige tjenestefor- 
hold, adgang til at få den dem påhvilende 
tjenesteydelse nedsat til indtil halvdelen 
mod kun at oppebære en forholdsmæssig 
del af lønningen, indbefattet alle almindelige 
og særlige tillæg. Sådan nedsættelse kan 
enten være varig eller på begrænset tid, 
dog ikke under 1 år. Genoptagelse af fuld 
tjeneste kan kun ske, når dette kan passe 
med tjenesteforholdene. 

Stk. 3. Ved beregning af pensionsalder 
medregnes den tid, i hvilken vedkommende 
har haft nedsat tjeneste, kun med en efter 
forholdet mellem det faktiske og det nor- 
merede pligtige timetal fastsat brøk. Pen- 
sionsindtægten opgøres efter den fulde for 
stillingen normerede begyndelsesløn samt 
efter det antal alderstillæg, som på tids- 
punktet for pensioneringen ville være til- 
kommet den pågældende, såfremt de tjene- 
steår, i hvilke der har været nedsat tjeneste, 
kun medregnedes i det foran angivne for- 
hold. 

§ 12. Der tilstås fast ansatte lærerinder, 
aspiranter, timelærerinder og faste vikarer 
tjenestefrihed i indtil 6 uger efter barne- 
fødsel, hvilken tjenestefrihed ikke noteres 
som sygedage, jfr. § 49, stk. 3. De perioder, 
hvori pågældende i øvrigt er fraværende 
fra tjenesten på grund af utjenstdygtighed 
som følge af svangerskab eller barnefødsel, 
noteres som sygedage, og tilsvarende gælder, 
hvis pågældende ved lægeattest godtgør, at 
hun ikke uden skade for fostret kan udføre 
sin tjeneste. Undervisningsministeren be- 
myndiges til ved det i § 49, stk. 3, omtalte 
reglement at give adgang for pågældende til 
at' få fradraget for de i 2. punktum om- 
handlede fraværelser som følge af svanger- 
skab og fødsel opgjort og afregnet, når hun 
som tjenstdygtig vender tilbage til tjenesten. 

Stk. 2. Andre lærerinder oppebærer ingen 
lønning under fraværelse af de i stk. 1 
nævnte grunde. 

§ 13. En fast ansat lærer, aspirant, time- 
lærer eller fast vikar, for hvis vedkommende 
der sker tjenstlig indberetning til overordnet 
myndighed angående en tjenesteforseelse 
eller et forhold, der antages at falde ind 
under straffelovgivningen, har ret til, at 
blive gjort bekendt med en skriftlig frem- 
stilling af de faktiske forhold vedrørende 
det passerede. Han skal i sagen afgive en 
udtalelse, som kan bestå i en :påtegning 
om, at fremstillingen erkendes at være 
rigtig, eller i sager, der er så alvorlige, at 
det må forudsættes, at forhør vil blive af- 
holdt, af påtegningen' 홢læst". Læreren kan 
kræve udleveret en' genpart af : fremstil 
lingen. 

Stk. 2. Når disciplinær undersøgelse ind- 
ledes mod læreren for tjenstlig forseelse, ud- 
peges en forhørsleder efter nærmere af 
ministeren fastsatte regler. ' 

Stk. 3. Læreren er' berettiget til at give 
møde med en bisidder, hvorom han må gøres 
bekendt ved indvarslingen til det første 
forhør; sådan indvarsling skal ske med pas- 
sende frist; ministeren giver regler for, hvem 
der kan optræde som bisidder. Som bisiddèr 
kan anvendes en sagfører. Såfremt under- 
søgelsen afsluttes uden ikendelse 홢 af dis- 
ciplinærstraf, jfr. § 14, vil lærerens rimelige 
udgifter til bisidder være at godtgøre ham 
af skoledirektionen. I andre tilfælde vil der 
efter ministerens nærmere bestemmelse, der 
træffes efter samråd med Færøernes lands- 
styre, kunne ydes den pågældende lærer hel 
eller delvis dækning af de nævnte udgifter, 
hvis disse ellers ville komme til at stå i 
åbenbart misforhold til lærerens forseelse. 
Har en lærer under en disciplinærsag på 
egen hånd fremskaffet beviser, vil de hertil 
medgåede udgifter efter ministerens bestem^ 
melse kunne godtgøres ham helt eller delvis, 
når han skønnes à t have haft rimelig grund 
til at fremskaffe beviserne. Godtgørelse efter 
nærværende stykke udredes efter samme 
regler som lønningsudgifter i henhold til 
nærværende lov. 

Stk. 4; Under forhørene har læreren ret 
til at lade føre vidner og kan afgive skrift- 
lige indlæg, til brug ved udfærdigelsen af 
hvilke han, kan kræve udskrift af forhørs- 
protokollen samt afskrift af samtlige til 
denne knyttede bilag eller adgang til at 
gennemgå disse. Bisidderne har ret til at 
yde læreren bistand; under forhørene samt 


