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Bilag 4. 

Lov  n r .  2 1 0  a f  18 .  maj  1 9 6 0  o m  l ø n n i n g e r  m .  m .  t i l  l æ r e r e  

v e d  f o l k e s k o l e n  p å  F æ r ø e r n e .  

§ 1. Tjenestemand i folkeskolen på Fær- 
øerne er enhver lærer, der har fast ansæt- 
telse i en stilling, for hvilken lønningen er 
fastsat i denne lov. 

Stk. 2. Vandrelærere, aspiranter, time- 
lærere og vikarer er ikke tjenestemænd. 

§ 2. Læreren skal i alle anliggender sam- 
vittighedsfuldt overholde de for hans tjene- 
stestilling givne forskrifter. Han skal i sine 
forhold i og uden for tjenesten vise sig 
værdig til den agtelse og tillid, som hans 
stilling kræver. 

§ 3. Enhver lærer er pligtig at underkaste 
sig de forandringer i hans tjenesteforret- 
ningers omfang og beskaffenhed, som måtte 
blive bestemt ved skoleplanen eller under- 
visningsplanen, uden at det er fornødent, 
at noget hertil sigtende forhold er optaget 
i hans ansættelsesbrev. 

§ 4. Ansættelse som tjenestemand i folke- 
skolen sker efter opslag. Den kaldende myn- 
dighed kan dog under særlige omstændig- 
heder tillade, at et embede besættes uden 
opslag. 

Hvis den kaldende myndighed skønner, 
at ingen af de ansøgere, der rettidigt har 
meldt sig til en opslået stilling, er tilstrække- 
ligt egnet til stillingen, eller at man ved 
fornyet opslag kan fremkalde ansøgning fra 
mere kvalificerede ansøgere, skal stillingen 
opslås på ny. 

Stk. 2. Embedet som landsskolekonsu- 
lent, embederne som skoleinspektør og 
stadsskoleinspektør samt embedet som kon- 
sulent for særundervisningen besættes af 
kongen og opslås ved undervisningsmini- 
steriets foranstaltning efter nærmere af 

ministeriet fastsatte regler. Til alle andre 
embeder, for hvilke lønnen er fastsat ved 
nærværende lov, har Færøernes skoledirek- 
tion kaldsret, og ledige embeder opslås 
normalt med 3 ugers varsel efter nærmere 
af skoledirektionen fastsatte regler. 

 ̂Stk. 3. Ansøgeren har ret til at få oplys- 
ning om ansøgernes navne. Tilsvarende 
gælder anerkendte organisationer, hvis med- 
lemmer er naturlige ansøgere til pågældende 
stilling, for så vidt de fremsætter anmod- 
ning herom over for den kaldende myndig- 
hed. Offentliggørelse af disse oplysninger 
kan kun finde sted med den kaldende myn- 
digheds samtykke. 

Stk. 4. En lærer, der er ansøger til en 
ledig stilling, har ret til gennem en afskrift 
at blive gjort bekendt med de foresattes 
påtegninger på ansøgningen. I de tilfælde, 
hvor en foresats udtalelser går ud på, at 
ansøgeren anses for uegnet til den ansøgte 
stilling, skal påtegningen indeholde oplys- 
ning om, hvori uegnetheden består. 

Stk. 5. Den første ansættelse i tjeneste- 
mandsstilling eller genansættelse i sådan 
efter afskedigelse er betinget af tilfredsstil- 
lende helbredsattest efter et af undervis- 
ningsministeren udarbejdet skema. Hel- 
bredsattesten skal forelægges landslægen. 
Ansættelse af personer med invaliditeter 
eller helbredsmangler, der vel ikke er til 
hinder for, at den pågældende kan bestride 
pågældende tjenestemandsstilling, men dog 
medfører forøget risiko med hensyn til syg- 
dom og for tidlig afgang fra tjenesten, vil 
kunne finde sted efter bestemmelse af under- 
visningsministeren på de i § 49, stk. 4, 
nævnte vilkår. 

Stk. 6. Undervisningsministeren kan til- 
lade, at lærere, hvis helbredsattest ikke kan 


