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Tirsdag den 1. juni kl. 13.30. 

Anden næstformand (Hanne Budtz) : Med- 
lemmer af folketinget Karen Dahlerup An- 
dersen, Albertsen, Bundvad, ,Finn Christen- 
sen, Erling Dinesen, Anker Jørgensen, 
Evald Kristensen,, Niels Mørk og Bertel 
Pedersen har meddelt mig, at de ønsker 
skriftligt at fremsætte: 

Forslag til folketingsbeslutning om barselor- 
lov med erstatning for tabt arbejdsfortjeneste. < 

Medlem af folketinget K. J. Mortensen 
har meddelt mig, at han ønsker til handels- 
ministeren at stille følgende spørgsmål: 

. 홢Kan ministeren oplyse, hvornår det i 
forbindelse med lovforslaget om udforsk- 
ning og udnyttelse af sømaterialer inden 
for søterritoriet, bebudede eksportforbud 
kan forventes iværksat?" 
Spørgeren ønsker skriftlig svar. 

Medlem ,af folketinget Henry Møller har 
meddelt mig, at hån ønsker tiljustitministe- 
ren at stille følgende spørgsmål: : 홢, = 

홢Finder ministeren det rimeligt, at be- 
folkningen i nærheden af visse offentlige 
institutioner selv skål afholde ! udgifter 

\  forårsaget af hyppige indbrud og hær- 
værk, der begås af indsatte i disse insti- 
tutioner?" : . ; 

Medlem af folketinget Kjær Rasmussen 
har meddelt mig, at han ønsker til socialmi- 
nisteren at stille følgende spørgsmål: 

,;Agter ministeren at søge Syltholmsko- 
' lens plan om undervisning af 24 multi- 
handicappede, undervisningspligtige børn 
på Rødbygård fremmet med baggrund i 
skolens rapport om disse børn og i skolens 
forslag om opførelse af en undervisnings- 
pavillon?" 

Disse spørgsmål vil. blive optaget på dags- 
ordenen for tingets førstkommende spørge- 
t i d . .  ; 

, Skriftlig fremsættelse af forslag. 

Ordføreren for forslagsstillerne (Karen 
Dahlerup Andersen): Jeg skal hermed frem- 
sætte forslag til folketingsbeslutning. om bar- 
selorlov '홢 med erstatning for tabt arbejdsfor- 
tjèneste. 홢 1 홢 ' 홢 
홢 De nugældende bestemmelser om erstat- 
ning for mistet arbejdsfortjeneste ,ved fra- ' . .' 
vær fra arbejde på grund af svangerskab og 
fødsel sigter næsten alene på at skåne den 
gravide kvinde i en kort tid,før fødslen og 
give hende en kort rekreation eftêr fødslen, 
mens den ikke tilgodeser det krav, ét nyfødt 
barn må have på en tryg tilværelse de første 
måneder efter fødslen. 1 ; 

Der er i høj grad behov for nytænkning på 
dette område. Der er behov for, at man 
finder frem til regler, der tilgodeser både 
moderen og barnet. 

Fra undersøgelsen, der er refereret i 
kvindekommissionsbetænkningen om 홢Fa- 
miliens og børnenes tilpasning", og ligeledes 
fra kommissionens brevveksling med for- 
skellige fakulteter ved . vi, hvor uhyre vig- 
tigt det er,:atbarnet log moderen i  df3 første 
måneder 홢 nogle siger endog år 홢 har en 
meget nær kontakt med hinanden. Denne 
kontakt levner den nuværende: lov ikke 
plads for i ret mange tilfælde. 

En del unge kvinder kan fortsætte på 
arbejdsmarkedet til ,få dage før fødslen. De 
fleste er imidlertid nødt til at begynde tid- 
ligt på orloven, enten fordi deres arbejde er 
så hårdt og tungt, at de ikke kan fortsætte 
med arbejdet helt op til fødselstidspunktet, 
eller fordi de af helbredsmæssige årsager er 
tvunget til at holde op. Denne situation 
skaber en forfærdende ,ulighed. i de nyfødte 
børns første tid. i . 

De børn, hvis mor har det hårde og tunge 
arbejde og således opbruger en stor del af 
den knappe orlov før fødslen, får ikke til- 
nærmelsesvis den tryghed, der 'er nødvendig 
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