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[Ministeren for Grønland.] 홢 
omkostningerne ved overgangen fra fast til 
flydende brændsel, / : r  , >' 홢. 

Efter direktionens forslag bør udgiften til 
en sådan eventuel erstatning deles mellem 
kommunen, landskassen og staten. 

Det ærede medlem hr. Knud, Hertlings 
spørgsmål omfatter også erstatning til hus- 
ejere, der flytter fra andre fraflytningssteder 
end Qutdligssat. I mine overvejelser om, 
hvorvidt der bør ydes erstatning til husejere 
i Qutdligssat, har jeg netop været betænke- 
lig ved forestillingen om, hvilke konsekven- 
ser en sådan erstatning i givet fald ville 
kunne få; for de flytninger, som af mange 
forskellige årsager sker fra bygder til byer. 

Arbejds- og socialdirektionen hævder 
imidlertid; at QutdIigssat er et så specielt 
tilfælde, at en erstatning ti l  Qutdligssat ikke 
nødvendigvis vil skabe præcedens ved andre 
flytninger. Det specielle ved Qutdligssatsi- 
tuationen er, at erhvervsmulighederne to- 
talt forsvinder fra et bestemt år, nemlig 
1972, hvis alt går:efter planen, og befolknin- 
gen i QutdIigssat kan derfor ikke som .byg- 
debefolkningen vælge mellem at blive, eller 
flytte og kan altså heller ikke vende tilbage, 
hvis man fortryder, at man er: flyttet,., \ : 홢 

Efter min opfattelse kan der derfor alene 
blive tale om at yde en vis erstatning til 
husejerne i Qutdligssat, og jeg vil i løbet af 
kort tid drøfte spørgsmålet'om statens bi- 
drag til erstatningen 홢 med regeringens øko- 
nomiudvalg. 홢 . 홢 - : 홢 1 

Knud Hertling: Jeg takker ministeren for 
svaret, selv om det jo, ikke i afføder nogen 
større klarhed med hensyn 'til, hvornår dette 
spørgsmål kan blive afgjort. 홢 :» 

Det er n11, ganske nyt for mig at .høre; at 
social- og.. arbejdsdirektionen; i Grønland 
har udtalt sig om, at beboerne i Qutdligssat 
og andre 홢 steder ikke har noget'. retligt krav 
på erstatning. Det er et helt nyt synspunkt, 
som jeg ikke her skal modsige, men; jeg vil 
gerne sætte et' stort spørgsmålstegn ved 
dette syns'Punkt. Selvfølgelig kan man være 
tilfreds, med, at der gives erstatning til be- 
boerne i Qutdligssat ud fra billighedshen- 
syn, men jeg ville da tro, at dette spørgsmål 
kunne dyrkes på en anden måde. Når staten 
gennem så mange år har opmuntret befolk- 
ningen- i Grønland til at flytte netop til 
Qutdligssat for at blive .årbejdere, i kulmi- 

hen, og man, så bygger huse i tillid til, at 
staten vil fortsætte driften af minen, hvoref- 
ter staten lukker minen, så vil j eg ærlig talt 
tro, at der skulle være et retligt krav ålene 
af den grund: . 홢 

Ministeren for ^Grønland (A. O. Nor- 
mann): Da det ærede medlem er jurist og 
jeg ikke er det,, tror jeg ikke, det er fornuf- 
tigt at'forsøge a t  afgøre den juridiske side af 
sagen her. Jeg har refereret, hvad arbejds- 
og socialdirektøren har sagt,-og har støttet 
min egen bedømmelse af, om: der var et ret- 
ligt krav eller ikke, på juristers afgørelse, 
men det står det ærede medlem frit for at 
søge denne sag undersøgt. ' I I 

. Hermed sluttede spørgsmålet. 
I.. I 

Af Simonsen til ministeren for: statens ' 홢 
.; lønnings- og pensionsvæsen: 

홢Vil ministeren: medvirke til at afskaffe 
: ' maksimumsaldersgrænser, ved det offent^ 

liges ansættelse af medarbejdere?" 

Skriftlig begrundelse. 
I en række tilfælde anføres det i stillings- 

annoncer fra det offentlige, at ansøgere ikke 
må være ældre end f. eks. 38 år for at kunne 
komme i betragtning. : . . 1  
1: Set ,i perspektivet af en. aktiv arbejdsmar- 
kedspolitik med ønsket om den størst mu- 
lige faglige bevægelighed kan det ikke være 
rimeligt, at det offentlige opretholder mak- 
simumsaldérsgrænser i forbindelse med an- 
sættelser. ,Der bør ikke alene være mulighed 
for. fleksibilitet inden for den private sektor, 
men også mellem den private og den offent- 

I liges ' 홢 ' 홢홢홢홢홢 .i'-r; 
Mange midaldrende lønmodtagere og selv- 

stændigt erhvervsdrivende, der på grund'af 
f.' eks. strukturrationaliseringer -,o.', lign. må 
skifte branche, bør således også have chan- 
cen for efter eventuel omskoling, at kunne 
opnå ansættelse inden for det offentlige.. 

1 den. almindelige diskussion om diskrimi- 
nation af midaldrende på arbejdsmarkedet 
vil det samtidig være naturligt og rigtigt, at 
det offentlige i sin personalepolitik går foran 
og afskaffer maksimumsaldersgrænser. - ' 

Ministeren for statens lønnings- og pensi- 
onsvæsen (Hastrup): Må jeg først sige, at 
der'' ikke mere generelt er fastsat maksi- 


