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[Erling Dincsen.]
som der her er lagt op til. Det mé aftales fra
omréde til omrade; fordi vilkarene ersa vidt

forskellige inden for det meget brogede er-

hvervsliv, vi har.
Derfor tror jeg heller 1kke at forslaget om
7 ugers ferie loser problemerne for de men-

nesker, der mé tage arbejde i treholdsskift. -

Det er efter min opfattelse mere fleksible
aftaler, der m4 til inden for de enkelte bran-
cher og inden for de enkelte erhvervsomra-
der. -
Endelig har VS fremsat lovforslag om 30
dages ferie for unge under 18 ar og 36 dages
ferie for personer, der udferer sundhedsfar-
ligt arbejde. Til gengzld, forstdr jeg, skal
det store flertal af lonmodtagere efter forsla-
get fortsat kun have de 3 ugers ferie, som i
dag er gaeldende. M3, jeg bare her gere op-
merksom pa, ab
Jeengst har fremsat forslag om 4 ugers. ferie.

Det er afvist af regeringspartierne, som alle -

ved, og derfor er ferieproblemerne nu taget
op til forhandling mellem hovedorganisatio-
nerne. Jeg har tro pé, at der formentlig

kommer en losning af dette spergsmél her, -

men' da arbejdsmarkedets ' organisationer
Tun omfatter en begreenset del af deém, der
er omfattet af ferieloven, vil en lgsning gore
en ferlelovsaendrmg nﬁdvendlg

I ovrigt vil jeg gerne sige, at jeg er beteen-
kelig ved ferieudvidelsen til 36 dage for per-

soner,’ der udferer sundhedsfarligt arbejde,
fordi man vel nok kan frygte, at en sddan .

regel kan blive en sovepude; der méiske kan
betyde, at der ikke tilstreekkelig energisk
swttes ind for at forhindre det sundhedsfar-
hge arbejde. .

- Vi mener altsa ikke i soclaldemokratlet
at forslagene er serlig hensigtsmemssige; og
vi finder navnhg 1kke at de er saerhg reali-
stiske,. :

- Winther: De fremsatte tre forslag, som
her . foreligger, vedrerer i . princippet to
spergsmal.- Dels er der forslaget om en for-
lzengelse af ferien for visse grupper, dels for-
slag om et pllnolplelt forbud mod arbe]de
i tre skift..

I begrundelsen. for’ Qnsket om et forbud -

mod arbejde 1 tre skift nevner ordfereren
for forslagsstillerne, at det er selve det kapi-
talistiske system, der tvinger denne form for
arbejdstid igennem, fordi det er nedvendigt
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for den enkelte producent til stadighed. at
sikre den nedvendige fortjeneste — jeg tror
endda, der er blevet brugt endnu sterkere
udtryk i fremssettelsen, som ]eg skal afsta
fra at citere.

Jeg vil gerne hertil bem‘erke, at det eren
alt for enef]et argumentatlon Den tekniske
udvikling gar, som det ogsé er nevnt af ord-
foreren for forslagsstlllerne, hurtigt- og vil
givetvis. ogsd g& hurbigh 1 drene fremover,
uanset hvilket gkonomisk system man i ev-
rigt er tilhenger af. Men nok s4 centralt som
de algumenter som hr. Kjer Rasmussen
nevner, ma det siges, at den tekniske ud-
vikling betyder en oget produktlon, der
kommer forbrugerne til gode i form af et
storre og bredere varetilbud.

I en situation som den, vi'nu- befinder-os
1, med en meget hoj beskeeftigelsesgrad, har
vi vel lov til at sige, at det er op til den en-
kelte at-afgore, om han ensker et job med

“varieret arbejdstid. Arbejde i tre skift er

naturligvis forbundet med ubehageligheder
for en normal livsrytme, ubehageligheder,
der kompenseres. for ved andre former for
fritids- og arbejdsmeessige goder ved aftale
parterne imellem. Vi kan derfor ikke stotte
tanken om et forbud péa dette omrade.. -
Forslaget om 30 dages ferie for unge un-

| der 18 &r og forslaget om 36 dages ferie for

seerlige grupper samt forslaget om 7 ugers
ferie for personer, der arbejder i tre skift,
mé alle ses som et forseg pa at omgd det
princip, at det er arbejdsmarkedet, der for-
handler sig til rette om ferietidens leengde.
Jeg vil gerne straks sige, at det konservative '
folkeparti ikke har endret den principielle

opfattelse hertil, som vi har givet udtryk for.

ved tidligere dreftelser om ferieloven her i
folketinget, og jeg mé betragte de fremsatte
forslag som ‘et forseg pd ad bagderen .at
gennemfore en generel forleengelse af ferien.

~ Forholdet er nemlig det ganske enkle, at
forslagene vil veere umulige at administrere
sédan, at de begraenses inden for de foresla-
ede rammer. Tager vi f. eks. forslaget om 30
dages ferie til unge under 18 ar, er det vist
temmelig umuligt at forestille.sig, at disse
vil kunne acceptere, at deres ferie skulle
nedseettes 1 samme gjeblik, de fe]rede deres
18 ars fodselsdag. For sa vidt angar forsla-

get om 36 dages ferie til personer, der arbej- -
der i metalindustrien, medicinalindustrien .
eller ved samlebénd, skal der gores opmeerk-



