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[Adam Moller.] -
med. Nar man har taget ltzfnla,mmen med,.er
det ud fra den betragtning, at det i visse il
fewlde, hvor folk sidder 1 chefstillinger, er
vanskeligt at sige, om det er en slutstilling
eller ikke en slutstilling, de sidder i; de kan
maske rykke videre op i systemet, men de
har alligevel en s& betydende chefstilling, at
det vil veere naturligh, at de er kongehg
udneevnt.

Jeg har bemserket, at man fra tjeneste-
mandsorgamsatlonernes side - naturligvis
ogsd har lidt varierende anskuelser om,
hvorvidt det er det helt rigtige sted, green-
sen ligger. Jeg ville mene, at det vel kan
veere righigt, at den ligger, hvor man nu har
fundet frem til det i ministeriet, men det er
en af de ting, som vi kan forhandle om i
udvalget. Jeg har da ogsé bemsrket mig, at
lennings- og pensionsministeren 1 sin frem-
swttelsestale netop har gjort opmerksom
p4, at -det var ét problem, som man, hvis
det méatte - onskes, kunne gi. videre med
under udvalgsbehandlingen. Det er altsd
ikke noget kardinalpunkt for ministeren. -

Den anden- del af forslaget drejer sig om
answttelser pd dremal. Vi er her inde pa nye
retningslinjer for arbejdet i statens tjeneste,
og selv om det med tjenestemandsreformen
vel p& ny blev sldet fast, at det ud fra sta-
tens synspunkter og i og for sig ogsé ud fra
det berorte personels synspunkter var det
mest hensigtsmeessige, at man byggede ho-
vedanssettelsesformen iop som -en tieneste-
mandsanssettelse af varig karakter, sé kom
vi jo til det resultat i kommissionen og ogsé
ved behandlingen af loviorslaget: om tjene-
stemandsreformen, at:. det . ved siden af
denne  varige  tjenestemandsansettelse
kunne veere hensigtsmeessigt og rimeligt i et
vist omfang at benytte. dremalsanseettelser.
Jeg mener altsd stadig veek, at det i og for
sig ber veere undtagelsen og vere begreenset

-til at geelde stillinger af swrlig natur, maske
stillinger, der vedrerer lgsningen af en for-
holdsvis. kortvarig opgave, eller stillinger,
der er af en swrlig teknisk eller kunstnerisk
natur; sdledes som det ogsé anfores i be-
mérkningerne til loviorslaget. Vi ved jo
udmeerket godt, at netop hvis det drejer sig
om noget kunstnerisk, er-der méske kun en
forholdsvis - kortvarig periode, hvor den
forngdne inspiration kan vere til stede, og
at det- derfor ville vere rimeligt, at man
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havde afgreenset den anssttelse, der var tale
om; til'et vist dremal.

Men det er pa den anden side sddan, at
hvis man skal n& til, at &remalsanswmttel:
serne virkelig kommer il at betyde noget,
s& ma disse aremalsansettelser naturligvis
for det pagmldende personels vedkommende
gores attraktive. Det bliver, saledes som
ministeren har gjort- opmeerksom pd det,
naturligvis et spergsméil’'om at finde et ba-
lancepunkt dér, s& at man kan tiltreekke de
rigtige folk til de rigtige stillinger. Det er
ogsé klart, at der, som det fremgar af be-
meerkningerne til loviorslaget, formentlig
her vil blive tale om en vis merudgift; fordi
man ganske simpelt ma g‘ive en’ ekstra
ydelse til de personer, som gar ind i den for-
holdsvis kortvarige answttelse, der her. kan
blive tale om.

Det er rigtigh, som det serede medlem hr.
Ivar Norgaard bemerkede det, at man op-
rindelig ‘havde tenkt sig; at det direlcte i
loven skulle anfores, hvilke - stillinger det
drejede sig om. Men det har under de for-
handlinger og de overvejelser, der har varet
om disse sporgsmal; vist sig, at der var s&
mange praktiske vanskeligheder ved at
finde frem til, hvilke stillinger man pa for-
hiand kunne udpege, at man har valgt den
fremgangsmade 1 stedet- for, at det skulle
veere efter forhandling med lonningsridet,
man kunne indfere sddanne stillinger i de
forskellige styrelser. Jeg kan for mit ved-
kommende godt tiltreede denne ordning; jeg
tror, den er den-eneste praktisk fremkom-
melige. Jeg har-da ogsd bemeerket mig, at de
forhandlingsberettigede tjenestemandsorga-
nisationer. for deres vedkommende kan af-
finde sig med denne ordning, naturligvis
forudsat det, som mda ligge bag ved hele
dette lovgivningsarbejde, nemlig at der ska-
bes den selvsteendighed og den.uafhengig-
hed i tjenestemandsstﬂlingen, som. er: ned-
vendig. ogsa for den, der bliver ansat i are-
malsstilling. -

Jeg har set, at man fra nogle 01ganlsat10-
ners side har veeret lidt bekymret overipro-
centsatsen pad 2,7 med hensyn til pensions-
tillegget. Jeg er ikke sikker pa, at procenten
ikke: er lagt temmelig rigtigt, men ogsa det
er jo et sted, hvor man mé finde et balance-
punkt. For det er ganske givet, at man skal
forhandle, forst og fremmest med den, der
skal anseettes 1 en aremalsstilling, og mulig-



