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[Kjer Rasmussen.] o .
betenkningen, hvor arbejdsgiverrepresen-
tanterne har veeret enige, for leengere streck-
ker folketinget sig jo stort set ikke. Dette er

ab udstyre disse arbejdsgiverreprasentanter .

med alt, alt for stor en magt, og det er,

hvad vi andre anser for at vere udemokra-

tisk. Men desveerre er det jo ikke kun dette

regeringsforslag, som er blevet til pi den '

anforte made. Det er tilfeldet med masser
af de lovforslag, som foreleegges folketinget.
Og det er bl a. derfor ikke forkert, ndr VS
har fremfort, at folketinget er et organ, hvor
forst og fremmest de skonomiske magthave-
res interesser varetages.

~ Med hensyn til lovforslagene i gvrigh ser
det ud, som om begge forslagsstillere trods
alt har glemt noget. Synes man f. eks. ikke,
det er rimeligt, som FTF foreslér det, at ar-

bejdsgiveren, nar han kreever bortflytning -

fra en tjenestebolig straks, skal betale alle

dermed forbundne omkostninger? Det er jo

fremfort som et af FTTs krav i 15 punkts
planen, og det mé dog forekomme rimeligt,
_synes jeg. Og synes man ikke — stadig veek
henvendt til forslagsstillerne — at det ville
vare rimeligt at forbedre graviditetslonnen
som ogsd fremfert i FTHs 15 punkts plan?
Heller ikke sporgsmalet om de overordnede
funktionserers organisationsforhold tages
der stilling til. :

Jeg skal da slutte med at sige, at VS vil |

vaere meget opmerksom pé, hvad der sker 1
udvalget netop pd de omrdder, jeg nevnte

her til sidst.

Hanne Reintoft: Der har ganske'rig'big’b‘i

de senere dr veeret talt meget om, at sterre .

samfundsgrupper.- burde kunne ansetbes
under s& velordnede forhold, som man pa-
stér funktionsergruppen er ansat under. Vi
kan meget let blive enige om, at mange,

mange mennesker ber have bedre og tryg-

gere ansmttelsesforhold, det gwmlder ikke
mindst inden for hele LO-omrddet, og selv
om funktionsmrernes retsstilling er noget
bedre end arbejdernes, s mé det fastholdes,
at der ogsd her er meget at rette, mere, end
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der bliver rettet ved de to foreliggende lov-
forslag. Funktioneerloven kan ikke fungere
som en mensterlov, hvis den ikke undergér
visse absolutte #ndringer. ' o
Der har vewmret nedsat et udvalg, der er
kommet med en tynd betenkning om de
mest aktuelle retsregler, og bade regeringens
og socialdemokratiets loviorslag bygger pa
denne beteenkning. Begge loviorslag betyder
et vist fremskridt, selv om regeringens
unwegbelig er beskedent. Jeg er enig med so-
cialdemokratiets ordferer 1, at i forhold #il
den agitation, der har veret fort fra rege-
ringspartiernes side, md man sige, at man
neesten ikke: kan veamre bekendt at komme
med disse smaforbedringer. -
Ministeren er neesten lige s selvmodsigen-
de, som han plejer at vere, for i sin frem-
swttelsestale bekreeftes tankerne om at give
flest muligt ansatte funktionserstatus, men sa
siges der samtidig, at vejen frem nwmppe er

en gradvis udvidelse af funktionmrbegrebet.

Man ser fra regeringens side med tilfredshed
pé, at flere og flere lonmodtagere far anseet-
telse med funktionsrstatus, men finder ik-
ke, at det er tjenligh at udvide funktionszer-
begrebet; det er lidt sveaert at-sé den dybere
mening heri. I gvrigt finder jeg hele pro-
blemstillingen forkert. Det drejer sig ikke om,
hvorvidt der er flere og flere, der far funlkti-
onzerstatus; det drejer sig om, at der er flere
og flere, der bliver ansat p& ordentlige vil-
kér og far tryghed og sikkerhed i deres an-
settelse. Om man er funktioner eller arbej-
der, er i sig selv ikke noget problem, det er
ansettelsesvilkarene, det drejer sig om. . .

Mener man, at funktionserloven skal veere
et menster, ma den forbedres langt mere, og
ikke alene ma den forbedres, men man m4
ogsé p& en helt anden grundig made have
fat i lovens mange smuthuller, hvor funktio-
neren meget ofte kommer i klemme. -Det
har jeg tit set bekreeftet i mit daglige arbej-
de. - ' o

Et af de storste problemer i disse ar er vel
nok de mange mennesker, der ansattelses-

‘meessigh kommer i klemme. dels ved de tal-

rige krak; som regeringens gkonomiske poli-



