
5001 Anm. til § 15.A.6.11. 5002 

Ændr. i kol. 3 Ændr. i kol. 4 Kol. 4 rev. 
b. Overenskomstansatte 751  4.66 1.278 

Dansk Psykologforening 1 
Dansk Tandlægeforening 1 
Foreningen af danske Ergoterapeuter: 

Terapeuter 7  2 
Foreningen af danske Fysioterapeuter: 

Terapeuter _i_ 8 
Økonoma-økonomaassistent -1- 1 
Økonomaelever 1 
Dansk Kommunalarbejderforbund -u 1 
Kvindeligt Arbejderforbund 7 1 3  7137 
Husligt Arbejderforbund 7 3 7  737  
Revalideringskonsulentordningen............ 7  1 7  1 

c. Andet personale 0 홢38 1.428 
I. Tjenestemandslignende vilkår: 
A. Pensionsberettigede: 
Forstander/forstanderinde (25 Ikl.) 홢 l  7  1 
Overlærer, lærer (18/28) 1 
Værkstedsleder (13) 1 
Børnehavelærerinde (13) -i. 2 
Økonoma (11) _i_ j 
Sygeplejeassistent (11/12) _L 1 
B. Ikke-pensionsberettigede: 
Overlærer, lærer (18/28) 1 -:- 1 
Værkstedsleder (13) x 
Økonoma (11) 1 
Sygeplejersker (11/12) 1 
Diakon, pleje- og omsorgsassistent (5/8/11) -1-4 
Pedel (5) 1 
II. Anden medhjælp: 
Plejepersonale i øvrigt ~  2 
Elever og praktikanter -1- 9 
Huslig medhjælp 715  
Forskellige teknikere inden for tale-, døve- og tung- 

høreforsorgen -1-2 

ad b. Inden for Vanføreforsorgen er antallet af medarbejdere under Kvindeligt Arbejder- 
forbund og Husligt Arbejderforbund nedsat med i alt 50, idet man i indeværende 
finansår er gået over til anvendelse af rengøringsselskab. 
1 stilling som døvekonsulent (revalideringskonsulentordningen) er besat med 1 døve- 
lærer. 

ad c. Stillingen som forstanderinde i 25. lønklasse ved Håndværkskolen under Samfundet 
og Hjemmet for Vanføre er nedlagt pr. 1. april 1970. 

01. Lønninger til statstjenestemænd samt 
02. Lønninger til ikke-tjenestemænd: besparelserne skyldes et antal ubesatte stillinger. 
05. Honorarer. Mindreudgiften skyldes bortfald af en række honorarer i forbindelse med 

den almindelige honorargennemgang. 
07. Pensioner. Merudgiften skyldes at antallet af pensionister har været større end be- 

regnet. 


