
4869 Anm. til § 13.9.02. 4870 

Ændr. i kol. 3 Ændr. l kol. 4 Kol. 4rev. 
Oldfrue (15) . 1 -f- l  
1. assistent (11/12) 1 7  19 
Plejeassistent (8) 7  4  ' 
Økonomaassistent (7) 7  1 
Gartnerassistent (7) 7  1 
Håndværker (7) 7  1 
Plej er/plej jer ske (5) 7  4 7  11 
Hospitalsbetjent (3) 7  4 
Socialrådgiver på prøve (14) 3 3 
Plejer/plejerske på prøve (2) 7  12 

b. Overenskomstangatt,e 7  2 7J68  . I « 2914 
Reservelæge, A. S 2 -r 10 
Psykolog, A. ,S 7 
Tandlæge, Dansk Tandlægeforening 7  1 
Laboratoriepersonale, L. a. H 3 
Terapiassistent 1 7  7 
Sygeplejepersonale 7  8 7  28 
Køkken- og vaskeripersonale 7  7 
Kontorfunktionær, H. K 3 7  9 
Faglært hånd værk erp ersonale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7  1 
Ikke faglært personale 95 

, c. Andet personale. 3(67) 16 647 
21. lønramme 1 7  1 
20. lønramme 7  1 
17. lønramme 7  2 
14./17. lønramme 2 ~  2 
13. lønramme 홢 5 
11./12. lønramme 7  7 
7. lønramme 4- 1 
5. lønramme 7  14 
3. lønramme 7  15 
2. l ø n r a m m e  7  3 
Plejeelever (66) 66 ' 
Kontorpiccoline .; . . . . . . . . . . . . . . . . . .  (1) l 1 

ad a. 1 stilling som overlæge (37), der blev udtaget ved ændringsforslag til finanslov- 
forslag 1970-71, er senere godkendt ved akt 411, 5/8 1970. l  stilling som socialrådgiver 
i 21. lønramme er senere klassificeret i 14./17. lønramme. I stilling som kontorfuldmæg- 
tig af 1. grad (20) er udtaget ved ændringsforslag. 1 stilling som oldfrue i 18. lønramme 
er senere klassificeret i 15. lønramme. 3 stillinger som socialrådgiver (14/17) er omdannet 
til 3 stillinger som socialrådgiver på prøve (14). Ved ændringsforslag er oprettet en stil- 
ling som 1. assistent (11/12) og nedlagt 4 stillinger som plejer/plejerske (5). En række 
tjenestemandsstillinger har været ubesatte. ' 

ad b. 1 stilling som 1. reservelæge og 1 stilling som reservelæge, der blev udtaget ved 
ændringsforslag til finanslovforslag 1970-71 er senere godkendt ved akt 411, 5/8 1970. 
Ved ændringsforslag er oprettet stillinger for 2 1. reservelæger, 1 ergoterapeut og 3 
kontorfunktionærer og nedlagt 8 stillinger som sygeplejeassistent, medens 5 stillinger 
som sygeplejeassistent er forudsat ubesat. Herudover har en række stillinger været 
ubesatte, hvilket for sygeplejepersonalets vedkommende hovedsagelig skyldes van- 
skeligheder med at rekruttere det fornødne personale. Det mindre antal ikke-faglærte 


