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I. 2. 3. 4. 5. 

ATP-bidrag......' 200 
Overarbejdsbetaling 

c. Andet personale 9.500 
Deltidsansatte. 
Kasserer * } «'nnn 
Teknisk medhjælp 1 -  1 t 
Afløsning under ferie, sygdom m. v . . . . . . . . . .  i 홢 . 홢 1 3.200 

05. Honorarer. 
a. b. c. 

110.100 

18 medlemmer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  21.600 110.100 

1.04. Direktoratet for arbejdstilsynet. 
Arbejdstilsynets arbejdsområde er administration af arbejderbeskyttelseslovgivningen, 
L 226 1954 om almindelig arbejderbeskyttelse, L 227 1954 om arbejderbeskyttelse inden- 
for handels- og kontorvirksomhed og L 228 1954 om arbejderbeskyttelse indenfor I n d -  
for landbrug, skovbrug og gartneri, ferielovgivningen, L 65 1953 om ferie med løn, dele 
af medhjælperlo ven, L 156 1961 om refusion af udgifter ved det kommunale maskmtil- 

Administrationen varetages af direktoratet og 29 geografisk afgrænsede tiIsynskredse. 
I hovedstadsområdet varetages inspektionen af dampkedler, elevatorer og bagerier af 
3 specialkredse; 7 rejsende specialinspektører, arbejdslægerne og Statens institut for 
arbejdshygiejne bistår tilsynet på særlige områder. Der er under tilsynet registreret 
ca. 140.000 tilsynsobjekter, hvoraf gennemsnitlig 1/3 besøges årligt. Antallet af tilsyns- 
objekter er stadigt stigende med ca. 4.000 tilsynsobjekter årligt. Tilsynet har ifølge 
arbejderbeskyttelseslovene pligt til at foretage regelmæssige tilsyn i virksomheder, hvor 
arbejdet eller de forhold, hvorunder det foregår, kan medføre ulykkestilfælde eller syg- 
dom. Andre virksomheder skal synes stikprøvevis, samt når der sker anmeldelse, eller 
der skønnes at foreligge ulovlige forhold. Ulykker af alvorlig karakter skal undersøges 
så vidt muligt omgående. Tilsynet vejleder om og påser overholdelsen af arbejderbe- 
skyttelseslovgivningens regler, herunder reglerne om indretning af lokaler, benyttelse 
af maskiner, overholdelse af reglerne om arbejdstid og om søn- og helligdagsarbejde samt 
om unge menneskers arbejde. Herudover er det pålagt tilsynet på anmodning fra er- 
hvervsvirksomheder at foretage godkendelse, afprøvning og stempling af kedler og be- 
holdere mod gebyr (rekvireret arbejde). 

Driftsudgifter 22.597.637 R 22.763.800 25.727.800 

01. Lønninger til tjenestemænd.. 5.100.607 5.106.800 6.594.300 
02. Lønninger til ikke-tj enestemænd 13.110.079 12-9^-홢0 
03. Vederlag én gang for alle 11.000 10.000 12.000 
05. Honorarer 569.868 555.10013.500 
06. Diverse vederlag J la 'oja  1 i L ' m n  liiw'finft 11. Rejser og befordring 923.643 1. 105.500 1. 167 .600 
13. Særlige ydelser 91.753 130.000 155.500 

14. Uddannelse af personale ' *  1 .019 .200 1 194 000 
21. Kontorholdsudgifter 1.111.095 1-019-200. 1.194.000 
22. Trykning af publikationer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  0  36.000 
23. Kommissioner og udvalg ,  . . . . . . .  - . . . . . . . . . . . .  53.442 32.00 


