1623 Anm. til § 15.A.5.22, 1624

1. 2. 3. 4. 5.

Anden lgnudgift:

Funktionshonorarer. . . v.v v e e e et R 111.500
Jubileumsgratiale. .. .......... s e 10.000
Bestillingstilleog . . . . ... oovt it 534.500
Honorarer, tilsynsrdd m. v.. . ... 575.200
Sygelonsbidrag. . .... oot e 82.700
Beloh afsat til imedegaelse af lonstigninger ved indplacering. ... ......... 2.733.800

ad a. Der soges oprettet folgende statstjenestemandsstillinger inden for blindeforsorgen
til personale, der i 1971-72 vil opfylde betingelserne for tjenestemandsansettelse: 8
Jerere (18/28 lgnramme), 1 handverksmester (16. lenramme), b bernehavelsrere,
4 plejemadre og 2 fritidspeedagoger (13. lonramme). Bt tilsvarende antal stillinger under
afsnit c. soges nedlagt. Omkring 20 stillinger paregnes ikke besat med statstjeneste-
mend i 1971-72. Stillingerne er i det vesentlige besat med medhjwlpslennet personale.
Stillingen som administrationschef ved statens blindevzesen, der i henhold til finans-
loven for finansaret 1970-71 skal nedlaegges ved ledighed, seges nedlagt pr. 1. juli 1971.

* Efter socialstyrelsens oprettelse er det fundet uhensigtsmeessigt at opretholde den seer-

‘lige administration for statens blindeveesen, hvorfor administrationschefen er stillet

til rédighed for socialstyrelsen til afvikling af resterende opgaver. Administrations-
chefen agtes afskediget med ventepenge med udgangen af juni méned 1971.

ad b. og e. P4 forslaget soges bortset fra vanfereforsorgen en samlet personaleudvidelse
p& 64 heltidsansatte og 1 deltidsansat. Inden for vanfereforsorgen foreslds antallet af
huslig medhjelp og rengeringspersonale nedsat med 51, idet dér samtidig regnes med,
at neevnte nedswettelse som folge af mndrede arbejdstidsregler i ny legeoverenskomst og
omlwgning af diverse arbejdsomrader vil kunne anvendes til ansattelse af i alt 31 per-
soner inden for forskellige personalegrupper.

Tnden for flere stillingsgrupper, bl. a. sygeplejersker og kontorfunktionserer, soges en del

timelgnnet eller deltidsansat personale erstattet med heltidsansatte.
Herudover er i forslaget medtaget tidligere godkendte omnormeringer.

05. Honorarer.
a b ¢

- Bogholder (doveskolerne). .......... ..o, 2.880 14.700
4 dgvekonsulenter (erhvervs- og vejledningskontorerne for dove). 7.920 40.700
Tungherekonsulent (erhvervs- og vejledningskontorerne for tung- '
) (N R R R RE R 1.980 10.100
4 inspektionshonorarer (doveskolerne). ... ... e 7.200 36.700
4 inspektionshonorarer (doveskolerne). .................. . ... 2.880 14.700
Tedelse af materialelaboratorium (deveskolerne).............. 1.800 9.200
Konsulent (doveskolerne).. ...t 1.800 9.200
Pawdagogisk tilsyn med skolerne for blinde og deve....... P 1.800 9.200
Tunghorekonsulent (erhvervs- og vejledningskontorerne for tung- .
17 PR R R R R 1.500 7.700
Gardvagt (taleinstibutterne). ........... ..o 1.200. - 6.200
Vagttjeneste (doveskolerne).. ..., 960 4.900
2 frikvartervagter (blindeinstitutterne)....... e 720 3.700
Vagttjeneste (blindeinstitutterne)..................oovioins 1.980  10.100
5 otologiske speciallegetilsyn (dove) ............ S 3.300 - 16.900
9 frikvartervagter (deveskolerne)........................ e 3.420 17.500
Systueleder (doveskolerne)......... ... 210 - 1.100

Prastegerning (Refsnees). . ... 600 3.100.



