1537 Tillmg D. (97)

. S e e Folketingsaret 1970-71. 1538
Anm. til § 15.A.5.01.
‘ L 2 3. 4 5
Konsulenter (aflonnet efter seerlig takst).................. e, . 70.000
CVikarer. .. ... e e 286.800
Overarbejde. .. ... 299.300
Bidrag til pensionskasser................. e e 314.600
. Feriegodtgorelse.....................oco. L A 186.000
Radighedstilleeg. . . ......... ... ... . oL e e e 546.800
Personlige tilleeg. ........ ... oo e 7.300
CATP-bidrag................. e e e e e eenean e 48.500
Jubileeumsgratialer. ... ............... e e 3.000
‘¢. Andet personale. . ........................ L 1.394.800
Heltidsansaitte. : 15 14 16 16 -
Haveinspektor ..................... T B 1 0 0 -
Revalideringskonsulent.................. .. 0 1 1 1 50.000
Borneveernskonsulent (25)............... 1 1 1 1 59.800
Medarbejder for seerforsorgskons. (socialrad- S
Cogiver) (21). ... e 1 0 0 0
Socialradgiver (14/17). .........cocoviuu.. 0 1 1 1 37.900
Overassistent.......... T 1 1 1 .1 34800
Assistent (9).. ... ... i i 2 2 0 0 A
~Arkivassistent (9). ......... ...l e 1 1 1 1 36.500
Arkiv- og journalmedhjelper (3)............ = 2 4 9 9  271.800
Okonoma. .........cooovuiiiiiiniii e, 1 1 1 1 25.600
Socialrddgiverpraktikant. ........ e R | 1 1 1 7.200
Deltidsansatte. C e : S
" Medhjeelp: .. ... R " 214.600 -
@konomamedhjelper............. et 1 a 1-  16.800
Viceveert..........oooiiiiiiiiiii, R no S 14.400
Formiddagssekreteer. ...................... 3 3 46.700
Leegelig konsulentbistand...................o. o 177.000
Renggringspersonale. . . .. e e e, 300.000
Kantinepersonale......... ... ... i i 67.400
Overarbejde. . .. .. e S e e e e - 10.000
Tilskud til pensionsfors............ Heeen s e e S > X 11 1]
Feriegodtgarelse. ... ... ..o it e 13.500
ATP-bidrag...........coiiiiiiiiiiiiiii O e 5.800

') Stillingen som seerforsorgskonsulent nedlmgges ved ledighed.

ad a. Som anfert i indledningen til § 15 A. 5 Socialstyrelsen teenkes socialstyrelsen
under styrelseschefens ledelse organiseret ikke efter sagsomrader, men efter funktions-
linjer i 4 selvstzendige afdelinger: 1) en afdeling for forsorgens udgvelse, 2) en
budget-, normerings-, gkonomi- og lenningsafdeling, 3) en planleegnings- og uddan-
“nelsesafdeling samt 4) en bygge- og lokaleafdeling, der har hver sin chef. '
Afdelingen for forsorgens udevelse skal varetage ansvaret for losningen af problemer
vedr. enkeltpersoners eller klienters retsstilling’ og vedr. standarden pé de forskellige
omréder, ligesom den skal opstille hiele forsorgens méalseetning. ' '
Budget-, normerings-, ekonomi- og lonningsafdelingen skal varetage alle styrelsens
- budget- og personalemsmssige opgaver. -
97  Tinans- og tillegsbev.lovforslag og betenkninger herover.



