
1247 Anm. til § 13.6.04. 1248 

홢 : 
L 2. 3. 4. 5. 

Bidrag til pensionskasser 164.100 
Feriegodtgørelse 51.600 
Overarbejde 600 t  900 t  24.800 
Særlige tillæg 239.300 
Rådighedstillæg 32.200 
ATP-bidrag 16.300 
Jubilæumsgratiale 1.000 
Sygelønsbidrag 2.200 
Personligt midlertidigt tillæg 6.000 

c. Andet personale 299.500 
Heltidsansatte. 13 16 13 13 
Afdelingsleder (18) 1 1 1 1 46.600 
Husholdningskonsulent (14) 2 2 0 0 
Laboratoriereparatør (7) 1 1 0 0 
Pedel (3) 0 1  0  0 
Rengøringspersonale 9 11 12 12 212.500 

Deltidsansatte. 
Vikar for rengøringsassistent . . . . . . . . . . . . . . .  1000 t  1000 t  12.000 
Overarbejde * 350 t  350 t  7.900 
Sygelønsbidrag 2.100 
Feriegodtgørelse 16.000 
ATP-bidrag . . . . . . .  - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.400 

ad a. Med virkning fra 1. januar 1970 er en stilling som videnskabelig assistent i løn- 
ramme 31 oprykket til lønramme 34. 2 stillinger som husholdningskonsulent (14) fore- 
slås oprettet mod nedlæggelse af to tilsvarende stillinger under c. 1 husholdningskonsu- 
lent på prøve forventes varigt ansat som tjenestemand fra 1. oktober 1971. Stillingerne 
som staldformand (7) og portner (3) foreslås nedlagt. 
ad b. 2 overenskomstansatte afdelingsforstandere forventes tjenestemandsansat i 
1970-71. I forbindelse med udbygningen af instituttet foreslås oprettet følgende stil- 
linger: 1 afdelingsleder, 6 videnskabelige assistenter, 7 laboratoriefunktionærer, 1 
kontorfunktionær og 1 maskinarbejder. 1 stilling som maskinarbejder er oprettet i 
finansåret 1970-71 mod nedlæggelse af en stilling som kontorfunktionær. En laboratorie- 
reparatør (7) er overgået til aflønning efter overenskomst med D.S.M.F., jfr. c. Antallet 
af laboratorie- og staldbetjente søges forøget med 3. 
ad c. 2 stillinger som husholdningskonsulent (14) søges omdannet til tjenestemands- 
stillinger, jfr. a. 1 stilling som laboratoriereparatør (7) er overgået til aflønning efter 
overenskomst med D.S.M.F., jfr. b. Stillingen som pedel (3) søges nedlagt. Ugelønnet 
rengøringspersonale søges forøget med 1. 

03. Vederlag én gang for alle. Nedsættelsen skyldes bortfald af engangsvederlag til to 
afdelingsforstandere, hvis lønmæssige placering blev ændret ved tjenestemandsrefor- 
men. 

14. Efteruddannelse, studierejser. Kontoen søges forøget, idet det må forudses, at adskillige 
videnskabelige medarbejdere må foretage månedlange studierejser i udlandet eller have 
anden form for supplerende uddannelse. Dette gælder specielt medarbejdere på insti- 
tuttet for levnedsmiddeltoksikologi. 

24. Betaling for tjenesteydelser. På kontoen søges blandt andet udgifter til EDB-søgning 
af litteratur og forskellige undersøgelser på fremmede laboratorier, navnlig til brug for 
instituttet for levnedsmiddeltoksikologi. 


